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La E:?.E., ante ol nuevo marco legal de 1a ecngefianza, produeide
| por la pueéta an vigor del "Sgtatuto de Centros fscolares™, se pro=-
h nune’s pﬁblicamegte por continuar luchando para conseguir la "Escue~
la Pﬂhlica”, sup@radoré de la gctual Gigisién”EaOQala Estataluﬁacua-

_]:a Privada. En consecueneia, se irata de congeguir la__;;,mplan'haién
en los centros do todas las medides que pernitan su dnmum-!‘;imgi&z,
su inaegcian progreciva en elwmﬂéfo social y lawelevaoién de la ca=-

lidad de la ~nsniilanza on la persractiva d» la "Bscuels Piblica".
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INFORME DIRIGIDO AL SR. PRESIDENTE Y CONSEJEROS DE IA JUNTA REGI@QNAL
DE EXTREMADURA.

12) SITUACISN ACTUAL DE LA ENSENANZA EN EXTREMADURA.-

lLa situacién de la educacién en Extremédura no es sino un reflejo
del sistema educativo nacional, con todos sus defectos e inconvemien ~
tes, agravados por la propias condiciones de subdesarrollo socioeconé-
mico y cultural que presenta nuestra regién.

Entre los aspectos generales y estructurales que colaboran a la
crisis y a la inviabilidad del sistema, podemos destacar dos:

a) Desfase y anacronismo: Se trata de un modelo educativo oreado

para un tipo de sociedad estética, jerdrquica, autoritaria y confor -
mista que no responde a las demandas: de una sociedad que es o preten-—
de ser democrédtica, igualitaria y en continuaeism evolucién como la ac-
tual,

b) Institucionalizacién del fracaso escolar y la selectividad: En

este sentido es muy clarificador el informe que ha elaborado la Inspec-
cién Técnica de Educacién de la Provincia de Badajoz, donde se pone de
manifiesto el aumento de las tasas de fracaso escolar em la provincia
y el consiguiente empobrecimiento cultural de nuestra regidén de cara
al futuro. Se puede afiadir a los datos cuantitativos del informe la
apreciacién cualitativa de que el fracaso recae siempre fgh los hijos
de las familias menos favorecidqs desde el punto de vista socioeconéd-

mico y cultural.
22) FACTORES DETERMINANTES DE ESTA SITUACI6N.-

Desde nuestro punto de vista , hay dos clases de factores que de-
terminan la situacién resetiadas -

a) Un conjunto de factores ECONSMICOS, SOCIALES y POLITICOS, pues-
tos de manifiesto por numerosos estudios sociolégicos, que no vamos
a analizar aqui,

b) Otro conjunto de factores que pudiéramos llamar ESPECIFICOS o



PEDAGSGICOS y que si entran de s lleno en las consideraciones que se

formulan en este informe. Entre estos’dltimos, podemos seiialar:

A) L#situaoién’ precaria general de la Ciencias Pedagdgicas en rela-
cién a las demds Ciencias, debido sin duda a la falta de incitaciones
sociales, respecto de la labor y la investigacién educativas. A este
respecto creemos ® necesario senalar la conveniencia de solicitar la
creacién de una Facultad de Ciencias de? la Educacidén en la Universidad
de Extremadura.

B) la situacibn sociolégica y profesional del cuerpo docente. Los
docentes somos considerados por los demds y, lo que es peor, pPor noso-
tros mismos, como meros transmisores de saberes y no como especialistas
profesionales. De ello es claro reflejo el abandono y la insuficiencia
que presenta la formacién del Profesorado y su reciclaje continuo, a
pesar del esfuerzo que en este sentido han hecho los I.C.E. y, més con-
cretamente, el I.C.E. de la Universidad de Extremadura. Es claro que este
abandono repercute negativamente en la calidad y el rendimiento del sis-
tema educativo.

C) La falta general de material, de organizacién pedagdgica y de
tecnologias diddcticas en que se encuentran los centros de enseianza

de Extremadura.

J%) EL PAPEL DEL COLECTIVO DE RENOVACISN PEDAGSGICA "ESCUELA DE VERANO
DE EXTREMADURA".

En primer lugar, es la situacién reseflada mds arriba la que ha
originado una respuesta de base en todo el pais,que pretende construir
una alternativa global a esa situacién, cabtica, en que se encuentra
la educacién. Este colectivo de E.V.E. surge ademds con carédcter neta-
mente regionalista, como los demds del pais, y pretende sim=m elaborar
esa alternativa en razén de los condicionantes socioeconémicos, cultura-
les y educativos de Extremadura.

En este sentido, el colectivo es consciente de dos cosas:

a) que una reforma educativa de cualquier tipo no puede hacerse sin
contar con las bases; especialmente, el maestro;

b) que no basta el trabajo de las bases y la capacidad de renovacién
del maestro si no vaxacompaﬁados de cambios estructurales propiciados por

las cimas politico-administrativa, los4 técnicos y los investigadores.



Con ello el colectivo se sitia en un papel de complementariedad y
por ello se muestra abierto a la colaboracién con todas las iniciativas
que desde la cima propicien una alternativa de renovacién pedagbgica.

Esta postura del colectivo, asi como su cardcter regionalista, vie-
nen resefiados en los puntos 1%, 29, 72 y 92 de definicidén del colectivo
y en la ponencia debre Planificacién Regional de la Enserianza en Extrema-

dura, aprobados en la Asamblea Final de la IV Escuela de Verano.

En segundo lugzr, queremos dejar muy claro el carédcter especifico
de este colectivo. En 1la evolucibn histérica del mismo se ha ido pasando
de un planteamiento ideolégico-politico a un planteamiento pedagébgico.

Con ello no queremos decir que el colectivo esté comprometido solamente
en la elaboracién de técnicas didédcticas, sino que pretende hacer plantea-
mientos serios en todos los aspectos que abarcan las Ciencias de la Educa-
cién.

Se quiera o no, en educacibén, siempre se topa con el problema de los
fines y objetivos, por un ladoj y, por el otro, con las limitaciones socio-
econémicas y politicas de carédcter estructural. Pero todo ello no impide
gue el colectivo abandone y deslinde con claridad los aspectos pedagbdgi-
cos de los puramente sindicales y politicos, por considerar que estos Gl-
timos no corresponden a un colectivo de renovacién pedagdgica.

De esta manera, por poner un ejemplo, nuestra postura ante el tema
de la Escuela Pfiblica, no es entrar en el debate politico que hay entabla-
do en torno, sino que considersmos que es nuestiro derecho elaborar, debatir
y profundizar en tal proyecto de Escuela PGblica —- y que consideramos, co-
mo tal proyecto, abierto a todas las aportaciones y enmiendas —-, en los
fines de la Escuela y los medios que se han de arbitrar en funcién de esos
fines. Creemos que tal proyecto es vdlido en tanto alternativa a la situa-
cién actual; pero al mismo tiempo creemos que tal proyecto ha de ser dota-
do de contenidos de todo tipo. Nuestra funcibén es atender a los aspectos
pedagbgicos de esos contenidos, en este caso, reservéndonos el derecho
incluso de entrar en contradiccién con cualquiera de los proyectos elabora-
dos por las distintas fuerzas politicas o el propio gobierno.

En resumen, nuestra tarea es elaborar informes y alternativas pedagé-
gicas y ponerlas a disposicién de la administracién o de las distintas fuer-
zas politicas, que son en definitiva las que han de elaborar las leyes y
ejechtar las reformas. En este mismo sentido entendemos el trabajo que el

colectivo estd llevando a cabo sobre Planificacién Regional de la Ensefian-



za en Extremadura; en todo caso, sabemos que es la Junta Regional la que
tiene gque planificar la enseflanza en Extremaduraj pero gqueremos contribuir
a que en esa Planificacién se tengan en cuenta razones cientificas y expe-
rienciales que el colectivo esté elaborando como un servicio a Extremadura.
Estos aspectos relativos al cardcter especifico del colectivo estén
resefiados en los puntos 192, 32,% 4?2 y 82 del documento de definicibém men-

cionado més arriba.

En sss=isms tercer lugar y por @Gltimo, son carécteristicas de este
colectivo, aprobadas en la asamblea de la IV Escuela de Verano, y rese-
fiadas en el documento citado en el punto 39, su INDEPENDENCIA DE ACTUA-
CI6N, el PLURALISMO IDEOL6GICO y el carécter ABIERTO. Tales caracteristi-
cas quedan reflejadas, por un lado, en la trayectoria y las actividades
que ha realizado y realiza el colectivo, en las que han colaborado parti-
cipantes y ponentes de las més diversas ideologias y opciones politicas;
¥, por otro, en la gestibén del propio colectivo, mediante asamblea y co-

misiones abiertas.

La aportacién cuantitativa del Colectivo a la transformacién de la
educacién en nuestra regibén, se refleja por otra parte en los datos si-
guientess

a) ANTIGUEDAD: Las cuatro ediciones de la Escuela de Verano de Ex-
tremadura nos sitGan entre los 6 u 8 colectivos més antiguos de este
tipo en todo el paise.

b) ASISTENTES: El nfimero de asistentes ha pasado de 85 en la I Escue-
la (1976) a 600 en la IV edicién (1979). De los datos de nuestro archivo
se desprende que a lo largo de las cuatro ediciones y demds actividades
organizadas por el colectivo, han colaborado con nosotiros més de 800 pro-
fesionales de la ensefianza de todos los niveles (EGB, BUP, F.P. y Univer=-
sidad), sin contar los ponentes y directores de cursillos.

c) PONENTES: El1 nfimero de ponencias y cursillos ha pasado de 4 en
la I Escuela de Verano a 32 en la IV, Esto supone un total de 67 ponen-
cias y cursillos desarrollados a lo largo de las cuatro ediciones. Calcu~-
lamos que, aproximadamente, en el desarrollo de estas actividades han co-
laborado més de cien ponentes, entre los cuales ha habido una gayoria de
extremeiios =- Universidad e I.C.E. principalmente --, acompaiiados de
técnicos cualificados en el campo educativo de otros puntos del pais y
del extranjero.

d) Ademés de las Jornadas de Verano, el colectivo ha organizado, bien



en colaboracidén con otras entidades como el I.C.E. de la Universiidad de
Extremadura, la Sociedad de Amigos del Pais, etc.: Mesas Redondas, Semi=-
narios permanentes, Conferencias, Cursillos, Estudios y Publicaciones.
(NOTA: Para una informacién mas exhaustiva estédn a disposicién los
dossiers de la Ily la III] y=km=¥¥ Escuela de Verano y el informe sobre

la IV, que se adjunta).
42) CONCLUSIGN,.-

El presente informe se ofrece al estudio y la consideracién de los
Consejeros de la Junta Regional de Extremadura, con motivo de la mocién
que va a presentar el Consejero de Educacidn y Ciencia sobre la creacién
de un Servicio de Estudio y Perfeccionamiento del profesorado de los
Centros Docentes. la Comisién Gestora de la Escuela de Verano de Extrema-
dura, en representacién del colectivo, estima muy valiosas las aportacio-

nes que la Junta Regional pueda hacer por la Renovacidn pedagbgica y la

promocién cultural del pueblo extremefio. Por ello y en razén de las aportaciones

que este colectivo viene realizando en ese sentido, ofrecemos nuestra cola-

boracién para la concrecién y puesta en marcha del citado proyecto, en la
seguridad de que la unién de todos, en este importante y esperanzadora
tarca, dé como resultado una mejora pedagbgica y cultural con un Gnico

fin: el servicio al Pueblo Extremefio.

LA COMISISN GESTORA.



