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Cine de una
Noche de Verano |,

Hora de inicio de las proyecciones: 22:00 horas
Horamio dy leguille: Les dizs de proyoccin de 19:000 a 22:00h EL CI N E DE
Procio de la enfrada: 1€ y abono de 5¢ para 7 paliculas

UNA NOCHE DE VERANO

Todos los jueves del 25 de julio al 5 de septiembre

Puedes ver el programa y las sinopsis de las
peliculas en este enlace. Ademas, puedes ver el
video informativo en vimeo.com /69605824

muasncm' Juwtﬁdesephemhra, 22:00h
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http://obrasocial.cajabadajoz.es/admin/js/ckfinder/userfiles/files/diptico.pdf
http://vimeo.com/69605824
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Entrevista a
Luis Marin,

Director de la, Residencia
Universitaria José Antonio
Marcos Blanco

Usted lleva al frente de 1a RUCAB practicamente
desde su inauguracion ¢Coémo surge la idea y como
se fraguo6 el nacimiento de ésta residencia?

Surgié porque Caja Badajoz siempre ha sido extre-
madamente sensible a la necesidad de la universidad
de Extremadura, y consider6 de manera muy acerta-
da que no habia alojamiento universitario suficiente en
Badajoz para aquellos estudiantes universitarios que
tenian que trasladarse desde su domicilio familiar para
vivir aquil y estudiar en la UEx. Por eso en el anio 1985
se culmind la construccién de esta residencia univer-
sitaria.

A nivel de entorno han acontecido diferentes cam-
bios en las infraestructuras que rodean a la residen-
cia. ¢Cree que el emplazamiento elegido en su dia si-
gue siendo el adecuado para este tipo de edificacion?

A lo largo del tiempo Caja Badajoz ha hecho un es-
fuerzo para ir adaptando lo que ofrece la residencia
universitaria a las necesidades cambiantes de los estu-
diantes, y hoy en dia poder mantener ese mismo crite-
rio. Seguimos pensando que tenemos unas magnificas
instalaciones, y ademas la filosofia de Caja Badajoz es
seguir incrementando su calidad.

Hoy en dia seguimos educando en valores, inten-
tando formar un individuo auténomo y europeo a
la altura de las nuevas demandas sociales pero hay
cosas que parece que nunca cambian, nos referimos
a la eleccion entre un piso de estudiantes o una re-
sidencia. ¢Podria decirnos las razones basicas por
las que seria importante que un alumno/a curse sus
estudios en una residencia universitaria?

.

1y

La diferencia entre una residencia pura a un colegio
mayor es muy grande. Nosotros como colegio mayor
(aunque nuestro nombre sea “residencia universita-
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ria”) realmente lo que pretendemos es no solo li-
mitarnos a dar alojamiento al estudiante universi-
tario sino que intentamos de manera modesta, de
acuerdo con nuestras limitaciones, darle una for-
maciéon complementaria a la formacién académi-
ca que reciben en la, Universidad de Extremadura.
De ahi que nuestros residentes tengan que asistir
a una serie de actos oficiales, a ciclos de conferen-
cias, tengan una serie de actividades formativas
organizadas a lo largo del curso que hacen que €l
ambiente universitario que aqui respiran y la con-
vivencia sea inigualable y por supuesto nunca la
van a tener si deciden vivir en un piso en lugar de
una residencia universitaria.

sHa afectado en algiin modo a la residencia
que dirige el periodo de crisis por el que estamos
atravesando? Recortes de personal, bajada de
solicitudes...

La crisis afecta a todo el mundo, y nosotros no
somos una excepcion. Realmente si hemos notado
un descenso de las solicitudes en la crisis econoé-
mica, fundamentalmente a partir del afio 2010,
aproximadamente. No obstante mantenemos un
nivel aceptable de solicitudes y sabemos que si so-
mos capaces de mantener nuestro nivel de calidad
€n unos anos vamos a volver a tener el nivel de
ocupacion y listas de espera que hemos tenido en
anos anteriores.

Una vez finalizan los estudios universitarios
los residentes, ¢ Siguen los alumnos mantenien-
do algan tipo de relacion con la residencia?

Tenemos una asociacién de antiguos residen-
tes muy activa que permite que los antiguos re-
sidentes mantengan contacto con la institucion y
entre ellos. De tal forma que cada dos o tres anos
tenemos reuniones donde nos reencontramosy se
reencuentran los antiguos residentes que perte-
necen a la asociacién. Al mismo tiempo los anti-
guos residentes que viven en Badajoz es frecuente
que vengan a ofrecer conferencias o charlas a los
residentes que actualmente viven aqui. Asi, cola-
boran con nosotros en muchos aspectos. Por tanto
es algo muy gratificante y que demuestra que la
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Puedes ver el video de la
entrevista a Luis Marin en
vimeo.com/'71084845


http://vimeo.com/71084845

labor que estamos haciendo no es una
labor de simple hoteleros, sino que es
una labor realmente universitaria.

En el curso 1987/1988 se hizo cargo
de la direccion ¢ En qué aspecto pien-
sa que han cambiado los nuevos gru-
pos que actualmente ingresan en la
RUCAB con los de aquel entonces?

Basicamente, no ha habido grandes
cambios. No obstante, desde mi punto
de vista si se nota que el nuevo residen-
te sea mas individualista, dicho de otro
modo, quiza no necesite, como necesita-
ba el residente de los anios 80 o 90, ese
contacto diario con otros residentes,
porque las nuevas tecnologias hacen
que se pueda mantener en contacto con
las personas con las que tiene mayor
confianza. Quizas ahi sl notemos que ha
descendido la media de anos que los re-
sidentes permanecen en la residencia.

$,Como es el dia a dia para Luis Ma-
rin al frente de la direccion de esta re-
sidencia?

Mi dia a dia como director es muy
sencillo, muy mondétono pero al mismo
tiempo para mi fantastico, porque me
encanta lo que hago. Mi dia a dia es des-
de esta residencia hasta la facultad de
econdmicas, donde imparto docencia, y
de la facultad de econdmicas hasta esta
residencia. Por tanto tengo la suerte de
hacer halgo que me gusta mucho y ade-
mas, en un ambito geografico muy redu-
cido que me permite estar practicamen-
te de manera constante en ambos sitios.

&Qué valoracion personal hace de
los aiios que lleva al frente de esta di-
reccion?

Si tengo que valorar personalmente
los anos que llevo al frente de esta direc-
cién son terriblemente positivos, tengo
la gran suerte de trabajar en lo que me
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apasiona. A mi me apasiona el mundo
universitario y el mundo de los colegios
mayores y residencias universitarias y
por tanto es un autentico privilegio po-
der estar haciendo lo que me gusta.

Teniendo en cuenta el proceso de
cambios en que estamos inmersos
$C0mo cree que sera el futuro de ésta
institucion en las proximas décadas?

El modelo de colegio mayor y residen-
cia universitaria es un modelo atem-
poral, siempre va a haber estudiantes
universitarios que necesiten alojarse
en Badajoz y siempre le vamos a poder
ofrecer una calidad de vida y un ambien-
te universitario que no se puede ofrecer
en otro lugar. Por tanto, estoy conven-
cido de que este modelo de alojamiento
universitario va a seguir durante mu-
chos siglos mas (pues este modelo tiene
siglos de vida). Tiene tantas bondades y
ofrece tanto al universitario que siem-
pre va a ser exitoso.

éCual es el papel principal de 1a obra
social de Caja de Badajoz con ésta ins-
titucion?

El papel de la obra social Caja de Ba-
dajoz es fundamental e insustituible. La
Caja de Badajoz siempre ha tenido una
sensibilidad especial con la UEx, sensi-
bilidad que por otra parte no siempre ha
sido reconocida por la universidad, es
algo que a mi como profesor de la UEx
me ha dolido. Caja de Badajoz, respec-
to a la residencia universitaria, la ha
construido, la mantiene... porque noso-
tros como institucién no ganamos dine-
ro ni es nuestra aspiracion. Esto cuesta
mantenerlo y con las cuotas de los resi-
dentes ni muchisimo menos se llegan a
cubrir los costes. Caja de Badajoz esta
detras apoyando financieramente y al
mismo tiempo invirtiendo en las mejo-
ras por lo tanto, lo es todo.
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Convenio CAJA BADAJOZ - AF1

la juventud pide que el empleo, la inclusién so-

cial, la salud y el bienestar de los jOvenes sean
las maximas prioridades de la politica de la juventud
en Europa y subraya que la Unién Europea y sus Esta-
dos miembros deben apoyar mas a los jovenes, que se
han llevado la peor parte de la crisis econdémica.

Un reciente informe de la, Unién Europea sobre

Para Caja Badajoz la implicacion y compromiso en el
apoyo a los jovenes, a través de la Universidad de Ex-
tremadura y de la educacion en general, es una de las
acciones mas destacadas realizadas por su Obra Social.
La Caja, a la hora de programar esta accion, entendio
que era primordial contribuir al desarrollo de la Uni-
versidad de Extremadura, porque eso era esencial para
el progreso econdmico y social de esta region. Esta ac-
cion la ha venido realizando Caja Badajoz en forma de
multiples programas y ayudas, desde los inicios de la
Universidad de Extremadura, a finales de la década de

8

los anios 60 del siglo pasado, e incluye iniciativas como
las ayudas directas a los diversos centros y facultades
de la Universidad, las becas y ayudas de estudio o la
construccion y dotacion de centros universitarios.

Continuando con esa linea de apoyo a la juventud y
a la Universidad de Extremadura, y ante la creciente
complejidad de los mercados financieros y el convenci-
miento de la necesidad de perfeccionamiento del capi-
tal humano en el &mbito de la economia y las finanzas,
CAJA BADAJOZ y AFI ESCUELA DE FINANZAS APLI-
CADAS, con la colaboracion de la FACULTAD DE CIEN-
CIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES de la Univer-
sidad de Extremadura, han establecido un convenio
de colaboracion por el cual promueven, para la con-
vocatoria 2013-2014, una beca para las personas que
deseen ampliar sus conocimientos en el area de finan-
zas a través de la participacion en el Programa Master
en Banca y Finanzas de AFI ESCUELA DE FINANZAS
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APLICADAS. Para ello, CAJA BADAJOZ financiara la
concesion de una beca para la realizacién del Master
en Banca y Finanzas para el curso 2013-2014. Dicha
financiacion consistira en hacerse cargo del importe
de la matricula del alumno.

Podran solicitar dicha beca, aquellas personas que
cumplan las siguientes condiciones que son necesa-
rias pero no suficientes para poder cursar el Master
en Banca y Finanzas: poseer una licenciatura univer-
sitaria o estar en ultimo afio de carrera, estando con-
dicionada la obtencién del titulo master a la posesiéon
del titulo de licenciatura o equivalente (los alumnos
que opten a esta beca deben de haber cursado o es-
tar cursando sus estudios en la Universidad de Ex-
tremadura); tener un buen expediente académico; se
valorara el nivel econdémico de la renta familiar del
solicitante; tener conocimientos de inglés, ademas de
primarse ser o haber sido residente de la Residencia
Universitaria Caja Badajoz (RUCAB).

En el proceso de seleccidén participaran de forma ac-
tiva, la FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS Y EM-
PRESARIALES de la Universidad de Extremadura, a
través de su DECANO, CAJA BADAJOZ y AFI ESCUE-
LA DE FINANZAS APLICADAS.

El becario que finalmente sea seleccionado de acuer-
do con lo senialado en los parrafos anteriores debera
suscribir su adhesidon a estas Bases, condicionando-
se en todo caso dicha estancia a que desarrolle nor-
malmente las obligaciones académicas derivadas del
master elegido. El alumno realizars las practicas aso-
ciadas al Master y acogidas al presente Convenio en
CAJA BADAJOZ (o0 su grupo bancario), o en un de-
partamento de Analistas Financieros Internacionales
(AFD).

Si después de finalizado el curso lectivo en el Mas-
ter, y en base al desempeno observado por el becario,
CAJA BADAJOZ (o su grupo bancario) estuviera in-
teresada en su contratacion laboral, CAJA BADAJOZ
(o su grupo bancario) podra suscribir el correspon-
diente contrato, computandose a partir de la fecha de
dicho contrato el inicio de la relacién laboral a todos
los efectos entre ambas partes. En el supuesto de que
CAJA BADAJOZ (o su grupo bancario) estuviese in-
teresado en la incorporacién laboral del becario, éste
estara obligado a aceptar dicha incorporacion, siem-
pre que el contrato laboral se ajuste a las condiciones
de mercado.

' - .
Puedes ver el video X //
del convenio en T
vimeo.com/70176245 / .



http://vimeo.com/70176245
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nadas de Educacion Financiera organizadas

por la Obra Social de Caja de Badajoz, dentro
de su area de atencion a la educacién e investigacion.
Estas Jornadas, incluidas en su Plan Especial de Edu-
cacion Financiera, contaron con la colaboracion de la
Consejeria de Educacion y Cultura de la Junta de Ex-
tremadura, en su vertiente de gestor de la educacion,
y de la Caja de Badajoz, implicando a profesionales de
ambas entidades.

E n el mes de mayo del 2013 finalizaron las I Jor-

El objetivo de las Jornadas consistio en desarrollar
un programa piloto en centros de educacién secunda-
ria bajo la metodologia recomendada por instituciones
de reconocido prestigio como son la, Comisiéon Nacional
del Mercado de Valores (CNMV) o el Banco de Esparia.

Las jornadas, con una duracion de 5 horas lectivas,
comenzaron en el mes de abril y estuvieron
dirigidas a estudiantes del ultimo curso de
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I Jornadas N
de educacion
nciera

Educacion Secundaria, con la finalidad de ayudarles a
entender aspectos tales como la evolucion de la econo-
mia en las distintas etapas de la vida del ser humano,
la elaboracion de un presupuesto domeéstico (base de
cualquier presupuesto de una empresa) o conocer las
caracteristicas de una cuenta corriente o de una tarje-
ta de crédito.

El programa fue impartido por monitores de la escue-
la de formacion de Caja Badajoz en los propios centros
de los estudiantes participantes. Estos profesionales
cuentan con una doble vertiente en su formacion: pre-
paracion financiera de primer nivel al ser profesionales
de una entidad bancaria, y perfil pedagoégico al tratarse
de monitores que, en la actualidad, colaboran de forma
activa con la mencionada escuela de formacién. Asi-
mismo, desde el inicio del proyecto se contd con la pre-
sencia y asesoramiento del profesorado de secundaria,
actuando, en todo momento, como canal de unién entre
el estudiante y el profesional de Caja de Badajoz.
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En estas primeras Jornadas han participado un total de 686 alumnos de
11 centros educativos, tanto de las dos capitales de provincia extremenas
como de sus principales poblaciones. Los centros seleccionados fueron:

PROVINCIA CENTRO
IES San José
IES Castuera
IES Cuatro Caminos
BADAJOZ IES El Pomar
IES Ramédn Carande
IES Extremadura
IES Extremadura
COLEGIO Giner de los Rios
i COLEGIO Sagrado Corazén
CACERES
COLEGIO Santisima Trinidad

IES Gabriel y Galan

POBLACION
Badajoz
Castuera

Don Benito

Jerez de los Caballeros
Jerez de los Caballeros
Mérida

Montijo

Caceres

Coria

Plasencia

Plasencia

El programa, que consta de cinco grandes bloques de
contenidos, se impartio con el siguiente desglose:

1. LA ECONOMIA EN LAS ETAPAS DE LA VIDA
1.1. La educacidn financiera de los hijos
1.2. Empezando a trabajar
1.3. Comprando un coche
1.4. Las finanzas en pareja y el matrimonio
1.5. Comprando una vivienda

1.6. Empezando una familia
1.7. Planificando la jubilacién

1.8. Si se encuentra en paro
1.9. Ayuda a la dependencia
2. PRESUPUESTO Y PLANIFICACION FAMILIAR

2.1. Chequee su salud financiera

2.2. El presupuesto personal

2.3. El fondo de emergencia
2.4. Gestion del endeudamiento

3. PRODUCTOS Y SERVICIOS FINANCIEROS
3.1. Cémo funciona el sistema financiero

3.2. Productos y servicios bancarios operativos

3.3. Productos bancarios de ahorro

3.4. Productos bancarios de financiacién
3.5. Productos de inversion: introduccion
3.6. Productos de inversion: renta fija

3.7. Productos de inversion: renta variable
3.8. Productos de inversién colectiva

3.9. Productos de seguros

4. NOCIONES BASICAS PARA UN ENTORNO
FINANCIERO

4.1. Relaciones bancarias

4.2. Tarjetas de débito y crédito

4.3. Proteccién de datos personales

4.4. Proteccion contra el fraude financiero
5. CONSE]OS PARA INVERTIR

5.1. Una opcidn para sus ahorros

5.2. Paso 1: Antes de decidir

5.3. Paso 2: El momento de decidir

5.4. Paso 3: Después de decidir

5.5. 10 Consejos para invertir
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Puedes ver el video de las jornadas
en vimeo.com/63731761

cién de un test de conocimientos para comprobar el grado de asimilacién de las materias imparti-
das entre los alumnos participantes. Los mejores puntuados recibieron como premio a su esfuerzo
una Tablet y un plan de ahorro estudios.

Las Jornadas finalizaron con la celebracion de la “I Olimpiada Financiera” consistente en la realiza-

Con la realizacion de estas jornadas, de las que se prevén celebrar mas ediciones, Caja Badajoz pretende
acercar a los estudiantes del ultimo curso de educacion secundaria al mundo financiero, proporcionando-
les una vision clara y sencilla de los distintos productos y servicios financieros de los que ya son usuarios
0 lo seran a lo largo de los proximos anos. En definitiva, se trata de fomentar el conocimiento del sector
financiero por parte de los jovenes, desplazando la educacion financiera a su propia realidad diaria, y ade-
cuandola a sus especiales preocupaciones y necesidades. S0lo asi, se caminara en la direccioén que la nueva
regulacion normativa del sector financiero marca, que no es otra que eliminar las incertidumbres sobre
nuestra estabilidad financiera y contribuir a reforzar la confianza en el nuevo sistema financiero.
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http://vimeo.com/63731761
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Convenio Caja Badajoz - Comedor
social S. Vicente Paul de Badajoz

produciendo situaciones no deseadas para crisis actual ha supuesto un incremento notable de

la poblacién; situaciones que en muchas personas que precisan ayuda; ayuda que la men-
ocasiones suponen problemas de abastecimiento en cionada Asociacién se encuentra imposibilitada de
uno de los derechos mas fundamentales que tiene el atender dadas las pequenas dimensiones del local
ser humano: la alimentacion. desde donde operan. Tal circunstancia ha obligado
a la, Asociacion a la busqueda de financiacién para

Caja Badajoz siempre se ha caracterizado poruna 1 mejora, de la capacidad del local donde se ofrecen
labor solidaria, una labor que ha estado dispuesta las comidas.

a atender las necesidades que la sociedad le recla-
maba en cada momento. Necesidades que han abar- Caja Badajoz tan pronto como tuvo conocimiento
cado todos los ambitos de actuacion: la cultura y el de la situacién planteada, y siguiendo su tradicional
tiempo libre, la educacion e investigacion y la asis- labor social, tuvo interés en participar en la gestion
tencia social y sanitaria. Y es dentro de esta ultima del citado proyecto de las nuevas instalaciones del
area de actuacion, en la asistencia social, donde se comedor social, participacidbn que se materializa
enmarca la accion que hoy presentamos. en la entrega de una ayuda econdémica destinada
al pago de la renta del alquiler del nuevo local. Un
La Asociacion San Vicente de Paul en Badajoz di- local, en la calle San Pedro de Alcantara, desde el

rige desde el anio 1936 un comedor social denomina- que la Asociacién San Vicente de Paul en Badajoz
do COMEDOR SOCIAL SAN VICENTE DE PAUL que, pretende dar atencién a todas las personas que de-

tras una serie de vicisitudes, radica en un pequeno nanden su ayuda.

local en la calle José Lanot numero 9 de la ciudad.

Local en el que, gracias a la gran labor de sus volun- El presente Convenio se extinguira el dia 31 de
tarias y otras ayudas de distintas instituciones, se mayo de 2016, salvo que por ambas partes se acuer-
sirven comidas a una media de 30 personas, s6lo de expresamente su proéorroga, antes de la finaliza-
de lunes a viernes, y se les proporciona bolsas con c¢ion de su duracion.

alimentos para la cena.

La situacidén econdémica de nuestro pais esta Pero como decimos mas arriba, la situacién de
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Entrevista a
Ricardo Cabezas

Hablenos de como surgio la idea de crear este co-
medor social.

Esto se fragud en el mes de abril, era una cosa nueva.
Hicimos un proyecto de como seria la cuantificacion del
mismo y lo presentamos a distintas instituciones. Algu-
nas contestaron, otras no; y en este caso Caja Badajoz
contesto y la Fundacion Eurolimpiezas.

é&Cual es el objetivo principal de éste comedor?

Fundamentalmente nosotros no queremos que esto
sea algo caritativo. Pretendemos que el nifno que viene
a tomar el desayuno a las 10:00 de la mafiana, se quede
toda la, manana haciendo actividades.

MMEWWELW%;mmm
Los vecinos del Gurug abren un
comedor para nifios en el verano

QO Empezird o funcionar  Bedan que Gasnia b ki L L L I o S

&Qué valores se pretenden transmitir?

En principio los valores que queremos transmitir es
que no se pierda el habito en el estudio, después el com-
panerismo, la solidaridad, y la inclusion entre los cha-

vales.

Quiero agradecer a la entidad de Caja de Badajoz la
sensibilidad que ha tenido hacia este proyecto. Entre
las dos, Caja de Badajoz y Fundacion Eurolimpiezas,
esto va a seguir adelante a través de sus aportaciones.
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http://vimeo.com/69742542
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Santiago Poves
“Unica Eva”

Poves nos ha ofrecido en los Centros Culturales de Zafra y Mérida la exposicién fotografica ‘Unica

Eva’. La muestra consta de 21 fotografias de gran formato, con cinco paneles explicativos sobre la
historia de la, uva Eva de Los Santos de Maimona. En ambas exposiciones, la inauguracién fue precedida
por una charla-coloquio del autor, sobre la vida de esta singular uva extremena.

El fotografo de Los Santos de Maimona, y comparnero de esta casa durante largos anos, Santiago

La aficibn de Santiago Poves Verde
por la fotografia le nace desde muy jo-
ven. Su contacto directo con en el entor-
no rural en el que nace y crece, le hace
sentirse como parte integrante de €l. Su
curiosidad hacia 1o que le rodea le lleva,
a fijarse en las cosas mas insignificantes
y, desde sus primeros anos, se considera
“un contemplador de ese mundo intimo
y peculiar que configura el campo extre-
meno”. Buscador incansable de la luz
natural de las cosas y de su color en su
estado puro, trata de captar con la mira-
da, lo que mas tarde materializa con la
camara. En 1999 entra a formar parte
de la Asociacién Fotografica Extremena
(AFE) en la que continua actualmente.
Alli mejorod su técnica y consigue los pri- ,§

""4. ¥, ¢

meros reconocimientos.

Ve« ‘ Somp
"4 Horario de 19 a 21 h.
" Entrada libre

Amigo Santiago, jenhorabuena por tu
trabajo!

Del 8 al 23 de julio en el Centro
CulGural Santo Domingo de Caja
Badajoz en Mérida
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REVIVIENDO
EL PASADO DE

Numerosos relatos @ :
hacen Historia {8

Maria Dolores Gomez-Tejedor Canovas

Reviviendo
el pasado
de Badajoz

Un nuevo libro pasa a formar par-
te del catalogo de publicaciones de
Caja Badajoz; “Reviviendo el pasa-
do de Badajoz”, de Maria Dolores
Gomez-Tejedor Canovas, recoge
parte de los articulos escritos por
la misma a 1o largo de su dilatada
trayectoria. La tematica de los mis-
mos es muy variada, pero siempre
centrada en el devenir histérico de
Badajoz, ciudad por la que siente
un gran carino, y que tan bien co-
noce, gracias a su labor como direc-
tora primero del Museo Arqueold-
gico y, posteriormente, del Archivo
Histoérico Municipal.
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on el objetivo
de estimular y
promover la ca-

rrera artistica de jove-
nes valores extremenos
asi como de fomentar la
cultura musical, desde
la, Fundacién Caja Badajoz se ha organizado el I
Certamen musical “Fundacién Caja Badajoz”.

Podran participar todos las personas que hayan
nacido, o residan, en la comunidad auténoma de
Extremadura y cuya edad a la fecha de la celebra-
cién del concurso, no sea mayor de 35 anos. Exis-
ten cuatro especialidades: a) Clasica (Instrumen-
tal y/o vocal); b) Flamenco y Copla; ¢) Pop, Rock,
Folk y Varios; y d) Jazz, Blues, Country.

Se seleccionaran los concursantes a partir del
curriculo y la maqueta aportada, con la finalidad
de mostrar un variado estilo musical y una maxi-
ma, calidad. Se celebraran conciertos eliminato-
rios por especialidades, con los concursantes se-

Puedes ver el video de la
presentacion del certamen en
vimeo.com /68369898

o

Convocado el
I Certamen Musical
Fundacion Caja Badajoz

leccionados, en el Edificio “Badajoz Siglo XXI” de
Caja Badajoz, los dias 14, 15, 16 y 17 de octubre
de 2013.

Finalmente, se obsequiara a los participantes
con los correspondientes premios y diplomas, ce-
lebrandose un concierto de clausura con los ga-
nadores en el auditorio del Edificio “Badajoz Siglo
XXI” de Caja Badajoz, en Badajoz.

El primer clasificado de cada especialidad ten-
dra diploma y un premio en metalico de 2.000
euros. Para la especialidad de Clasica ademas, la
Sociedad Filarmoénica de Badajoz le programara
un concierto para la temporada 2013-2014. Asi-
mismo, se otorgaran otras distinciones a partici-
pantes destacados.

Para mas informacion, acuda a la Web de Caja
Badajoz.

| CERTAMEN

i
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http://vimeo.com/68369898



http://www.cajabadajoz.es

