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PRESENTACION

sobre la LOGSE.

De nuevo con vosotros y vosotras, esta vez para ofreceros este documento monogrdfico

Desde los primeros borradores hasta su publicacién definitiva, hemos seguido con atencién
la elaboracion de esta Ley del Ordenamiento del Sistema Educativo, que enmarca el

Proyecto de Reforma.

En el camino se han introducido correcciones, cambios de diferente signo, que en algunos
casos han mejorado la Ley, y otras veces, segiin nuestro punto de vista han significado
retrocesos importantes en cuanto al proyecto inicial.

En cualquier caso, la complejidad de la Ley que tenemos entre manos, requiere un andlisis
serio y por partes. No queremos caer en una valoracion global que la descalifique

o bendiga con simpleza.

Hemos tratado de desbrozar los diferentes aspectos que recoge la ley, diferenciando los

que consideramos pueden ser avances, aspectos positivos, conflictivos, de dificil desarrollo,

o de dudosa puesta en prdctica.
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En lo concerniente al titulo 2 de la ley que trata sobre las “Ensefianzas de Regimen
Especial” no hacemos ningiin tipo de aportacién porque preferimos no pronunciarnos en
aspectos que apenas tenemos debatidos ni puestos en comiin.

Por otro lado toda la parte final de la ley “Disposiciones adicionales, transitorias
y finales”, requieren un andlisis mds amplio del que en este documento presentamos,
pero pensamos que por el contenido de estos apartados, es aconsejable hacerlo desde

Nuestra intencion es ofreceros mds que una valoracion, “elementos de reflexion”,
que ayuden al debate en nuestros centros y claustros y a situarnos com mds criterio a la

hora de la puesta en prdctica de esta ley en las diferentes etapas y ciclos educativos,
y ofreceros un documento itil de consulta al que se puede echar mano en cualquier
momento, tanto para conocer lo que la ley dice en determinada etapa o aspecto, como
para tener algunos elementos de interpretacidn y orientacion.
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TRETAE:

Titulo Segundo:
LAS ENSENANZAS DE REGIMEN ESPECIAL

Titulo Tercero:
LA EDUCACION DE LAS PERSONAS ADULTAS

Titulo Cuarto: 4
LA CALIDAD DE LA ENSENANZA

Titulo Quinto:
LA COMPENSACION DE LAS DESIGUALDADES
EN LA EDUCACION

DISPOSICIONES ADICIONALES, TRANSITORIAS
Y FINALES

Para facilitar la lectura, siempre ardua de una ley, hemos colocado el articulado de la ley
en los extremos y nuestro andlisis sobre los mismos en el centro.
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- La capacitacién para el ejerciclo de acthndo-
“e.- La formacion en el respeto de a. pluralldad '-
_{.- La preparacidn para parnclpar activamento -

Titulo Prelimlna'r

ESTRUCTURA Y PRINCIPIOS GENERALES DEL SISTEMA EDUCATIVO

(Titulo preliminar, arts. 1 a 6)

Todos los preceptos contenidos en este titulo tienen la consideracién de ley orgénica.

1. El sistema educat!vo espahol configurado
. de acuerdo con los principios y valores de 1a-
. Constitucién, y asentado en el respeto a los,

" derechos y libertades reconocidos en ella y

la Ley Organica 8/1985, de 3 de Julio, Regula.

dora del Derecho a la Educacién, se orientara a

la consecucion de los slguientes ﬁnes} previos,

endichaley. "

a.- El pleno desarrollo de la personalldad del :

alumno. = 4 : P
" b.- La formacién en el respeto de los derechos

y libertades fundaméntales y en el ejercicio

de ia tolerancia y de fa fibertad dentro de

; los principios democréticos de convivencia. -

~ c.- La adquisicidn de habitos intelectuales y
técnicas de trabajo, asl como de conoci-
mientos cientificos, técnlcos. humantsﬁcos

historicos y estéticos.

des profesionales.

lingliistica y cultural de Espaﬁa.ffi

en la vida social y cuttural.

g.- La formaci6n para la paz, laeooperaclbnyla'-

solidaridad entre Ios pueblos.
2. La ordenacibn general del slstema educa—
tivo se ajustara a Ias normas oontenidas en la

. presente ley.

£

" b.- La participac 6n y colabora

i

3. Las Administraciones educativas, en-el

ambito de sus competencias, ajustaran su
actuacién a los principios constitucionales y
. garantizarén el ejercicio de los derechos conte-

nidos en la Constitucién, en la Ley Organica :
echo

8/1985, de 3 de julio, Reguladora
.a la Educaclﬁn yenia presente ley

ARTICULO 2'

Der

. 1. El sistema educatlvotendraeomo prlnci—-
‘pio basico la educacién permanente. A tal

. efecto, preparara a los alumnos para aprender

. por si mismos y facilitaré a las personas adul-
tas su incorporacion a las distintas ensefian-

2 El sistema educativo se organlzara en
. niveles, etapas, ciclos y grados de ensefianza,

. de tal forma que se asegure la transicién entre

,Jos mismosy,ensucasodentrodecadaum;

~ de ellos. 5
3. La actividad edgcativa se desarrollara
_ atendiendo a los sigulentes principios:

" a- La formaci6n personalizada, que propicie

una educaci6n integral en conocimientos,
destrezas y valores morales de Tos alumnos
en todos jos ambitos de ia vida, personai
familiar, social y profesional.’ RE

padres o tutores para contribuir a la mejor
consecucion de los objetivos educativos.
c.- La efectiva igualdad de derechos entre ios

sexos y el rechazo a todo tipo de discﬁmlm- :

cién y el respeto a todas las culturas.

d.- El desarrolio de las capacidades creatives y
del espiritu critico. '

e.- El fomento de los habitos de comporta—
miento democrético

f.- La autonomia pedagégica de los centros
dentro de Jos limites establecidos por las
leyes, asi como la actividad investigadora

de los profesores a partlr de su practicu

docente.

g-La atencién psicopedagégica y la orientacién
educativa y profesional

h.- La metodologia activa que asegure la parti-
cipacién del alumnado en los procesos de
ensefianza y aprendizaje.

i.- La evaluacion de los procesos de ense-
fianza aprendizaje de los centros docentes y
de los diversos elementos del sistema.

J.- La relacibn con €l entorno social, econbmico
y cultural

k.- La formacidén en el respeto y defensd del
medio ambiente

* JEn la redacci6n de los articulos 1 y 2 observamos cierta confusién entre Fines
y Principios producida, posiblemente, por la inclusién en el primero de ellos de los
fines previstos en la LODE. Por otro lado, se agrupan principios —como la igualdad
de derechos de los sexos y el respeto a todas las culturas— que merecen apartados
diferenciados.

A pesar de ello, consideramos que los principios resefiados en el articulo 2.3, son
positivos ya que se abordan temas como la participacién y colaboracién de los
padres, el respeto a todas las culturas, las capacidades creativas y el espiritu critico, la
actividad de investigacién del profesorado, la autonomifa pedagégica, la defensa del
medio ambiente, etc.

En cualquier caso, lo que principalmente nos preocupa es el desarrollo, a través de
las normativas oportunas, de todos estos principios: desde el de autonomia pedagé-
gica de los centros hasta el de adaptacién de las ensefianzas a las necesidades especia-
les. En definitiva, nos preocupa el rigor en la plasmaci6n practica de estos principios,
tanto en el resto de la Ley como en las normativas y regulaciones que la desarrollen.
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* L_os niveles y ensefianzas establecidos en el articulo 3, asi como la inclusién de la
formacién profesional de grado medio en la ed. secundaria, definen una estructura del
sistema educativo no universitario positiva, mis moderna y con mayor capacidad de
hacer de la educacién un servicio social.

Unido a esto, la obligatoriedad de adecuar las ensefianzas recogidas en este titulo al
alumnado con necesidades especiales, lo cual lo eleva practicamente a la categoria de
principio, ha de ser una referencia importante en toda la politica educativa. Como
hemos comentado en relacién con los principios generales, nos preocupa el desarrollo
practico de esta directriz. Existe un capitulo dedicado a la Educacién Especial.

* X_a definicién del curriculo que se contempla en la ley es muy simple y escasa-
mente alejada de la metodologia tradicional de la programacién docente: objetivos,
contenidos, evaluacién,... El curriculo se confunde asi con los instrumentos para dise-
fiar el plan de ensefianza-aprendizaje.

Pensamos que se ha perdido la oportunidad de establecer otra definicién —menos
interna, menos relacionada con las propias tareas docentes— y més ligada al proyecto
cultural que estd detrds de toda acci6én educativa que una comunidad emprende en su
entorno.

* € onsideramos imprescindible limitar las atribuciones del Estado en la definici6én
de las “Ensefianzas Minimas” en favor de las de las CCAA y los propios centros. Preci-
samente por ello, la férmula resefiada en el articulo 4 contiene importantes imperfeccio-
nes.

Sin dejar de reconocer que se ha avanzado con respecto a proyectos anteriores,pen-
samos que centrar el reparto de las competencias sobre los ‘horarios’ es una férmula
difusa, muy propensa a una interpretacion dispar por parte de los diferentes escalones
que intervienen en la definicién del curriculo. Asi lo constatamos diariamente al con-
trastar el tiempo planteado en los programas oficiales y el que la prictica del aula
supone.

Por otro lado, no se establece en la Ley ninguna menci6n cualitativa o cuantitativa al
espacio de definicién curricular propio que debiera tener el centro educativo. Un espa-
cio que es imprescindible para evitar que el Estado y las CCAA sean quienes determi-
nen en su totalidad, y por tanto cierren en la practica, el curriculo.

En este sentido nos preocupa ademds que en la definicién de las Ensefianzas Mini-
mas se contemplen aspectos de la Etapa, del Ciclo y del Area. Pensamos que esta regu-
lacién solamente deberia alcanzar a la primera, correspondiendo las definiciones curri-
culares de ciclo y d4rea —Ila secuenciacién y organizacién de los contenidos, por ejem-
plo— a los Proyectos Educativos de los Centros.

También consideramos positiva la limitacién de las competencias del Gobierno en
los titulos, que pasan a ser exclusivamente homologados por €I, y el derecho de las
Administraciones a expedirlos.

2

* X _a extensioén de la escolaridad basica hasta los 16 afios y el derecho de perma-
nencia en ésta hasta los 18 afios es uno de los aspectos mas importantes y trascendenta-
les de esta Ley.

El caricter progresista de esta ampliacién de la escolaridad estriba fundamental-
mente en que se une a la garantia de una educacién comprensiva y diversificada en la
ensefianza obligatoria y, por ello, a la%liminacién en ella canales paralelos de escolari-
zacion reglada.

ARTICULO 3¢

1. El sistema educativo comprenderé
ensefianzas de régimen general y ensefian-
zas de régimen especial.

2. Las ensefianzas de régimen general se
ordenaran de la siguiente forma.

a.- Educacién infantil,

b.- Educacién primaria,

c.- Educaciébn secundaria, que compren-
deré la educacibn secundaria obligatoria, el
bachillerato y la formacién profesional de
grado medio.

2 d.- Formacién profesional de grado supe-
or

e.- Educacion universitaria

3. Son ensefianzas de régimen especial
las siguientes: i

a.- Las ensefianzas artisticas.

b.- Las ensefianzas de idiomas.

4. El Goblerno, previa consulta a las
Comunidades Auténomas podré establecer
nuevas ensefianzas de régimen especial si
asi lo aconsejaran la evolucién de la
demanda social o las necesidades educati-
vas.

5. Las ensefianzas recogidas en los apar-
tados anteriores se adecuaran a las caracte-
risticas de los alumnos con necesidades
especiales.

6. Para garantizar el derecho a la educa-
ciébn de quienes no puedan asistir de modo
regular a un centro docente, se desarrollaré
una oferta adecuada de educacibn a distan-
cia.

7. Tanto las ensefianzas de régimen gene-
ral como las de régimen especial se regula-
réan por lo dispuesto en esta ley, salvo la
educacion universitaria que se regiré por sus
normas especificas.

ARTICULOS 4¢

1. A los efectos de lo dispuesto en esta
ley, se entiende por curriculo el conjunto de
objetivos, contenidos, métodos pedagodgicos
y criterios de evaluacion de cada uno de los
niveles, etapas, ciclos, grados y modalida-
des del sistema educativo que regulan la
préactica docente.

2. El gobierno fijard en relacién con los
objetivos expresados en términos de capaci-
dades, contenidos y criterios de evaluacidén
del curriculo, los aspectos bésicos de éste
que constituiran las ensefianzas minimas,
con el fin de garantizar una formacién coman
de todos los alumnos y la validez de los titu-
los correspondientes. Los contenidos basi-
cos de las ensefianzas minimas, en ningan
caso requeriran mas del 55 por 100 de los
horarios escolares para las Comunidades
Autébnomas que tengan lengua oficial distinta
del castellano, y del 65 por 100 para aque-
llas que no la tengan.

3. Las Administraciones educativas com-
petentes estableceran el curriculo de los dis-
tintos niveles, etapas, ciclos, grados y moda-
lidades del sistema educativo, del que for-
maran parte, en todo caso las ensenanzas
minimas.

4. Los titulos académicos y profesionales
seré&n homologados por el Estado y expedi-
dos por las Administraciones educativas en
las condiciones previstas por la presente ley
y por las normas béasicas y especificas que
al efecto se dicten.

ARTICULO 5¢

1. La educacién primaria y la educacién
secundaria obligatoria constituyen la ense-
fianza béasica. La ensefianza basica compren-
deré diez anos de escolaridad, iniciandose a
los seis anos de edad y extendiéndose hasta
los dieciséis.

2. La ensefanza béasica seré obligatoria y
gratuita.

ARTICULO 62

1. A lo largo de la ensefianza béasica se
garantizard una educacién coman para los
alumnos. No obstante, se estableceréd una
adecuada diversificaciéon de los contenidos
en sus Oltimos anos.

2. Los alumnos tendran derecho a perma
necer en los centros ordinarios, cursando la
ensefanza bésica, hasta los dieciocho afos
de edad.
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Titulo Primero

DE LAS ENSENANZAS DE REGIMEN GENERAL
Capitulo primero: DE LA EDUCACION INFANTIL

(Titulo 1, Capitulo Primero, arts. 7 a 11)

Ninguno de los preceptos contenidos en este capitulo tienen caricter de ley orgénica.
Solamente la consideracién de la Educacién Infantil como ensefianza de régimen general contenida en el art. 3,
y el art. 64 sobre compensacién de desigualdades lo tiene. Los principios y compromisos de la LOGSE valen
en tanto no exista una ley propia en nuestras comunidades.

ARTICULO 7*

1. La educaci6n infantil, que comprendera
hasta los seis afos de edad, contribuira al
desarrollo fisico, intelectual, afectivo, social
y moral de los nifos. Los centros docentes
de educaciébn infantil cooperaran estrecha-
mente con los padres o tutores a fin de
tener en cuenta la responsabilidad funda-
mental de éstos en dicha etapa educativa.

2. La educacién infantjl tendré caracter
voluntario. las Administraciones pGblicas
garantizaran la existencia de un nimero de
plazas suficientes para asegurar la escolari-
zacién de la poblacién que la solicite.

3. Las Administraciones educativas coordi-
naran la oferta de puestos escolares de edu-
cacibén infantil de las distintas Administracio-
nes plblicas asegurando entre los equipos
pedagébgicos de los centros que imparten
distintos ciclos.

ARTICULO 8*

La educacién infantil contribuird a desarro-
llar en los nifos las siguientes capacidades:
a.- Conocer su propio cuerpo u sus posibili-

dades de accion.

b.- Relacionarse con los deméas a través de
las distintas formas de expresidn y de
comunicacién. :

c.- Observar y explorar su entorno natural,
familiar y social.

vd.- Adquirir progresivaghente una autonomia
en sus actividades habituales.

ARTICULO 92

1. La educacibn infantil comprenderad dos
ciclos. El primer ciclo se extendera hasta los
tres afos y el segundo desde los tres hasta
los seis aios de edad.

2. En el primer ciclo de la educacién infan-
til se atenderé al desarrollo del movimiento,
al control corporal, a las primeras manifesta-
ciones de la comunicacion y del lenguaje, a
las pautas elementales de la convivencia y
relacidon social y al descubrimiento del
entorno inmediato.

3. En el segundo ciclo se procuraré que el
nino aprenda a hacer uso del lenguaje, des-
cubra las caracteristicas fisicas y sociales
del medio en que vive, elabore una imagen
de sl mismo positiva, y equilibrada y,
adquiera los habitos basicos de comporta-
miento que le permitan una elemental auto-
nomia personal.

4. Los contenidos educativos se organiza-
ran en éreas que se correspondan con &mbi-
tos propios de la experiencia y desarrollo
infantiles, y se abordarén a través de activi-
dades globalizadas que tengan interés y sig-
nificado para el nifio.

5. La metodologia educativa se basara en
las experiencias, las actividades y el juego,
en un ambiente de afecto y de confianza. *

* Wno de los aspectos més interesantes del nuevo sistema educativo es la conside-
racién de la educaci6n infantil como una etapa con carécter educativo y con una finali-
dad propia que le diferencia de las actuales guarderias y del preescolar.

La Ley establece el compromiso de las administraciones piiblicas de “garantizar”
plazas suficientes a la poblacién que lo solicite, el cual es complementado en el art. 64
sobre Compensacién de las Desigualdades asegurando una actuacién preventiva y com-
pensatoria a través de una garantia de condiciones favorables de escolarizacién a quie-
nes por cualquier circunstancia tengan unas condiciones que supongan desigualdad ini-
cial.

Sin embargo nos tememos que la falta de mencién al compromiso de la administra-
cién educativa para estimular la demanda de escolarizacién infantil, especialmente en
poblaciones con posibilidad de estar sujetas a circunstancias desfavorables de desigual-
dad inicial, impida hacer de la escolarizacién en este nivel uno de los instrumentos més
importantes de que dispone la Sociedad para fomentar la igualdad e integracién social.
Es necesario que dichos estimulos se emprendan de forma coordinada con otras institu-
ciones y departamentos de gobierno.

* JE1 planteamiento del curriculo contiene, en general, aspectos positivos. Particu-
larmente, los objetivos generales que se han formulado; el hecho de que los contenidos
se correspondan con 4mbitos propios de experiencia y desarrollos infantiles; que la glo-
balizacién sea un principio de organizacién de las actividades; y que la metodologia se
base en experiencias, actividades y juegos.

* Se establecen dos ciclos para esta etapa. Esta divisién de de 0-3 afios y de 3-6
afios est4 motivada, a nuestro entender, por razones de optimizacién y aprovechamiento
de los actuales centros escolares y no tanto por criterios educativos. Persigue que los
actuales centros de EGB se hagan cargo del ciclo 3-6 afios, mientras que la escolariza-
ci6n en los 0-3 afios se relegue a un 4mbito diferente. Pensamos que es importantisimo
que toda esta etapa se lleve a cargo de forma integrada y con unos recursos organizati-
vos suficientemente adaptados a su especificidad.

Refuerza esta preocupacién el hecho de que no haya sido explicitada la necesaria
coordinacién entre los dos ciclos de esta etapa. Nos parece imprescindible que se pro-
mueva, asi como que se articulen los necesarios elementos de coordinacién, entre equi-
pos educativos y en el propio curriculo, con las edades de 6-8 afios que, a nuestro
entender, deben compartir miltiples aspectos del tratamiento educativo con la educa-
ci6n infantil.

4
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* T_a asignacién de maestros y maestras especialistas para impartir esta etapa es
una decision coherente con las caracteristicas que debe tener la educacién en estas eda-
des.

Sin embargo,nos preocupan las repercusiones que puedan provenir de la coexistencia
en el primer ciclo (0-3 afios) de maestros y maestras especialistas con “otros profesio-
nales con la debida cualificacién”.

De un lado, por el hecho de que los educadores y educadoras del ciclo precisen de
inferior formaci6n inicial a los de otras etapas educativas, especialmente si se tiene en
cuenta que esos profesionales no serdn tanto ATSs, equipos de atencién temprana,
etc...sino técnicos y técnicas con cualificacién de formacién profesional de grado supe-
rior.

De otro lado, por la separacién que previsiblemente se producird entre aquellos y
aquellas cuyo trabajo esté relacionado con la direccién, gestién y planificacién del cen-
tro y de las tareas educativas, y entre quienes responderédn directamente a las necesida-
des fisiol6gicas de los nifios y nifias de estas edades.

* T _a ley establece la obligacién de las Administraciones educativas para desarro-
llar este nivel (11.2) y para coordinar la oferta de puestos escolares con otras adminis-
traciones publicas (7.3), asi como que los convenios —y no conciertos— que aquellas
establezcan en la planificacién se lleven a cabo con entidades privadas sin 4nimo de
lucro (11.2).

Quizds la caracteristica que nos hace ser més recelosos sobre el desarrollo real de
esta etapa es la falta de mencién a plazos concretos, y a la previsién de instrumentos
que hagan efectivo el papel de direccién de la Administracién Educativa en esta etapa,
y de coordinacién con otras administraciones y departamentos de los gobiernos. Es
necesario que se regulen clara y eficazmente normativas y disposiciones en este sen-
tido.

Como muestra de lo que decimos, la adicional tercera recoge un compromiso de
ratio maximo de alumnado para primaria y secundaria, pero no lo hay para este nivel.
Esto nos hace sospechar que este tipo de condiciones relacionadas con la calidad de
ehsefianza en los centros infantiles van a ir a un ritmo notablemente inferior al de los
otros niveles educativos o que, al menos, no hay un proyecto claro de generalizacién a
corto plazo de estas ensefianzas.

EX

* TN os parece positivo lo que se recoge en la adicional sexta en el sentido de some-
ter al principio de autorizacién adminjstrativa a todos los centros privados que acojan
nifios y nifias de estas edades, por razones de proteccién a la infancia.

ARTICULO 10 : ‘

La educacion infantil serd Impartida por
maestros con la especializacibn correspon-
diente. En el primer ciclo los centros dispon-
dréan asimismo de otros profesionales con la

_debida cualificacién para la atencion educa
tiva apropiada a los nifios de esta edad.

ARTICULO 11

1. Los centros de educacién infantil
podrén impartir el primer ciclo, el segundo o
ambos.

2. Las Administraciones educativas desa-
rrollarén la educacién infantil. A tal fin deter-
minarén las condiciones en las que podran
establecerse convenios con las Corporacio-
nes locales, otras Administraciones pablicas
y entidades privadas, sin fines de lucro.
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Titulo Primero

R R B S S B e . T O N B B O A A N L DS Y PR EONE

Capitulo segundo: DE LA EDUCACION PRIMARIA

(Titulo 1, Capitulo Segundo, arts. 12 a 16)

Tienen caricter de Ley Orgénica los preceptos contenidos en los articulos 12 (finalidades de la etapa),
13 (objetivos generales) y 14 (ciclos, dreas y principios metodolégicos). En el resto, los principios y compromisos
establecidos en la LOGSE valen en tanto no exista una ley propia en nuestras comunidades.

ARTICULO 12

La educacion primaria comprendera seis

cursos académicos, desde los seis a los
doce afios de edad. La finalidad de este
nivel educativo seré proporcionar a todos los
nifos una educaciébn comin que haga posi
ble la adquisicion de los elementos basicos

culturales, los aprendizajes relativos a la

expresion oral, a la lectura, a la escritura y al
céiculo ammetk:o. asl como una progresiva
autonomla de accién en su medio.

'.u.

ARTIOULO 13

La educaciébn primaria conmbulra a desa-

rrollar en los nlﬁos las slguientes capacida-
des:
a.- Utilizar de manera apropiada la lengua

castellana y la lengua oficial propia de la
Comunidad Auténoma.

b.- Comprender y expresar mensajes senci-

llos en una lengua extranjera.

c.- Aplicar a las situaciones de su vida coti-

diana operaciones simples de céiculo y
procedimientos l6gicos elementales.

d.- Adquirir las habilidades que permitan

desenvolverse con autonomia en el
ambito familiar y doméstico, asi como en
los grupos soclales con los que se rela-
cionan.

e.- Apreciar los valores baslcos que rigen la

|

vida y la convivencla humana. y obrar de
acuerdo con ellos.

Utilizar los diferentes medios de repre-
sentacién y expresion artistica

g-- Conocer las caracteristicas fundamenta-

les de su medio fisico, social y cultural y
las posibilidades de accion en el mismo,

h.- Valorar la higiene y salud de su propio

.

cuerpo, asf como la conservacién de la
naturaleza y del medio ambiente,

- la educacidn fisica y el deporte para favo-
recer el desarrollo personal.

s

ARTICULO 14

1. La educaciébn primaria comprenderéa

tres ciclos de dos cursos académicos cada
uno y se organizara en areas que seran obli-
gatodas y tendrén un carécter giobal e inte-
grador.

las siguientes:
a.- Conocimiento del medio natural, social y

\

2. Las &reas de este nivel educativo serén

cultural.

b.- Educacién artistica.
c.- Educacibn fisica.
d.- Lengua castellana, lengua oficial propia

de lacorrespondien\e Comunidad Autd-
noma, y Literatura.

e.- Lenguas extranjeras.

f.-

Mateméticas.
3. La metodologia didactica se orientaré al

desarrollo general del alumno, integrando
sus distintas experiencias y aprendnzajes La
ensefianza tendréd un caréacter personal y se
adaptard a los distintos ritmos de aprendiza-
Jjes de cada nifio.

* Wno de los aspectos més relevantes del nuevo disefio de Primaria es la integra-
cién de las edades de los 11 y 12 afios en esta etapa, evitando, al menos estructural-
mente, un planteamiento como el que ahora tiene el 6 EGB. Debe redundar en una
mejor adecuacién de las ensefianzas a las caracteristicas del alumnado.

* I la definicién de las finalidades del ciclo lo bésico ha quedado reducido a cua-
tro destrezas —expresién oral, escrita, célculo y lectura— y a “una progresiva autono-
mia de accién en su medio”. Al no mencionarse de forma més concreta aspectos relati-
vos a hébitos, se pierde una referencia importante para enriquecer las programaciones
de esta etapa.

* 1 planteamiento del curriculo es, en general, positivo. Particularmente los obje-
tivos generales que se han formulado; el caricter global e integrador que deben tener
las 4reas; el planteamiento de la metodologia didactica, que debe integrar las distintas
experiencias y aprendizajes de los alumnos y alumnas; la definicién de la evaluacién
como “continuada” y *“global”. Por fin, la mencién a la necesidad de adaptaci6n de la
ensefianza a los ritmos de aprendizaje de cada uno y una.

También es positiva la consideracién similar que se da a la lengua espafiola y a la de
la comunidad.

* X_a etapa queda estructurada en tres ciclos de dos afios cada uno, lo que nos
parece imprescindible para garantizar una mayor continuidad a los procesos de ense-
nanza-aprendizaje y, por ello, una mayor adaptacién a las caracteristicas individuales y
grupales.

Sin embargo, nos sorprende que no se hayan establecido orientaciones que permitan
regular, en el desarrollo posterior de la ley, una ensefianza que tome al ciclo como uni-
dad y, especialmente, la necesidad de que el profesorado siga al mismo agrupamiento
de alumnos y alumnas al menos durante todo el ciclo.

6
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* Si bien valoramos positivamente que se remitan las repeticiones al final de cada
ciclo, nos parece lamentable que no existan menciones a la limitacién de éstas que, a
nuestro entender, debiera cifrarse en una solamente para toda la etapa. En su lugar ha
quedado una vaga férmula que remite al Gobierno —con el acuerdo de las Autono-
mias— a establecer las limitaciones y condiciones que considere oportunas.

* Whno de los aspectos que puede provocar una préctica real en esta etapa contra-
dictoria con lo que se proclama en la Ley, es la falta de orientaciones para que la orga-
nizacién de los centros, con los consabidos profesores generalistas més los especialistas
previstos, no acaben parcelando excesivamente el tratamiento educativo a los nifios y
nifias, y se acabe convirtiendo a la ensefianza primaria en un modelo préximo al de
secundaria: seis 4reas y seis profesores o profesoras.

Si bien consideramos positivo que se garantice en los centros la existencia de profe-
sorado de plantilla con las especializaciones correspondientes, como se recoge en el art.
16, consideramos que la organizacién de la docencia en esta etapa se debe establecer
sobre la base de un profesorado de aula, de corte generalista y con capacidad de impar-
tir todas las 4reas, como garantia de un enfoque globalizador del curriculo.

Por ello, no consideramos procedente ligar, como se hace en la ley, la existencia de
especialistas con el hecho de que sean éstos y éstas quienes impartan la docencia en
“sus” materias, sino més bien con una configuracién de la plantilla del centro. Propug-
namos, como contrapartida, que se establezcan modelos organizativos que fomenten el
trabajo en equipo de todos estos y estas docentes, y promuevan una coordinacién entre
ellos en el 4mbito de la etapa o del ciclo, para favorecer el desarrollo de la programa-
cién desde la perspectiva generalista. A su vez, las politicas de formacién del profeso-
rado deben incidir prioritariamente en el asentamiento de cualificacién entre el profeso-
rado de primaria.

* Xa delimitacién en 25 del nimero méximo de alumnado por aula, como se esta-
blece en la adicional tercera, es posntn;,a para los iltimos ciclos pero insuficiente para el
primero.

¥
¥
¥
¥

Jos objetivos _correspondien tn.En ol
supuesto de que Un alumno no haya conse-

I eurso mu m%%m :

: por
. maestros, que tendran competencia en

todas las &reas de este nivel. La ensefianza

. de la musica, de ta educaci6n fisica, de los
_idiomas extranjeros o de aquellas enseflan-
zas que se determinen, serén impartidas por

' diente.

maestros con la especlanzacwn correspon-




Titulo Primero

L

Capitulo tercero: DE LA EDUCACION SECUNDARIA

Seccion primera: DE LA EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA
(Titulo |, Capitulo Tercero, Seccidén Primera, arts. 17 a 24)

Tienen caricter de Ley Organica los preceptos contenidos en los articulos 17
(estructuracion de toda la educaciéon secundaria), 18 (finalidades de la E.S.0.), 19 (objetivos de la E.S.O.),
20 (ciclos, dreas, optatividad y principios metodolégicos de la E.S.0.) y 23 (diversificacién curricular
y programas especificos de garantia social). En el resto, los principios y compromisos establecidos
en la LOGSE valen en tanto no exista una ley propia en nuestras comunidades.

ARTICULO 17

El nivel de educacibn secundaria compren-

dera:
a.- La etapa de educacién secundaria obliga-

toria, que completa la ensefanza basica
y abarca cuatro cursos académicos, entre
los doce y dieciséis afios de edad.

b.- El bachillerato, con dos cursos académi-

C.

cos de duracibn, a partir de los dieciséis
afos de edad. 3

- La formacidn profesional especifica de

grado medio, que se regula en el capitulo
cuarto de esta ley. -

ARTICULO 18

La educacién secundaria obligatoria ten-

dré como finalidad transmitir a todos los
alumnos los elementos béasicos de la cul-
tura, formales para asumir sus deberes y
ejercer sus derechos y prepararies para la
incorporacién a la vida activa o para acceder
a la formacién profesional especifica grado
medio o al bachillerato.

‘ ARTICULO 19 ®

La educacién secundaria obligatoria contri-

buiré a desarrollar en los alumnos las
siguientes capacidades:
a.- Comprender y expresar correctamente en

lengua castellana y en la lengua oficial
propia de la Comunidad Auténoma, textos
y mensajes complejos, orales y escritos.

b.- Comprender una lengua extranjera y

C.

expresarse en ella de manera apropiada.

- Utilizar con sentido critico los distintos

contenidos y fuentes de informacibn y
adquirir nuevos conocimientos con su
propio esfuerzo.

d.- Comportarse con espiritu de cooperacién,

responsabilidad moral, solidaridad y tole-
rancia, respetando el principio de la no
discriminacién entre las personas.

* e. Conocer, valorar y respetar los bienes

|

artisticos y culturales.

Analizar los principales factores que influ-
yen en los hechos sociales y conocer las
leyes basicas de la naturaleza.

g.- Entender la dimensibn préactica de los

conocimientos obtenidos y adquirir una
preparacion béasica en el campo de la tec-
nologia.

h.- Conocer el medio social, natural y cultural

k.

en que actGan y utilizarlos como instru-
mento para su formacién.

- Utilizar la educacién fisica y el depgrte

para favorecer el desarrolio personal. *

* X _a extensi6n de la etapa ordinaria hasta los 16 afios y, por ello, de la escolariza-
cién bdsica, es sin lugar a duda uno de los aspectos mds positivos del nuevo sistema
educativo y, a la vez, uno de los retos que mayor complejidad suponen para su desarro-
llo practico.

Mis que en el hecho en si de la ampliacién en dos afios de la escolarizacién, el valor
de la nueva configuracién reside en que se otorga un cardcter comprensivo a estos
estudios. Desde esta perspectiva se pretende garantizar a toda la poblacién escolar de
estas edades un bagaje comiin de experiencias educativas con vistas desarrollar un
espectro similar de capacidades.

Se elimina de este modo la obsoleta separacién que a los catorce afios se establecia
entre la FP-1 y el BUP, y que tenia como consecuencia una profesionalizacién prema-
tura e ineficaz para unos y unas, y estudios marcadamente academicistas e igualmente
prematuros e ineficaces, para otros y otras. La superacién de esta duplicidad de canales
de escolarizacién en estas edades debe redundar en una mejor educacién para toda la
poblacién escolar.

* JE] planteamiento del curriculo contiene, en general, aspectos positivos: los obje-
tivos generales que se han definido propugnan un desarrollo de facetas diversas de la
personalidad del alumnado; la organizacién de las materias se establece principalmente
a partir de 4reas, y no de asignaturas, en casi todo el ciclo, lo que permite un mejor
acercamiento a la cultura real y una mayor flexibilidad curricular; existen pautas meto-
dolégicas que propugnan una adaptacién a las caracteristicas del alumnado y a la plura-
lidad de necesidades, aptitudes e intereses de éstos; etc.

Resaltamos ademds que el tratamiento que se da a la lengua espaiiola y a la de la
comunidad aut6noma sea similar, asi como que se garantice un drea comiin de educa-
cién tecnolégica para todos los alumnos y alumnas.

* M_a division de la etapa Secundaria Obligatoria en dos ciclos, el 12-14 y el 14-16,
debe permitir una mejor adaptacién del proceso de ensefianza- aprendizaje a un alum-
nado cuyas caracteristicas estdn sometidas a importantes cambios durante estas edades.
Debe ademds facilitar la generalizacién de modelos organizativos que permitan tomar
al ciclo como referencia del proceso educativo y aseguren una continuidad docente por,
al menos, dos cursos.

Sin embargo, constatamos la ausencia de orientaciones que permitan, en el desarro-
llo posterior de la Ley, garantizar una organizacion de los centros diferente al que ahora
conocemos en las EEMM y mis cercano al que debiera ser la EGB.
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Por un lado, se ha definido un niimero excesivo de 4reas independientes. Se ha per-
dido la oportunidad de englobar a las ya tradicionales en unidades més amplias que for-
zaran a una mayor interrelacién de sus planteamientos y contenidos. Creemos que
debiera limitarse el nimero de profesores y profesoras que trabajan con cada grupo de
alumnos y alumnas puesto que las 9 dreas que se han establecido pueden convertirse, de
hecho, en 10 asignaturas, més las que provengan de la opcionalidad.

Por otro lado, no hay orientaciones para promover una adscripcién del profesorado
al mismo grupo de alumnos y alumnas durante, al menos,todo un ciclo.

Por fin, tampoco se menciona el propé6sito de mantener la heterogeneidad en los
agrupamientos del alumnado, tanto en las materias troncales como en las optativas.

Sin estos requisitos, la apuesta por una etapa con caricter integrador de la diversi-
dad, puede quedar reducida a la formulacién teérica. Es este, por tanto, un aspecto que
valoramos negativamente.

* Xa Ley establece la existencia de algunas materias electivas, esto es, que no
todos y todas tengan porqué cursar el mismo tronco comiin durante el iltimo afio.

También promueve la existencia de opcionalidad en el curriculo, particularmente en
el dltimo afio y compromete a favorecer la autonomia de los centros para definirla y
programarla.

Ambos aspectos, y especialmente el segundo, pueden ser de gran utilidad para adap-
tar las ensefianzas a las necesidades e intereses de los alumnos y alumnas. Sin embargo,
si no se regula adecuadamente la organizacién de esta parte del curriculo, puede con-
vertirse en un elemento condicionador para estudios posteriores.

Por ello, la opcionalidad debe establecerse siempre en funci6n de los objetivos gene-
rales de esta etapa y nunca ha de servir de pretexto para delimitar, encubiertamente,
canales selectivos de escolarizacién.

rr

* Uno de los aspectos més preocupantes de la ley es el hecho de que se vuelvan a
reproducir las figuras del Titulo y del Certificado, pero dos afios més tarde: a los 16.
Seguimos considerando méas coherente con los principios del modelo educativo que se
propugna —y con la finalidad orientadora que debe tener esta etapa— la existencia de
una unica certificacién para los que completen la escolarizacién, junto con el Consejo
de Orientacién no presciptivo y confidencial. Solamente esto dltimo, viene recogido en
la Ley.

~ Por otro lado, se define a la evaluacién como “continua” —lo qué es positivo— e
“integradora”— que no sabemos lo que es mientras no se defina. Se ha eludido, sin
« embargo, calificar a la evaluacién como “global”, que seria lo coherente en una etapa
de escolarizacién bdsica.

-\‘

1. La educacién secundaria obligatoria
constaré de dos ciclos, de dos cursos cada
uno. y u lmpart!rt por lraas do eonocl—;

e

rlasonostaetapalas
a. CIQndasdolaNatu

c.

Educacion Fisica - ?
.- Educacién Plbsﬂca Vlsuﬂ S0y g

o. Lengua caslellana, a olk:bl Mt
© __de la co&r:spondie omunidad Autd-

r nologia. :
3. En la maclon de las onseﬂanm mini-
. mas del segundo ciclo, especiaimente en el
Gitimo curso, podré establecerse la optativi-
dad de al deestu&reas.es!comow
organizi en materias.
| 4. La metodologia didactica en la em
cidn secundaria obligatoria se adaptaré a las
caracteristicas de cada alumno, favoreceré
su capacidad para aprender por s/ mismo y
para trabajar en equipo y le iniciard en el
conocimiento de la realidad, de acuerdo con
los principios basicos del método cientifico.

ARTICULO 21

1. Con el fin de alcanzar los objoﬁvos de
esta etapa, la organizaciébn de la docencia
atenderé a la pluralidad de necesidades,
aptitudes e intereses del alumnado.

2. Ademas de las dreas mencionadas en
el articulo anterior, el curriculo comprendera
materias optativas que tendrén un peso cre-
ciente a lo largo de esta etapa. En todo
caso, entre dichas materias optativas se
incluiran la cultura clésica y una segunda len-
gua extranjera.

3. Las Administraciones educativas, en el
ambito de lo dispuesto por las leyes, favore-
ceran la autonomia de los centros en lo que
respecta a la definiciobn y programacion de
las materias optativas.

ARTICULO 22

1. La evaluacibn de la educacién secunda-
ria obligatoria seré continua e integradora. El
alumno que no haya conseguido los objeti
vos del primer ciclo de esta etapa podra per-
manecer un afio mas en él, as! como otro
més en cualquiera de los cursos del
segundo ciclo, de acuerdo con io que se
establezca en desarrollo del articulo 15.2 de
esta ley.2.

Los alumnos que al terminar esta etapa
hayan alcanzado los objetivos de la misma,
recibiran el titulo de Graduado en Educaciéon
Secundaria, que facultard para acceder al
bachillerato y a la formacién profesional
especifica de grado medio. Esta titulacion
sera (nica.

3. Todos los alumnos, en cualquier caso,
recibir@n una acreditacién del centro educa
tivo, en la que consten los afios cursados y
las calificaciones obtenidas en las distintas
éreas. Esta acreditacion iréa acompanada de
una orientacién sobre el futuro académico y
profesional del alumno, que en ningln caso
seré prescriptiva y que tendra caréacter confi-
dencial.
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ARTICULO 23 5

1. En la definicién de las ensefianzas mInl-
mas se fijaran las condiciones en que, para
determinados alumnos mayores de dieciséis
afios, previa su oportuna evaluacion,
establecerse diversificaciones del curriculo
en centros ordinarios. En este supuesto, los
objetivos de esta etapa se alcanzarén con
una metodologia especifica, a través de con-
tenidos e incluso de éreas diferentes a las
establecidas con carécter general

2. Para los alumnos que no alcanoen los
objetivos de la educacidon secundaria obliga-
toria se organizarn programas especificos
de garantia social, con el fin de proporcionar-
les una formacién bésica y profesional que
les permita incorporarse a la vida activa o
proseguir sus estudios en las distintas ense-
fianzas reguladas en esta ley y, especial-
mente, en la formacién profesional especl
fica de grado medio_a través del procedi-
miento que prevé el

. sente ley. La administracién local podré cola-
_ borar con las Administraciones educativas

en el desarrolio de estos programas.

3. Las Administraciones educativas garan—
tizarén una oferta suficiente de los progra-
mas espoc!ﬂcos a que se refiere el apartado
anterior, :

ticulo 32.1 de la pre-

Hay limitacién de repeticiones en la etapa, pero el niimero de dos nos parece exce-
sivo.

Los articulos dedicados a la evaluacién y otros anteriores traen como consecuencia
la préctica desaparicién del cardcter de ciclo para el tramo de 14-16 y configuran al
cuarto afio de la etapa como un curso con propensién a ser selectivo. Por dos razones:

- porque es posible romper el planteamiento de 4rea en este afio y contemplar mate-
rias aisladas, adem4s de las optativas

- por la posibilidad de que las repeticiones en el segundo ciclo se hagan en cual-
quiera de los dos cursos y no al final del ciclo.

En definitiva ha triunfado, sin declararlo, la posici6én favorable al 15+1 que se discu-
ti6 en el debate de la reforma. Posiblemente esta etapa quedard mermada en su capaci-
dad para asumir un tratamiento integrador de la diversidad y para distanciar sus finali-
dades de la preparaci6n prioritaria para los bachilleratos.

* X _a figura de la Diversificacién Curricular, permite llevar a cabo adaptaciones
especiales a alumnos y alumnas mayores de 16 afios. Puede promover una mayor ade-
cuacién del ciclo para todo tipo de alumnado siempre y cuando se mantenga la condi-
ci6n de que se desarrolla en los propios centros docentes.

Este recurso debe disponer, por lo tanto, de una reglamentacién apropiada para hacer
de €1 un elemento integrador y no una via para apartar a quienes tienen dificultades.

* A\ unque no cabe duda de que va a haber un cierto fracaso escolar, es importante
establecer las condiciones que impidan que los programas de Garantia Social previstos
para aquellos alumnos y alumnas que no consigan la titulacién, vayan conformando una
via paralela de acceso masivo a los médulos de grado medio. Si esto ocurre, se reprodu-
cird a medio plazo la situacién que la Ley General de Educaci6n gener6 con la masifi-
cacién —no prevista— de la FP1 y se generaré un canal de escolarizaci6n de categoria
inferior que ird degradando a su vez a las ensefianzas técnico profesionales de grado
medio.

No hay miés salidas realistas a este problema que asumir coherentemente el trata-
miento de la diversidad de forma integradora en el curriculum ordinario de la secunda-
ria obligatoria, y la dotar a los centros de medios y recursos organizativos y curriculares
eficaces para que el fracaso sea minimo.
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* I a ley establece que la titulacién del profesorado de esta etapa debe ser de licen-
ciatura. Esta posici6n nos parece importante por cuanto permite garantizar una mayor
formacién de base a los docentes, asi como avanzar hacia la creacién del Cuerpo Unico
de Ensefiantes. Sin embargo consideramos que esta formulacién es en s{ misma impro-
cedente si no viene acompafiada de otras actuaciones:

Una de ellas es la modificacién del carécter de los estudios de la propia licenciatura,
reorientdndolos hacia los aspectos educativos y reduciendo el peso exclusivo que ahora
tienen los aspectos cientifico- tecnolégicos. Como més adelante sefialamos, pensamos
que la formacién inicial del profesorado —y no solo de esta etapa, sino de toda la ense-
fanza no universitaria— debiera establecerse sobre una licenciatura, articulada en base
a un tronco comin y a una especializacién relacionada con las etapas, dreas o servicios
relacionados con el posterior puesto de trabajo.

Otra de ellas, y més relacionada con la problemética especifica de esta etapa, es la
necesidad de homogenizar las condiciones laborales de los docentes que convivan en
ella y que procederén de los tres cuerpos definidos: Maestros, Profesores de Secundaria
y Profesores Técnicos. Este es un requisito importantisimo si se pretende favorecer un
planteamiento del trabajo docente en equipo de etapa.

En este sentido, no cabe duda que el principal y més definitivo recurso es el desarro-
llo urgente de las férmulas de adaptacién del profesorado que imparte actualmente la
segunda etapa de EGB, de BUP y de FP que se recogen en las disposiciones adiciona-
les, y que dejan la puerta abierta a reconocer titulaciones a efectos de docencia.

Contrasta con las anteriores consideraciones la férmula recogida en la Ley por la que
la formacién inicial del profesorado vuelve a recaer en un cursillo largo del tipo CAP.
Pensamos que se volverd a manifestar la escasa utilidad de esta férmula, como ahora
sucede.

e

. * INos parece apropiada la limitacién a 30 de los alumnos y alumnas por aula en la
etapa como se recoge en la adicional 3., aunque esta disposici6én no es orgénica.

* Por fin, consideramos imprescindible que esta etapa se imparta en un Wnico cen-
tro y por un tnico equipo docente, como garantia para la preservaci6n de su identidad y
para el desarrollo de sus finalidades educativas.
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Seccion segunda: DEL BACHILLERATO

(Titulo |1, Capitulo Tercero, Seccién Segunda, arts. 25 a 29)

Tienen caricter de Ley Orgénica los preceptos contenidos en el articulo 17 (dos cursos académicos a partir
de los 16 afios) y 29.2 (selectividad y acceso a médulos de nivel superior). En el resto, los principios y compromisos
de la LOGSE valen en tanto no exista una ley propia en nuestras comunidades.

ARTICULO 258

1. El bachillerato comprendera dos cursos
académicos. Tendré modalidades diferentes
que permitirdn una preparacién especiali-
zada de los alumnos para su incorporacién a
estudios posteriores o a la vida activa.

2. Podrén ‘acceder a los estudios de bachi-
flerato los alumnos que estén en posesion
del titulo de Graduado en educaclbn secun-
daria

3_ El bachillerato propovclonart a los
alumno una madurez intelectual y humana,
asl como los conocimientos y habilidades
que les permitan desempefiar sus funciones

sociales con responsabilidad y competencia.

Asl mismo, les capacitar para acceder a la
formaciébn profesional de grado superior y a
los estudios universitarios.

ARTICULO 26

E! bachillerato contribuiréd a desarrollar en
los alumnos las siguientes capacidades.

a.- Dominar la lengua castellana y la lengua
oficial propia de la Comunidad Auténoma.

b.- Expresarse con fluidez y correccidn en
una Jengua extr:

c.- Analizar y valorar criticamente las realida-
des de! mundo contemporaneo y los ante-
cedentes y factores que influyen en él.

e.- Consolidar una madurez personal, social
y moral que les permita actuar de forma
responsable y autbnoma.

f.- Participar de forma solldaria en el desa-
rrolio y mejora de su entorno social.

g.- Dominar los conocimientos cientificos y
tecnolbgicos fundamentales y las habili-
dades basicas propias de la modalidad
escogida.

h.- Desarrollar la sensibilidad artistica y lite-
raria como fuente de formacién y enrique-
cimiento cultural. » -

i- Utilizar la educacién fisica y el deporte
para favorecer el desarrollo personal.

-

ARTICULO 27

1. El bachillerato se organizar& en mate-
rias comunes, materias propias de cada
modalidad y materias optativas.

2. Las materias comunes del bachillerato
contribuirén a la formacién general del alum-
nado. Las materias optativas le proporciona-
ran una formacibn méas especializada, prepa-
randole y orientandole hacia estudios poste-
riores 0 hacia la actividad profesional. El
curriculo de las materias optativas podré
incluir una fase de formacibn practica fuera
del centro.

3. Las modalidades de bachillerato seran
como minimo las siguientes:

- Artes.

- Ciencias de la Naturaleza y de la Salud.
- Humanidades y Ciencias Sociales. *

- Tecnologia.

* L_a triple finalidad que se contempla para este nivel: los estudios posteriores uni-
versitarios o profesionales, y la actividad profesional, permite valorar el disefio de este
nivel educativo como un disefio més acorde con las necesidades de formacién que pre-
cisa la poblaci6n escolar de estas edades. La consideracién no exclusivamente academi-
cista del bachillerato deberd permitir el acceso a esta cualificacién a un sector més
amplio de los j6venes asi como que estas ensefianzas sean més \tiles en si mismas de lo
que ahora lo son.

* INos parece positivo haber mantenido su duracién en dos afios. Una duracién
mayor, los tres afios que se solicitaba por parte de algunos sectores, irfa en detrimento
de la capacidad de acogida de este ciclo y de su finalidad variada.

* T _os objetivos definidos para este nivel son también coherentes con lo que se pre-
tende. Resaltamos, entre otros, la consideracién similar que se otorga a la lengua espa-
fiola y a la de la comunidad auténoma.

* T _a existencia de modalidades de bachillerato es coherente con la triple finalidad
arriba mencionada y permite una mayor adaptacién a los intereses especificos del alum-
nado y una iniciacién de trayectorias profesionales a corto y més largo plazo. Haber
limitado su niimero a cuatro nos parece, en este momento de implantaci6n, razonable.

Echamos de menos una mencién a “pasarelas” destinadas a relacionar y/o convalidar
las materias de las distintas modalidades de bachillerato entre si para evitar de esta
manera que la eleccién de una de ellas no prefigure un proceso irreversible para el
alumnado.

Nos parece apropiada la divisi6n del curriculo en tres tipos de materias, asi como la
funcién que se otorga a cada uno: las materias troncales, que promueven un espacio
comiin de formaci6n bdsica; las especificas, que promueven una especializacién de
acuerdo con la modalidad; y las optativas, que deben permitir establecer trayectorias de
orientacién mds individual.
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Nos sorprende, sin embargo, la falta de mencién a la autonomia de los centros en lo

* que respecta a la opcionalidad: puede hacer de ésta un sistema muy cerrado y excesiva-

mente centrado en la preparacién de estudios posteriores.

* Comparativamente con otros niveles educativos, se han desarrollado pobremente
las bases curriculares, lo cual no es coherente con el esfuerzo financiero y pedagégico
que ha de suponer la mayor acogida de alumnado que se proclama para este nivel.

En cualquier caso consideramos interesante que se sefiale que la metodologia didéc-
tica deba subrayar la aplicabilidad de los conocimientos. Y, en la misma medida, que
exista la posibilidad de incluir formacién practica fuera del centro para materias optati-
vas aunque, a nuestro entender, debiera extenderse a todas las que componen el curri-
culo.

* X_a ley establece la posibilidad de configurar nuevas modalidades de bachillerato
por parte del Gobierno y con el acuerdo de la CCAA, lo cual nos parece importante,
tanto porque hay corresponsabilidad en las decisiones, como por el hecho de que se
establece un instrumento para adaptar la orientacién de estos estudios a las necesidades
que tenga la sociedad.

Ahora, en nuestras comunidades, es necesario y urgente definir un mapa escolar que
permita garantizar una oferta educativa de similar calidad y caracteristicas en los distin-
tos centros de secundaria. Pensamos que en todos ellos se han de establecer modalida-
des de bachillerato y médulos profesionales de grado medio y superior, atendiendo a
los distintos perfiles linguisticos. A su vez, la planificacién ha de promover una oferta
zonal suficiente, con todas las modalidades de bachillerato, y con especialidades profe-
sionales importantes, tanto desde el punto de vista de las caracteristicas productivas de
la zona, como de una concepcién mas amplia de la movilidad territorial.

Esta distribuci6n, con carécter de igualdad de oportunidades, debe evitar que se pro-
duzca una jerarquizacién de los centros de secundaria y una excesiva especializacién,
que tenga como consecuencia una prematura distribucién del alumnado a la salida de la
ensefianza primaria en funcién de proyectos, que se deben establecer a més largo plazo.

* X< lo que se refiere a las titulaciones exigidas para este ciclo, nos remitimos a lo
expuesto en el apartado anterior referido a la Secundaria Obligatoria.

* Wno de nuestros principales desacuerdos con la Ley estd motivado por el mante-
fiimiento de la prueba de selectividad al final de Bachillerato para el acceso a la Univer-
sidad. Esta prueba puede deformar la finalidad variada del ciclo e inclinarla claramente
hacia la preparaci6n para la universidad, con criterios ajenos a los objetivos propios del
ciclo.

R
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ARTICULO 28

Para impartir el bachillerato se exigiran las
mismas titulaciones y la misma cualificacion
pedagbgica que las requeridas para la edu-
cacibén secundaria obligatoria.

ARTICULO 29

1. Los alumnos que cursen satisfactoria-
mente el bachillerato en cuaiquiera de sus
modalidades recibirdn el titulo de Bachiller.
Para obtener este titulo serad necesaria la
evaluacién positiva en todas las materias.

2. El titulo de Bachiller facultaré para
acceder a la formacién profesional de grado
superior y a los estudios universitarios. En
este Gitimo caso sera necesaria la supera-
ci6bn de una prueba de acceso que, junto a
las calificaciones obtenidas en el bachille-
rato, valorar4, con caracter objetivo, la madu-
rez académica de los alumnos y los conoci
mientos adquiridos en é€l.
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Titulo Primero

Capitulo cuarto: DE LA FORMACION PROFESIONAL

(Titulo |, Capitulo Cuarto, arts. 30 a 35)

Solamente la existencia de ensefianzas de régimen general de formacion profesional de grado medio
y superior recogidas en el titulo preliminar, y la consideracién al grado medio como secundaria (art. 17)
tienen caricter de Ley Orgénica. En el resto, los principios y compromisos de la LOGSE valen
en tanto no exista una ley propia en nuestras comunidades.

ARTICULO 30

1. La formacibn profesional comprenderé
el conjunto de ensefianzas que, dentro del
sistema educativo y reguladas en esta ley,
capaciten para el desempeiio cualificado de
las distintas profesiones. Incluir& también
aquellasotras acciones que dirigidas a la for-
macién continua en las empresas y a la
insercién y reinsercidn laboral de los trabaja-
dores, se desarrollen en la formacién profe-
sional ocupacional, que se regularé por su
normativa especifica. Las Administraciones
pGblicas garantizaran la coordinacién de
ambas ofertas de formacion profesional.

2. La formacioén profesional, en el &mbito
del sistema educativo, tiene como finalidad
la preparacién de los alumnos para la activi-
dad en un campo profesional, proporcionén-
doles una formacién polivalente que les per-
mita adaptarse a las modificaciones labora-
les que pueden producirse a o largo de su
vida. Incluiré tanto la formacién profesional
de base como la formacién profesional espe-
cifica de grado medio y de grado superior.

3. En la educacién secundaria obligatoria y
en el bachillerato todos los alumnos recibi-
ran una formacidén béasica de caracter profe-
sional.

4. La formacién profesional especifica
comprenderé un conjunto de ciclos formati-
vos con una organizacibn modular, de dura-
cién variable, constituidos por éreas de
conocimiento tedrico-practicas en funcibn de
los diversos campos profesionales. Los
ciclos formativos se corresponderén con el
grado medio y grado superior a que se
refiere el apartado 2 de este articulo.

5. La formaci6n profesional especifica
facilitaré la incorporacién de los joévenes a la
vida activa, contribuira a la formacion perma-
nente de los ciudadanos y atenderé a las
demandas de cualificacién del sistema pro-
ductivo,

ARTICULO 31

1. Podrén cursar la formacidn profesional
especifica de grado medio quienes se hallen

. en posesi6n del titulo de Graduado en edu-

L

cacién secundaria. »

2. Para el acceso a la formaci6n profesio-
nal especifica de grado superior seréa nece-
sario estar en posesién del titulo de Bachi-
lier.

3. Ademas de la titulacidon establecida
para el acceso a la formacién profesional de
grado superior, se podré incorporar en los
correspondientes curriculos de este grado la
obligacién de haber cursado determinadas
materias del bachillerato en concordancia
con los estudios profesionales a los que se
quiere acceder.

4. Para quienes hayan cursado la forma-
cién profesional especifica de grado medio y
quieran proseguir sus estudios se establece-
rén las oportunas convalidaciones entre las
ensefanzas cursadas y las de bachillerato.

ARTICULO 32

1. No obstante lo dispuesto en el articulo
anterior, seré posible acceder a la formacion
profesional especifica sin cumplir los requisi-
tos académicos, siempre que, a través de
una prueba regulada por las Administracio-
nes educativas, el aspirante demuestre
tener la preparacién suficiente para cursar
con aprovechamiento estas ensefianzas.
Para acceder por esta via a ciclos formativos
de grado superior se requerird tener cumph-
dos los veinte afos de edad. T

* I stamos de acuerdo con la distincién que se establece en la Ley entre la forma-
cién profesional de base —en toda la Secundaria—y la especifica —en las ETP. No
relegar los estudios de caricter profesional exclusivamente a canales educativos especi-
ficos es coherente, tanto con las necesidades de profesionalizacidon que demanda una
sociedad moderna, como con los medios més adecuados para conseguirla.

La Ley otorga a las ensefianzas especificas de ETP, un carécter de inserci6n laboral,
esto es, no las reduce al &mbito académido. A su vez, posibilita la reintegracién en la
linea de ensefianza general para proseguir estudios.

Si bien valoramos como positivo el hecho de que se propugne una mayor coordina-
cién entre el sistema reglado y el ocupacional, esta consideracion pierde su validez si
no viene acompaifiada de acciones urgentes para plasmarla en la préctica, principal-
mente a través de mecanismos de coordinacién institucional e interdepartamental.

* X_a especializacién de este nivel toma como referencia los campos profesionales
y no puestos de trabajo concretos. En su articulado se puede interpretar la opcién por
un modelo de profesionalidad moderno, basado en la polivalencia y la flexibilidad.

Sin embargo, no hay una definicién de objetivos generales que, expresados en térmi-
nos de capacidad, como se hace en los otros niveles, puedan servir de referencia a todos
los disefios curriculares de los médulos. En general, las menciones a aspectos curricula-
res estdn poco estructuradas.

Esto denota que sigue sin estar definido desde la Sociedad el modelo de profesiona-
lidad que el sistema educativo va a impulsar, lo que posibilita que quede en manos de
los docentes o de los empresarios y, por ello, sin el debido control.

* X as ensefianzas de ETP tienen carécter terminal, esto es, no configuran uno ciclo
paralelo de escolarizacién. Esta es, a nuestro entender, la pieza bésica de todo el nuevo
disefio, pieza sin la cual — esto es si se permitiera la conformacién de un canal fliido
entre los ciclos formativos medio y superior— se desvirtuaria toda la positiva innova-
cién que supone. Por ello, estamos de acuerdo con que el acceso al ciclo formativo
medio se haga desde la secundaria obligatoria y el acceso al superior desde la titulacién
de bachillerato.

La posibilidad de cursar los estudios profesionales de nivel medio y superior para
aquellos y aquellas que estdn fuera del sistema educativo, y la posibilidad de reinte-
grarse en €] merced a estas ensefianzas, es positiva. Se puede acceder sin necesidad del
titulo de Secundaria, al grado medio y de ahi, al Bachillerato. Que la limitacién para el
acceso al nivel superior para quienes no sean bachilleres sea de 20 afios es una impor-
tante salvaguarda para el mantenimiento del cardcter terminal de estos estudios.
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No queda claro, sin embargo, cual va a ser la regulacién de la convalidacién de

-, asignaturas de bachillerato para aquellos y aquellas que superen un médulo de grado

medio. Si, como es deseo de algunos sectores, se utiliza como forma encubierta de

fomentar una via “casi directa’ entre los médulos de grado medio y superior, se repro-
ducirfa el actual canal de escolarizacién de la FP paralela al Bachillerato.

* Fn cuanto a las titulaciones del profesorado de este nivel, nos remitimos a lo

expuesto en el apartado de Ensefianza Secundaria Obligatoria, en el que se reflejan
nuestros acuerdos y a nuestras precauciones.

Si que nos parece acertada la posibilidad de contratar expertos y expertas profesio-
nales en las condiciones expuestas en este capitulo y en las disposiciones adicionales.

* Consideramos de especial importancia la participacién de los agentes sociales
—empresarios, sindicatos, entidades locales— en el disefio de los médulos y en su
planificacién.

Es urgente proceder a la creacién de 4mbitos que promuevan dicha participacién e
implicacién. El Consejo Vasco de la FP debe se el marco operativo para el estableci-
miento de un mapa escolar y para la definicién y disefio de los médulos profesionales
de manera acorde con las caracteristicas que se han definido.

*  Este disefio ha de contemplar médulos profesionales ligados a todos los Bachille-
ratos. Como hemos sefialado en el apartado del Bachillerato, el mapa escolar debe

. promover la imparticién de médulos en todos los centros de secundaria, asi como
establecer una planificacién lingufstica que garantice el desarrollo de todas estas
ensefianzas en las dos lenguas.

* X _a falta de definicién social del curriculo se observa también en la ausencia de
mencién a las 4reas bésicas que debieran ser incluidas en la formacién de todo y toda
profesional (organizaci6n de la produccién, formacién para el autoempleo, técnicas
de expresién y comunicacién, tecnologia aplicada,...) fuera cual fuese su campo pro-
fesional, como garantia de una formacién més adaptada a los tiempos.

La existencia de formacién en las empresas en régimen de alternancia nos parece
imprescindible, asi como que se incida més eficazmente para hacer de estos estadios
un momento del proceso de ensefianza-aprendizaje y no tanto un medio de provisién
de mano de obra barata.

Nos parece positiva la orientacién metodolégica del curriculo por la cual se habra
de procurar una integracién de los contenidos cientificos, tecnolégicos y organizati-
vgs. Deseamos verla plasmada en el disefio concreto de los diferentes médulos.

* INos parece adccuado el acuerdo por el cual el Gobierno debe consultar previa-
mente a las CCAA para establecer los titulos profesionales.

2 La prueba a que u reﬂero el apartado
acreditar:

" anterior debera
a Para la formacion profeslonal espedﬂca de

grado medio, fos conocimientos y habilida-
des suficientes paracursar con aprovocht—

. _miento dichas ensefianzas
b.- Para la formacién profeslonal cspectﬂca de

T e

ARTICULO 33

_titulacién que para 1a educacién

g:dowpeﬁot fa madurez en relacion con
del bachillerato y sus capacida-
.desmferentesalcampo 'esional de que
se trate. De esta Gitima parte que-
dar exentos quienes acrediten una experien-
cia laboral que se corresponda con los estu-
dosyofeﬂonalesqueudeseecunv.

1. Para impartir 1a formaclbn proleslonal
especlfica se exigirn los mismos requisitos de
secundaria, En

determinadas fireas o materias se considera-
ran otras titulaciones relacionadas con ellas.
Para el profesorado de tales &reas o materias
podré adaptarse en duracidn y contenidos el
cursom aquesoreﬂereel.rﬁc:ﬂo242denu

2. Pm detefmlnadas ireas o materias se
podré contratar, como profesores especialis-
tas, atendiendo a su cualificaciéon y a las
necesidades del sistema, a profesionales gue
desarrollen su actividad en el &mbito laboral.
En los centros pGblicos, las Administraciones
educativas podrn establecer con estos profe-
sionales contratos de carécter temporal y en
régimen de derecho administrativo.

3. El profesorado a que se refiere el apar-
tado anterior podra impartir, excepcionalmente,
ensefianza en el bachillerato en materias opta-
tivas relacionadas con su experiencia profesio-
nal en las condiciones que se establezcan.

ARTICULO 34

1. En el disefio y planificacién de la forma-
¢ibn profesional especifica se fomentaré la par-
ticipaciébn de los agentes sociales. Su progra-
macién tendréd en cuenta el entomo socioeco-
némico de los centros docentes en que vayan a
impartirse, asi como las necesidades y posibili-
dades de desarrolio de éste.

2. El curriculo de las ensefianzas de forma
cidén profesional especifica incluird una fase de
formacién practica en los centros de trabajo,
de la cual podrén quedar total o parcialmente
exentos quienes hayan acreditado la experien-
cia profesional segin se establece en el apar-
tado b) del articulo 32.2 de esta ley. Con este
fin. las Administraciones educativas arbitraran
los medios necesarios para incorporar a las
empresas e instituciones al desarrollo de estas
ensefianzas.

3. La metodologia didactica de la formacion
profesionalespecifica promovera la integraciéon
de contenidos cientificos, tecnoldgicos y organi-
zativos. Asimismo, favorecerd en el alumno la
capacidad para aprender por sT mismo y para
trabajar en equipo.

4. Los estudios profesionales regulados en
la presente ley podran realizarse en los centros
ordinarios y en centros docentes especificos,
siempre que re(inan los requisitos minimos que
se establezcan y que se referirén a titulacion
académica del profesorado, relacién numérica
alumno-profesor e instalaciones docentes.

ARTICULO 35

1. El gobierno, previa consulta a las Comuni-
dades Autébnomas, estableceré los titulos
correspondientes a los estudios de formacion
profesional, asi como las ensefianzas minimas
de cada uno de ello. Dichas ensefianzas mini-
mas permitiran la adecuacién de estos estu-
dios a las caracteristicas socioeconbmicas de
las diferentes Comunidades Autbnomas.

2. Los alumnos que superen las ensefanzas
de formacidn profesional especifica de grado
medio y de grado superior recibirén, respectiva-
mente, el titulo de técnico y técnico superior de
la correspondiente profesion.

3. El titulo de técnico, en el caso de alumnos
que hayan cursado la formacion profesional
especifica de grado medio segin lo dispuesto
en el articulo 32.1. permitiré el acceso directo
a las modalidades de bachillerato que se deter-
minen, teniendo en cuenta su relacién con fos
estudios de formaciébn profesional correspon-
diente.
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Titulo Primero

Capitulo quinto: DE LA EDUCACION ESPECIAL
(Titulo I, Capitulo Quinto, arts. 36 y 37)

Solamente tiene caricter de ley orgénica la directriz contenida en el titulo preliminar, art. 3.5, para adaptar
todas las ensefianzas de régimen general y especial a los alumnos con necesidades especiales.
Los preceptos y compromisos contenidos en los articulos de este capitulo valen en tanto no exista una ley propia

ARTICULO 36

1. El sistema educativo dispondré de los
recursos necesarios para que ios alumnos con
necesidades educativas especiales, tempora-
les o permanentes, puedan alcanzar dentro del
mismo sistema los objetivos establecidos con
carécter general para todos los alumnos.

2. La identificacién y valoracién de las nece-
sidades educativas especiales se realizard por
equipos integrados por profesionales de distin-
tas cualificaciones, que .establecerén en cada
caso planes de actuacitn en relacibn con las
necesidades educativas especfﬁcas de los
alumno.

3. La atencibn al alumnado con necesidades
educativas especiales se regira por los princi-
pios de normalizacién y de integracién escolar.

4. Al final de cada curso, se evaluaran los
resultados conseguidos por cada uno de los
alumnos con necesidades especia-
les, en funcion de los objetivos propuestos a
partir de la valoracién inicial. Dicha evaluacién
permitira variar el plan de actuaclbn en funcidén
de sus resultados.

ARTICULO 37

1. Para alcanzar los fines sefalados en el
articulo anterior, el sistema educativo debera
disponer de profesores de las especialidades
correspondientes y de profesionales cualifica-
dos, asi como de los medios y materiales
didécticos precisos para la participacién de los
alumnos en el proceso de aprendizaje. Los cen-
tros deberan contar con la debida organizacion
escolar y realizar para facilitar a los alumnos la
consecucién de los fines indicados. Se adecua-
ran las condiciones fisicas y materiales de los
centros a las necesidades de estos alumnos.

2. La atencion a los alumnos con necesida-
des educativas especiales se iniciardn desde
el momento de su deteccién. A tal fin, existiran
los servicios educativos precisos para estimu-
lar y favorecer el mejor desarrolio de estos
alumnos, y las Administraciones educativas
competentes garantizardn su escolarizacion.

3. La escolarizacién en unidades o centros
de educacién especial sblo se llevard a cabo
cuando las necesidades del alumno no puedan
ser atendidas por un centro ordinario. Dicha
situacidn seré revisada periddicamente, de
modo que pueda favorecerse, siempre que sea
posibie, el acceso de los alumnos a un régi-
men de mayor integracion.

4. Las Administraciones educativas regula-
ran y favoreceran la participacién de los padres
o tutores en las decisiones que afecten a la
escolarizacion de los alumnos con necesidades
educativas especiales.

en nuestras comunidades.

* €onsideramos inoportuno que este apartado se haya desarrollado como un
capitulo més dentro de las Ensefianzas de Régimen General asimilando,al menos en
la forma,a la Educacién Especial con un nivel méds del Sistema Educativo. Si de lo
que se trata es de resaltar una concepcién del tratamiento de las necesidades educati-
vas especiales en la educacién, hubiera sido més coherente haberlo desarrollado como
Titulo diferenciado, como se ha hecho con el dedicado a la “Compensacién de las
Desigualdades en la Educacién”.

En cualquier caso valoramos positivamente que el enfoque de este capitulo sea
integrador y normalizador. Queda sentado en €l que la escolarizacién en centros de
educacién especial solamente se llevard a cabo cuando las necesidades del alumnado
no puedan ser atendidas por un centro ordinario. Asi mismo, recogiendo lo estable-
cido en el titulo preliminar, todas las ensefianzas deberdn adecuarse a las caracteristi-
cas de los alumnos con necesidades especiales.

Dentro de la misma ténica, es importante el mecanismo de evaluacién de los resul-
tados que se establece al final de curso con objeto de revisar el plan de actuacién con
los alumnos y alumnas, y, en otro articulo, su mayor o menor integracién en centros
ordinarios.

* X.a ley contempla la participacién especifica de los padres y madres, y tutores y
tutoras, en las decisiones que afecten a la escolarizacién.

Asimismo se prevén, al menos como principio, profesionales cualificados en el sis-
tema y recursos adaptados para los centros.

* JCchamos en falta en el desarrollo de la ley una mencién a los efectos positivos
que el tratamiento integrador de las necesidades educativas especiales tiene sobre
todo el sistema educativo, como dinamizador de unas ensefianzas de todo tipo mas
adaptadas a las caracteristicas de cada alumno y alumna.
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* I=n cualquier caso, lo que principalmente nos preocupa es si el desarrollo poste-

“ rior de la Ley va a promover una préctica fiel a los principios que se resefian en ella, y

se van a establecer las condiciones humanas y materiales, en los centros y en el sistema

educativo en general, para que se cumplan los principios de integracién y normaliza-
cién.

Es necesario que, en este sentido, se disefien y desarrollen instrumentos concretos de
coordinacién interinstitucional e interdepartamental para que la atencién se haga desde
el mismo momento de la detecci6n de las necesidades especiales, y para que ésta se
lleve a cabo en las primeras edades.

Por otro lado, nos parece imprescindible que se establezcan seriamente los limites
posibles de esta integracién en funcién de las situaciones que se abordan y de los
medios que se disponen. Cuando el tratamiento de las necesidades educativas especiales
se concentra en unos pocos centros, eminentemente de la red piiblica, se corre el riesgo
de provocar efectos contraproducentes, no s6lo en esas comunidades educativas, sino en
la propia valoraci6n social de la integracién y de la red escolar.

Esta responsabilidad y forma de concebir la educacién debe ser obligada para todos
los centros educativos y, primordialmente, para los que se financian con fondos publi-
cos.

"

Ty

o‘V- ‘

L2

-

17



-

Titulo Segundo

Capitulo primero:
DE LAS ENSENANZAS ARTISTICAS

ARTICULO 38

Las ensefanzas artisticas tendrén como
finalidad proporcionar a los alumnos una for-
macibn artistica de calidad y garantizar la cua-
lificaciobn de los futuros profesionales dela
masica, 1a danza, el arte dramético, las artes
plasticas y el disefo.

Secclon primera:
DE LA MUSICA Y DE LA DANZA

ARTICULO 39

1. Las ensefianzas de masica y danza com-
prendera tres grados:

a.- Grado elemental, que tendré cuatro afos
de duracion.

b.- Grado medio, que se estructurara en tres
ciclos de dos cursos académicos de dura-
cién cada uno.

c.- Grado superior, que comprenderé un solo
ciclo cuya duracién se determinara en fun-
cibn de las caracteristicas de estas ense-
fianzas.

2. Los alumnos podran, con caracter excep-
cional, y previa orientacién del profesorado,
matricularse en méas de un curso académico
cuando asi lo permita su capacidad de apren-
dizaje.

3. Para ejercer la docencia de las ensefnan-
zas de régimen especial de misica y danza
serd necesario estar en posesién del titulo de
Licenciado, Ingeniero o Arquitecto, o titulacién
equivalente, a efectos de docencia, y haber
cursado las materias pedagébgicas que se esta-
blezcan.

4. Para el establecimiento del curriculo de
estas ensefianzas se estaré a lo dispuesto en
el articulo 4 de esta Ley.

5. Con independencia de lo establecido en
los apartados anteriores, podran cursarse, en
escuelas especificas, sin limitaciobn de edad,
estudios de masica o de danza que, en ningdn
caso, podran conducir a la obtenci6n de titulos
con validez académica y profesional y cuya
organizacién y estructura seran diferentes a
las establecidas en dichos apartados. Estas
escuelas se regularén reglamentariamente por
las Administraciones educativas.

ARTICULO 40

1. Para el grado elemental de las ensenan-
zas de masica y danza podran establecerse
por parte de las Administraciones educativas
criterios de ingreso que tendrén en cuenta,
entre otras circunstancias, la edad idonea
para estas ensefnanzas.

2. Para acceder al grado medio de las ense-
fanzas de masica y danza sera preciso supe-
rar una prueba especifica de acceso. Podré
accederse igualmente a cada curso sin haber
superado los anteriores siempre que, a través
de una prueba, el aspirante demuestre tener
los conocimientos necesarios para cursar con
aprovechamiento las ensefanzas correspon-
dientes.

3. Se accederé al grado superior de las
ensefanzas de masica y danza si se reanen
los siguientes requisitos:

a.- Estar en posesion del titulo de Bachiller.

b.- haber aprobado los estudios correspondien-
tes al tercer ciclo del grado medio.

c.- Haber superado la prueba especifica de
acceso que establezca el Gobierno, en la
cual deberd demostrar el aspirante los
conocimientos y habilidades profesionales

DE LAS ENSENANZAS DE REGIMEN ESPECIAL

necesarios para cursar con aprovecha-

miento las ensefianzas correspondientes.

4. No obstante 1o previsto en el apartado
anterior, seré posible acceder al grado superior
de estas ensefianzas sin cumplir los requisitos
académicos establecidas siempre que el aspi-
rante demuestre tener tanto los conocimientos
y aptitudes, propios del grado medio como las
habilidades especificas necesarias para cursar
con aprovechamiento, las ensefianzas corres-
pondientes.

ARTICULO 41

1. Las Administraciones educativas facilita-
ran al alumnado la posibilidad de cursar simul-
taneamente las ensefianzas de muisica o
danza y las de régimen general. A este fin se
adoptaran las oportunas medidas de coordina
cién respecto a la organizacion y ordenacion
académica de ambos tipos de estudios que
incluiran, entre otras, las convalidaciones y la
creacion de centros integrados.

2. Los alumnos que hayan terminado el ter-
cer ciclo del grado medio obtendran el titulo de
Bachiller si superan las materias comunes del
bachillerato.

ARTICULO 42

1. Al término del grado elemental se expe-
dira el correspondiente certificado.

2. La superacion del tercer ciclo del grado
medio de misica o danza dara derecho al
titulo profesional de la ensefianza correspon-
diente.

3. Quienes hayan cursado satisfactoria-
mente el grado superior de dichas ensefianzas
tendran derecho al titulo superior en la espe-
cialidad correspondiente, que sera equivalente
a todos los efectos al titulo de licenciado uni-
versitario.

4, Las Administraciones educativas fomenta-
ran convenios con las universidades, a fin de
facilitar la organizacién de estudios de tercer
ciclo destinados a los titulados superiores a
que se refiere el apartado anterior.

Seccion segunda:
DEL ARTE DRAMATICO

ARTICULO 43

1. Las ensefianzas de arte dramético com-
prenderan un solo grado de caracter superior,
de duracibn adaptada a las caracteristicas de
estas ensenanzas.

Para ejercer la docencia de las ensefianzas
de régimen especial de arte dramético, sera
necesario estar en posesiotn del titulo de
Licenciado, Ingeniero o Arquitecto, o titulacion
equivalente, a efectos de docencia, y haber
cursado las materias pedagbtgicas que se esta-
blezcan

2. Podran también establecerse ensenanzas
de formacibn profesional especifica relaciona
das con el arte dramético.

3. Para el establecimiento del curriculo de
estas ensefanzas se estara a lo dispuesto en
el articulo 4 de esta Ley.

ARTICULO 44

1. Para acceder a las ensefanzas de arte
dramaético seré preciso:

a.- Estar en posesién del titulo de Bachiller.

b.- Haber superado la prueba especifica que,
al efecto, establezca el Gobierno y que
valorara la madurez, los conocimientos y
las aptitudes necesarias para cursar con
aprovechamiento estas ensenanzas.

2. No obstante lo previsto en el apartado
anterior, sera posible acceder al grado superior
de estas ensefianzas sin cumplir los requisitos
académicos establecidos, siempre que €l aspi-
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rante demuestre las habilidades especificas
necesarias para cursarlas con aprovecha-
miento. - S :

ARTICULO 45 o

1. Quienes hayan superado las ensefianzas
de arte dramético tendrén derecho al titulo
superior de arte dramético, equivalente, a
todos fos efoctos al mulo de lleendado univer
sitario. .

2. las Admlnlstraclones educaﬂvs 1omema-
ran convenios con las universidades, a fin de
facilitar la organizacion de estudios de tercer
ciclo destinados a los titulados supeﬂores a
que se refiere el apartado anterior.

Secclén tercera:

DE LAS ENSENANZAS DE LAS ARTES
PLASTICAS Y DE DISENO

ARTICULO 48

Las ensefianzas de las artes plasticas y de
disefio comprenderan estudios relacionados
con las artes aplicadas, los oficios artisticos,
el disefio en sus diversas modalidades y la
conservacion y restauracién de bienes cultura-
les.

ARTICULO 47

Las ensefanzas de artes plasticas y diseno
en ciclos de formacién especifica, segin lo
dispuesto al efecto en el capitulo primero de la
presente ley, con las salvedades que se esta-
blecen en los articulos siguientes.

ARTICULO 48

1. Para acceder a los ciclos de grado medio
propios de las ensefianzas de artes plasticas
y disefio, seré necesario, ademéas de estar en
posesion del titulo de Graduado en educacién
secundaria, acreditar las aptitudes que se
establezcan.

2. Podran acceder a los ciclos de grado
superior propios de estas ensefanzas quienes
estén en posesion del titulo de Bachiller y
superen las pruebas que se establezcan. En
dichas pruebas deberan acreditarse las aptitu-
des necesarias para cursar el correspondiente
ciclo con aprovechamiento. Estaran exentos de
estas pruebas quienes hayan cursado en el
bachillerato determinadas materias concordan-
tes con los estudios profesionales a los que
se quiere ingresar.

3. No obstante lo previsto en los apartados
anteriores, seréd posible acceder a los grados
medio y superior de estas ensefianzas sin
cumplir los requisitos académicos estableci-
dos, siempre que el aspirante demuestre tener
fanto 16s conocimientos y aptitudes propios de
la etapa educativa anterior como las habilida-
des especificas necesarias para cursar con
aprovechamiento las ensefianzas correspon-
dientes. para acceder por esta via a ciclos for-
mativos de grado superior se requerira tener
cumplidos los veinte afos de edad.

4. Los ciclos formativos a los que se refiere
este articulo incluirén fases de formacion préc-
tica en empresas, estudios y talleres, asf
como la elaboraciébn de los proyectos que se
determinen.

ARTICULO 49

1. Los estudios correspondientes a las
especialidades deConservacion y Restauracion
Ale Bienes Culturales tendran la consideracion
‘de estudios superiores. Los alumnos que
superen dichos estudios obtendran el titulo de
Conservacién y Restauracién de Bienes Cultu-
rales, que seré equivalente a todos los efectos
al titulo de diplomado universitario.

2. Tendrén la consideracién de estudios
superiores las ensefianzas de disefio que
oportunamente se implanten.Al término de
dichos estudios se otorgara el titulo de Disefio
en la especialidad correspondiente, que sera
equivalente, a todos ios efectos, al titulo de
diplomado universitario. L g

3. Asimismo, se podrén establecer estudios
superiores para aquellas ensefianzas profesio-
nales de artes plasticas cuyo alcance, conte-
nido y caracteristicas asf lo aconsejen.

4. Para el acceso a los estudios superiores

a que se refiere este articulo se requerird . :

estar en posesion del titulo de Bachiller y
superar una prueba de acceso que estableceré

el Gobierno, en la que se valorarén la madu-
rez, los conocimientos y las aptitudes para cur- =

sar con aprovechamiento estas enseifanzas.
5. Para el establecimiento del curriculo de

estas ensefianzas se estaré a los dispuesto - '

en el articulo 4 de esta fey.

Capitulo segundo:
DE LAS ENSENANZAS DE IDIOMAS

ARTICULO 50

1. Las ensefianzas de idiomas que se impar-
ten en las Escuelas Oficiales tendran la consi-
deracidn de ensefianzas de régimen especlal a
que se refiere esta ley.

2. La estructura de las ensefianzas de idio-
mas, sus efectos académicos y las titulacio-
nes a que den lugar, seran las establecidas en
la legislacidn especifica sobre dichas ensefian-
zas.

3. Para acceder a las ensefnanzas de las
Escuelas Oficiales de Idiomas serd requisito
imprescindible haber cursado el primer ciclo de
la ensefianza obligatoria o estar en posesidn
del titulo de Graduado Escolar, del certificado
de escolaridad o de estudios primarios.

4. En las Escuelas Oficiales de Idiomas se
fomentaré especialmente el estudio de los
idiomas europeos, asl como el de las lenguas
oficiales del Estado.

S. Las Escuelas Oficiales de Idiomas podrén
impartir cursos para la actualizacién de conoci-
mientos y el perfeccionamiento profesional de
las personas adultas.

6. Las administraciones educativas fomenta-
rén también la ensefianza de idiomas a distan-
cia.
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Titulo Tercero

DE LA EDUCACION DE LAS PERSONAS ADULTAS

(Titulo lll, arts. 51 a 54)

Ninguno de los preceptos contenidos en este titulo tienen el caricter de Ley Orgénica. Los principios
y compromisos recogidos en €l valen en tanto no exista una ley propia en nuestras comunidades.

ARTICULO 51

1. El sistema educativo garantizaréd que las
personas adultas puedan adquirir, actualizar,
completar o ampliar sus conocimientos y apti-
tudes para su desarrollo personal y profesio-
nal. A tal fin, las Administraciones educativas
colaborarén con otras Administraciones pQbli-
cas con competencias en la formacion de adul
t:? y. en especial, con la Administracion labo-
ral.

2. De acuerdo con lo dispuesto en el apar-
tado anterior, la educacnbn de las personas
adultas tendra los siguientes objetivos.

a.- Adquirir y actualizar su formacibn bésica y
facilitar el acceso a los distintos nlveles del
sistema educativo.

b.- Mejorar su cualificacién profesional o
adquirir una preparacién para el ejercicio de
otras lesiones.

P sarrollar su capacidad de participacion
en la vida social, cultural, politica y econdmica.

3. Dentro del &mbito de la educacion de
adultos, los poderes plblicos atenderan prefe-
rentemente a aquellos grupos o sectores socia-
les con carencias y necesidades de formacién
basica o con dificuitades para su insercién
laboral.

4. En los establecimientos penitenciarios se
garantizaré a la poblacién reclusa la posibilidad
de acceso a esta educacion.

5. La ors:nlzacibn y la metodologia de la
educacidén adultos se basarén en el autoa
prendizaje, en funcibn de sus experiencias,
necesidades e intereses, a través de la ense-
flanza presencial y, por sus adecuadas caracte-
risticas, de la educaclon a distancia. :

ARTICULO 52

1. Las personas aduitas que quieran adquirir
los conocimientos equivalentes a la educacion
basica con una oferta adaptada 2 sus condicio-
nes y necesidades.

2. Las Administraclones educativas velaran
para que todas las personas adultas que ten-
gan el titulo de Graduado Escolarpuedan acce-
der a programas © centros docentes que les
ayuden a alcanzar la formacién bésica prevista
en la presente ley para la educacidén secundaria
obligatoria.

3. Las Administraciones educativas en las
condiciones que al efecto se establezcan, orga-
nizarén periddicamente pruebas para que las
personas mayores deg dieciocho afos de edad
puedan obtener directamente el titulo de Gra-
duado en educacidn secundaria. En dichas

pruebas se valorarén las capacidades genera-
les propias de la educaclon basica.

ARTICULO 53

1. Las Administraciones educativas promove-
ran medidas tendentes a ofrecer a todos los
ciudadanos la oportunidad de acceder a los
niveles o grados de las ensefanzas no obliga-
torias reguladas en la presente ley.

2. Las personas adultas podran curs.r el
bachillerato 'y la formacién profesional especi-
fica en los centros docentes ordinarios siem
que tengan la titulacidn requerida. No obs-
tante, podran disponer para dichos estudios de
una oferta especifica y de una organizacion a
sus caracteristicas.

3. Las Administraciones competentes
ampliaran la oferta pblica de educacibn a dis-
tancia, con el fin de dar una respuesta ade-
cuada a la formacién permanente de las perso-
nas adultas.

4. Las Administraciones educativas, en las
condiciones que al efecto se establezcan, orga-
nizarén pruebas para que los adultos mayores
de veintitrés afos puedan obtener directa-
mente el titulo de Bachiller. Igualmente, se
organizarén pruebas para la obtencién de los
titulos de formacién profesional en las condi-
ciones y en los casos que se determinen. =

.

* NN os parecen adecuados los tres objetivos que se sefialan para esta modalidad:
la formaci6n bésica, la cualificacién profesional y la participacién en la vida en diver-
sos sentidos.

La Ley contempla que se ha de dar atencién preferente a los grupos o sectores
sociales con carencias y necesidades de formaci6én bésica o con dificultades para su
inserci6én profesional, lo cual nos parece positivo.

Uno de los aspectos que més pueden favorecer la adecuacién de estas ensefianzas a
las caracterfsticas de la poblaci6n a que va dirigida, es la directriz contenida en la Ley
en el sentido de que la organizaci6én y metodologfa se basen en el autoaprendizaje en
funci6n de las experiencias, necesidades e intereses del alumnado.

También nos parece importante la garantia, resefiada en el titulo preliminar y en
éste, de una ensefanza a distancia en el caso en que no pueda ser presencial.

* X_a Ley establece la posibilidad de conseguir las titulaciones del sistema educa-
tivo desde la condicién adulta y de hacerlo asistiendo a centros ordinarios o contando
con centros especificos.
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* NNos parece primordial que, como se contempla, la direccién del proceso quede
en mano de las Administraciones educativas, asf como que se dé preferencia, dentro de
las entidades privadas con las que se firme un convenio, a las asociaciones sin 4nimo de
lucro.

En cuanto a la titulacién del profesorado, estamos de acuerdo con que ésta sea simi-
lar a la establecida con carécter general para aquellos y aquellas que imparten ensefian-
zas que conduzcan a titulo académico. Nos remitimos a lo expuesto en el apartado de
Ensefianza Secundaria Obligatoria sobre este tema. En cuanto a la garantia de una for-
macién apropiada para este profesorado, siendo positiva, pensamos que debe exten-
derse a todos aquellos y aquellas que impartan la docencia de estas ensefianzas.

* Por fin, nos preocupa la concrecién practica del desarrollo posterior de estas
ensefianzas. Un desarrollo que deberia dotarlas de capacidad para desmarcarse, cuando
fuera preciso, de la educacién formal.

En la misma medida, consideramos imprescindible la coordinacién de estas ensefian-
zas con las politicas de formacién ocupacional.

o
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Titulo Cuarto

DE LA CALIDAD DE LA ENSENANZA

(Titulo IV, arts. 55 a 62 y Disposicién Adicional 3.2)

Todos los preceptos sobre la calidad de ensefianza no tiene caricter de ley orgdnica,excepto lo referente
a la nueva figura del Administrador de centros, art. 58.4. Los principios y compromisos de la LOGSE valen

ARTICULO 58

Los poderes plblicos prestaran una aten-
cion prioritaria al conjunto de factores que
favorecen la calidad y mejora de la ense-
fianza, en especial a
a.- La cualificacion y formacién del profeso-
b.- La programaci6n docente.

c.- Los recursos educativos y la funcién
directiva.
d.-La lnnovacwn y 13 investigacién educa-

tiva.

~lLa orientaclén educativa y p(ofesional.
f La inspeccidn educativa.
g- La evaluaclbn del slslema educaﬂvo

ARTICULO 50

L d
% 1. La formacibn inicial del profesorado se
ajustara a las necesidades de titulacion y de
cualificacién requeridas por la ordenacién
general del sistema educativo.

en tanto no exista una ley propia.

Factores de la calidad de enseiianza

* X_a ley supone el reconocimiento de la obligacién de los poderes piiblicos a pres-
tar una atencién prioritaria a los distintos factores que influyen en la calidad de la ense-
fianza.

Mis que los preceptos en sf, lo importante de este titulo es la dimensién que se dé a
cada uno de los factores sefialados y la regulacién posterior que se haga de cada uno de
ellos. Nuestra experiencia en este sentido no nos mueve hacia la confianza.

Constatamos, ademd4s, algunas ausencias especialmente significativas, que no pue-
den considerase implicitas en el planteamiento general de una Ley, sino que deben estar
explicitas, tales como: la necesidad de un Proyecto Educativo y un Proyecto Curricular
de centro, la autonomia del profesorado y su vinculacién al Proyecto de centro,...

Por otra parte, los compromisos contenidos en la Disposicién Adicional 3* son gené-
ricos y sin plazos para su cumplimiento. En especial las condiciones necesarias para
desarrollar el modelo auténomo de funcionamiento de los centros.

La cualificacién y formacién del profesorado

* X _a formacién inicial del profesorado contemplada en la Ley tiene un plantea-
miento francamente insatisfactorio: las propuestas del Consejo de Rectores para la for-
macién de maestros no responden a las necesidades del futuro profesor de E.Infantil y
E.Primaria; el rechazo de las especialidades didacticas en las carreras universitarias ha
obligado a exigir al Profesorado de E.Secundaria, una vez obtenida la titulacién supe-
rior, la realizacién de un curso de formacién pedagégica para obtener la especializacién
did4ctica (art. 24.2). Todo ello nos parece incoherente con los planteamientos basicos
de la reforma y de la funcién social de la Universidad.

Propugnamos una formacién inicial para todo el profesorado del nivel de licencia-
tura y que lleve implicita la especializacién did4ctica y psicopedagégica adecuada para
el nivel y/o el 4rea objeto de cualificaci6n.

En cuanto al profesorado que imparte actualmente la docencia en el sistema y que no
cumple los requisitos de titulacién establecidos en la presente ley, consideramos que es
urgente el desarrollo de medidas que garanticen su formacién y titulacién suficiente a
efectos de docencia. Esta adecuaci6n se ha de realizar valorando la experiencia de este
profesorado y facilitando las condiciones adecuadas
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* JEn el 4mbito de la formacién permanente, es positivo que se considere a ésta
como un derecho y una obligacién del profesorado y una responsabilidad de las Admi-
nistraciones educativas y de los centros.

También lo es que se reconozca la obligacién de la Administracién de planificar acti-
vidades diversificadas y gratuitas de formaci6n, con la participacién del profesorado en
la definici6n de los programas.

Y, en la misma medida, que se deban programar planes especiales de acuerdo con las
Universidades para facilitar el acceso del profesorado a nuevas titulaciones.

Los centros para la formacién permanente del profesorado (CEP, COP) dejan de ser
una innovacién y son una figura contemplada en la Ley. También se establece la
necesidad de fomentar la colaboracién con otras Instituciones, especialmente con la
Universidad.

* Junto a estos aspectos, indudablemente positivos, nos preocupa la capacidad y
voluntad real de la Administracién y de las diferentes Instituciones implicadas en la
formacién permanente del profesorado, para elaborar programas de formacién suficien-
tes, de calidad y en las condiciones oportunas para que el profesorado se anime a parti-
cipar en ellos y encuentre en tales actividades la respuesta adecuada a sus necesidades.
Y, por lo mismo, la amplitud y calidad de la oferta de actividades de formacién para la
aplicacién de la reforma que se prometen en la Adicional 3*,b).

Dentro de las condiciones oportunas para la formacién propugnamos la existencia de
una oferta suficiente dentro del horario laboral, facilitando el acceso a ella a quienes
estdn a cargo de las tareas familiares.

Programacién docente

* IN os parece positiva la afirmacién de que corresponde a los centros completar y
desarrollar el curriculo.

Lo anterior contrasta, sin embargo, con la falta de definicién del papel del centro en
el Proyecto Educativo y en el Proyecto Curricular. Con esta ley la autonomia la “liber-
fad de cétedra” del profesorado no queda contrapesada con la vinculacién al proyecto
comiin de centro.

* X_a Administracién adquiere el compromiso de favorecer ejemplificaciones curri-
culares y materiales didacticos apropiados. En ellos adquiere la responsabilidad de que
respondan a las exigencias de atenc:én a la diversidad de necesidades y promuevan la
superacién de los estereotipos discrimifatorios, especialmente en relacién con el sexo.
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" 3. Las Administraciones educ
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ARTICULO 57
© 1. Los centros docentes completarén y
' desarrollaran el curriculo de los niveles, eta-

s, ciclos, s y modalidades de ense-
. hanza en el marco de su programacién
docente.

2. Las Administraciones educativas contri-
buirén al desarrolio del curriculo, favore-
ciendo la elaboraciébn de modelos de progra-
maciébn docente y materiales didacticos que
atienden a las distintas necesidades de los
alumnos y del profesorado.

3. En la elaboracién de tales matenales
didacticos se propiciard la superacién de
todo tipo de estereotipos discriminatorios,
subrayandose la igualdad de derechos entre
los sexos.
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4. Las Administraciones educativas fomen-
tarén la autonomia pedag6gica y organizativa
de los centros y favoreceran y estimularén el
trabajo en equipo de los profesores. . .

5. Lé# Admln)straclones lécaies bddrtn
colaborar con los centros educativos para
impulsar las actividades extraescolares y

promover la relacidn entre la programacion

de los centros y el entomo socioeoonbmieo‘ :

en que éstos desarroﬂan su labOt

ARTICUI.O 58

1. Los centros docentes estarﬁn dotados

de los recursos educativos, humanos y mate-

s riales necesarios paa garanﬂzer una ensa-
ﬁanzadecalndad. ks el

Junto con lo anterior, pensamos que es fundamental que se establezca una regulacién
coherente para la aprobacién de los libros de texto y materiales didécticos, a la vista de
la fuerza econémica de las Editoriales y de la necesidad del profesorado de ayudas de
calidad.

* INo cabe duda que es importante el reconocimiento que hace la ley de la autono-
mia pedagégica y organizativa de los centros, contempldndola como uno de los princi-
pios bésicos de la nueva ordenacién del sistema educativo (art.2, 3.f), asf como el com-
promiso de la Administracién de estimular el trabajo en equipo de los profesores.

La regulaci6n posterior de la autonomfa pedagégica es decisiva para ver su realidad
y su alcance. Sefialamos en particular, la forma de abordar cuestiones tan importantes
como: el “espacio” de decisién del centro que quede en el Decreto de Ensefianzas Mini-
mas; la capacidad de decisién en la planificacién de tratamientos linguisticos, modali-
dades, médulos; la capacidad del Consejo Escolar para dictar normas obligatorias...

* IPor fin, valoramos como positivo el reconocimiento del papel de las Administra-
ciones locales en la adaptacién curricular al entorno.

Recursos

* X _a declaraci6n de la Adicional 3*1, sobre financiacién no compromete suficien-
temente a los poderes piiblicos. En nuestras Comunidades no existe ni una cuantifica-
ci6én del costo de la reforma ni un compromiso de crecimiento del gasto piiblico en esta
materia.

Tampoco acabamos de comprender el alcance de la dotacién de profesorado extraor-
dinario para centros “completos” de ensefianza obligatoria: si se refiere a centros que
escolaricen poblacién entre 6 y 16 afios exclusivamente, nos parece una medida harto
insuficiente; si se refiere a la primaria o secundaria obligatoria completa, nos parece
més positivo.

Los compromisos sobre ratios de alumnos, profesores de apoyo y servicios especiali-
zados de orientacién, aparte de que no obligan en nuestras Comunidades, son clara-
mente insuficientes. Se debe abordar el tema de las plantillas en toda su complejidad,
teniendo en cuenta las necesidades de funcionamiento auténomo de los centros, de for-
maci6n del profesorado, de las especializaciones necesarias, del trabajo en equipo, de
organizacién del centro y cada uno de sus ciclos, de las exigencias de atencién a la
diversidad y las n.e.e., asi como a la opcionalidad, la diversificacién curricular, los pro-
gramas de garantia social, etc. Todo ello planteado con criterios pedagégicos, no sélo
administrativos y laborales.
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* €omo en el caso de la autonomfa pedagégica, también nos parece importante el
reconocimiento que hace la ley de la autonomia de los centros en la gestién econémica.

Sin embargo nos preocupa la regulacién que se haga de este principio general. Pen-
samos que debe ser amplia, con especial atencién a los centros de zonas socialmente
desfavorecidas.

* INos parece positivo el compromiso de mejorar la formacién y la actuacién de la
funcién directiva en los centros.

Es fundamental ver en qué van a consistir las medidas de la Administracién para la
mejora de la funcién directiva. Los malos resultados del modelo actual y la ausencia de
candidatos para estos puestos obligan a evaluar los factores que estdn influyendo y
ponerles remedio, antes que en pensar en la modificacién del modelo mismo.

Por otro lado, la buena organizacién y gestién de un centro escolar no se agota en el
equipo directivo, aun reconociendo la importancia de su funcién. Deben promoverse
iniciativas, y facilitar recursos y autonomia, para lograr una accién coordinada y eficaz
de los centros educativos. Asi mismo, deben extenderse estas acciones a los 6rganos de
gobierno de los centros.

* X<n cuanto a la figura del Administrador de centro, ha quedado claramente bajo la
dependencia de la direccién, pero parece que forma parte del equipo directivo, al asu-
mir a todos los efectos el lugar y las competencias del secretario o secretaria. Se modi-
fica asi el cardcter electivo de los miembros de este equipo.

* XCstamos de acuerdo con la posibilidad de configurar la organizacién territorial de
las Administraciones educativas en unidades de 4mbito geogréfico inferior a la provin-
cia (Territorio).

Investigacion

* s importante el compromiso contemplado en la ley de que las Administraciones
fomenten la investigacion y los proyectos de innovacién en los centros. Como en otros
agpectos, deseamos contemplar un desarrollo préictico de estos compromisos centrado
sobre las necesidades reales de los centros y del sistema educativo en general.

* ] Gobierno se reserva la competencia exclusiva para la realizacién de planes

* experimentales que afecten a las condiciones de titulos académicos y profesionales.

Entendemos que, dentro de un marco general comiin, deberia corresponder a las Comu-
nidades con competencias llevar a cabo tales planes experimentales y determinar las
titulaciones nuevas posibles, especna]mehte las ligadas al campo profesional.

" 2. Los centros pablicos dispondran de
. autonomia en su gestién econdmica en los
térmlnos establecldos en las bm

3. Las Administraciones educativas favore-
cerén el ejercicio de la funcidn directiva en

. los centros docentes mediante la adopcion

de medidas que mejoren 1a preparacion y la
actuacién de los equlpos directivos de
dichos centms

4. Las Administraciones educativas
podrén adscribir a los centros plblicos un
administrador que, bajo la dependencia del
directos del centro, aseguraré la gesti6n de
los medios humanos y materiales de los mis-
mos. En tales centros, el administrador asu-
mira, a todos los efectos. el lugar y las com-
petencias del secretario. Asimismo, se incor-
porard como miembro de pleno derecho a la
Comisibn econbmica a que se refiere el arti-
culo 44 de la Ley Organica 8/1985, de 3 de
Julio, reguladora del Derecho a la Educacidn.

Los administradores seran seleccionados
de acuerdo con los principios de mérito y
capacidad entre quienes acrediten la prepa-
racibn adecuada para ejercer las funciones
que han de corresponderies.

5. Con el objeto de obtener la méxima ren-
tabilidad de los recursos, la organizacidn
territorial de las Admmistraclones educativas
podré configurarse en unidades de ambito
geografico inferior a la provincia, para la
coordinacién de los distintos programas y
servicios de apoyo a las actividades educati-
vas.

ARTICULO 59

1. Las Administraciones educativas fomen-
tarén la investigacién y favoreceran la elabo-
racion de proyectos que incluyan innovacio-
nes curriculares, metodol6gicas, tecnologi-
cas, didéacticas y de organizacién de los cen
tros docentes.

2. Corresponde al Gobierno fijar los requi-
sitos de acuerdo con los que podréan reali-
zarse las experimentaciones que afecten a
las condiciones de obtencién de titulos aca-
démicos y profesionales. Dichas experimen-
taciones requerirén, en todo caso, autoriza-
cién expresa a efectos de la homologacion
de los titulos correspondientes.
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ARTICULO 60

1. La tutoria y orientacion de los alumnos
formaré parte de la funcion docente. Corres-
ponde a los centros educativos la coordina-
ciébn de estas actividades. Cada grupo de
aiumnos tendrd un proiesol Mor :

2. Las Administraciones educativas garan-
tizaran la orientacidén académica, psicopeda-
goégica y profesional de los alumnos, espe-
cialmente en lo que se refiere a las distintas
opciones educativas y a la transicién del sis-
tema educativo al mundo laboral, prestando
singular atencibén a la superaclbn de habitos
sociales discriminatorios que condicionan el
acceso a los diferentes estudios y profesio-
nes. La coordinacién de las actividades de
orientaciébn se llevaré a cabo por profesiona
les con la debida pre, . Asimismo las
Administraciones educativas garantizaran la
relacion entre estas actividades y las que
desarrollen las Admlnlstraclones Iocales en
este campo.

ARTICULO 61

i i Las Administraciones educa‘tivas ejerce-
rén la funcibn inspectora para garantizar el
cumplimiento de las leyes y la mejora de la
calidad del sistema educativo.

2. La inspeccibn educativa tendra enco-
mendadas, en cualquier caso, las siguientes
funciones:

a.- Colaborar en la mejora de la prbctlca
docente y del funcionamiento de los cen-
tros y en los procesos de renovacion edu-

b.- Partlc'lpar en la evaluacidn del sistema
educativo ;

c.- Velar por el cumplimiento de las leyes,
reglamentos y demés disposiciones gene-
rales en el &mbito del sistema educativo.

d.- Asesorar e informar a los distintos secto-
res de la comunidad educativa en el gjer-
cicio de sus derechos y en el cumpli-
miento de sus obligaciones.

3. Para el ejercicio de estas funciones, la
inspeccién educativa tendré acceso a los
centros docentes, piblicos y privados, asi
como a los servicios e instalaciones en los
que se desarrollan actividades promovidas o
autonzadas por las Administraciones educati-

4. El Estado ejercera la Alta Inspeccién
que le corresponde, a fin de garantizar el
cumplimiento de las obligaciones de los
poderes piblicos en materia de educacipn.

Orientacion

* T _a consideracién de la tutoria y la orientacién como parte de la funcién docente
nos parece de suma importancia. Ambos aspectos deben formar parte de los rasgos de
la profesionalidad de los y las docentes.

* " ambién nos parece positivo que se haga hincapié en que en la labor de orienta-
cién se preste singular atencién a la superacién de hébitos sociales discriminatorios que
condicionan el acceso a los diferentes estudios y profesiones.

Sin embargo consideramos que es insuficiente la caracterizacién de la labor de
orientacién que se propone: no se mencionan las tareas referidas a la accién en el grupo
de alumnos, la coordinacién de los profesores que intervienen en el mismo y la respon-
sabilidad en los procesos de adaptaci6n curricular.

Tampoco se contempla en la Ley, y nos parece importante que se haga en los desa-
rrollos posteriores, un tiempo lectivo del alumnado que se pueda dedicar expresamente
a cuestiones referidas a la tutorfa, y dinamizadas por el tutor o tutora. Este aspecto es
especialmente importante en la Secundaria Obligatoria, tanto por la importancia de la
Orientaci6én como por la estructura tan diversificada de su plan de estudios.

* X_a ley contempla profesionales que coordinen las actividades de orientacion.
Pese a ello, y a que en la adicional 3 se haga menci6n de la atenci6n a los centros en
este sentido, quedan sin ser establecidas claramente las figuras de los Orientadores y
Orientadoras, y los Consultores y Consultoras, en los centros.

Creemos necesario y urgente que se establezca un Plan de Orientacién que dirija el
proceso de implantacién de esta actividad y de los y las profesionales que la coordinen
en los centros.

Inspeccién

* X1 perfil y las funciones que se asignan a la Inspeccién Educativa es vélido: cola-
boraci6én en la mejora de la practica docente, evaluaci6n, control del cumplimiento de
las leyes y reglamentos, asesoria e informaci6n de los derechos y obligaciones.

Nos preocupa, sin embargo, la falta de diferenciacién entre la Inspeccién Técnica y
la Inspeccién de servicios. En la CAV estan reguladas ambas pero no se han creado los
puestos de Inspecci6n de servicios, de vital importancia para el control de las disposi-
ciones legales.
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Evaluacién
g :

* X_a Ley contempla el establecimiento de un sistema y unos mecanismos de eva-
luacién, asf como una concepcién global de 1a misma, que abarca a los alumnos, profe-
sorado, centros, procesos educativos y la propia Administracién, con una finalidad de
orientaci6n del sistema educativo a las demandas sociales y las necesidades educativas.
Este enfoque es positivo.

* L_a creacién del Instituto Nacional de Calidad y Evaluacién para la evaluacién  F_ = o .uwa e X
general del sistema educativo, puede ser importante para establecer pautas més riguro- | de y' uacion. E pblomo , f
sas en el seguimiento del funcionamiento del sistema. Una politica inadecuada de estos rf,:m:gf; f: CQW futdoo 8

institutos podrfa acarrear, sin embargo, una homogenizacién y burocratizacidn perjudi- “"l'-‘m toda %" »
naﬂtuto Nmonﬂ aﬂﬁad Muaews,%
cial para los planteamientos y dindmicas educativas en las distintas CCAA y de los cen- g: d' .

tros escolares. 2
, Instituto Nacional de Condad y EValuac‘la\, :,%

Pensamos que se deben crear Institutos de Evaluaci6én similares en cada Comunidad dlferontes onseﬂanus reguladas en la |
Auténoma y promover su articulacién con el Instituto Nacional de Evaluacién. Igual- | :
mente, se han de regular las relaciones entre este Instituto y las Inspecciones Educati- g»b'f; Reallzar

s y eva
; * _luaciones del sistema’ cducatlvo y. en '
vas en su funci6én evaluadora. . " general, proponer a las Administrac
¢ . educativas cuantas iniciativas y suge
.~ cias puedan eontrlbuk a favorooer la cﬂ-
ad a de fa ensefianza. .

Por fin, ha de promoverse la relaci6n entre el Instituto Nacional de Evaluacién y el
Consejo Escolar de Estado (y, en el caso de crearse los Institutos de las Comunidades,
la relacién entre estos y sus respectivos Consejos Escolares).

* Creemos que un compromiso de informacién anual como el contraido por parte

.del Ministro de Educaci6n con respecto al Congreso de Diputados para analizar el pro-

ceso de desarrollo de la reforma, debiera extenderse a los Gobiernos y Parlamentos de
las CCAA.
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Titulo Quinto

DE LA COMPENSACION DE LAS DESIGUALDADES EN LA EDUCACION

(Titulo V, arts. 63 a 67)

Todo el contenido de este Titulo tiene consideracién de Ley Orgénica

ARTICULO 63

1. Con el fin de hacer efectivo el principio
de igualdad en el ejercicio del derecho a la
educacion, los poderes pGblicos desarrolla-
ran las acciones de carécter compensatorio
en relacién con las personas, grupos y dmbi-
tos territoriales que se encuentren en situa-
ciones desfavorables y proveerén los recur-
sos econdbmicos para ello.

2. Las politicas de educacidn compensato-
ria reforzaran la accion del sistema educa-
tivo de forma que se eviten las desigualda-
des derivadas de factores sociales, econdmi-
cos, culturales, geogréaficos, étnicos o de
otra indole.

3. El Estado y las Comunidades Autbéno-
mas fijaran sus objetivos prioritarios de edu-
cacién compensatoria.

ARTICULO 64

Las Administraciones educativas asegura-
rén una actuacidn preventiva y compensato-
ria garantizando, en su caso, las condiciones
mas favorables para la escolarizacidon,
durante la educacién infantil, de todos los
niflos cuyas condiciones personales, por su
origen geografico o por cualquier otra cir-
cunstancia supongan una desigualdad inicial
para acceder a 1a educaciébn obligatoria y
para progresar en los niveles posteriores.

ARTICULO 65

1. En el nivel de educacibn primaria, los
poderes pGblicos garantizar&n a todos los
alumnos un puesto escolar gratuito en su
propio municipio en los términos que resul
tan de la aplicacion de la Ley Organica del
Derecho a la Educacién.

2. Excepcionalmente en la educacién pri-
maria, y en la educacién secundaria obligato-
ria en aquellas zonas rurales en que se con-
sidere aconsejable, se podra escolarizar a
los nifos en un municipio préximo al de su
residencia, para garantizar la calidad de la
ensefianza. En este supuesto las Administra-
ciones educativas prestaran de forma gra-
tuita los servicios escolares de transporte,
comedor, y en su caso, internado.

3. Sin perjuicio de lo dispuesto en el capl-
tulo quinto de esta ley, las Administraciones
educativas dotaran, a loscentros cuyos alum-
nos tengan especiales dificultades para
alcanzar los objetivos generales de la educa-
cién basica debido a sus condiciones socia-
les, de los recursos humanos y materiales
necesarios para compensar esta situacion.
La organizacidn y programacién docente de
estos centros se adaptaré a las necesidades
especificas de los alumnos.

4. Con el objeto de asegurar la educacién
de los ninos, las Administraciones pablicas
asumirén subsidiariamente su cuidado y
atencién cuando las familias se encuentren
en situaciones que les impidan ejercer sus
responsabilidades. -

* INos hubiera parecido mds acorde con el espiritu de la potenciacién de la igual-
dad de oportunidades desde el sistema educativo integrar los articulos y apartados que
se contienen en este Titulo dentro de los especificos de las ensefianzas.

En cualquier caso, nos parece positiva la idea contenida en el Titulo en el sentido de
comprometer a los poderes piiblicos con el desarrollo de acciones en relacién con per-
sonas, grupos y dmbitos territoriales que se encuentren en situaciones desfavorables, asi
como el compromiso de proveer los recursos econémicos para ello.

Asimismo, la mencién a los distintos factores que provocan desigualdades.

Sin embargo, nos parece de suma importancia que lo que se resefia en este Titulo sea
de obligado cumplimiento en todo el sistema educativo y especialmente en los centros
que se financian con los fondos piiblicos. Reducir este compromiso a los de una sola
red —en este caso la piiblica— puede ser perjudicial para la valoracién social de la
igualdad de oportunidades y de la escolarizacién en los centros de dicha red.

* T n la educacién infantil son positivos los planteamientos de atencién preferente
para determinados nifios y nifias.

Echamos de menos una formulacién explicita sobre el compromiso de la administra-
cién para promover la escolarizacién en la educacién infantil,especialmente entre gru-
pos desfavorecidos. Desarrollamos estas ideas en el apartado de Educacién Infantil.

* T _a ley también establece la garantia, salvo excepciones, de ofertar un puesto
escolar en el municipio propio para el alumnado de ensefianzas bésicas.

Uno de los apartados més interesantes es el que menciona el compromiso de llevar a
cabo acciones de discriminacién positiva, por medio de dotacién de recursos humanos
y materiales, en aquellos centros cuyo alumnado tenga dificultades especiales para
alcanzar los objetivos de la educacién basica debido a sus condiciones sociales. Opina-
mos que éste debiera ser el enfoque bdsico para muchas de las politicas concretas que
desarrollen esta Ley.

También nos parece positivo el compromiso de las Administraciones de asumir sub-
sidiariamente el cuidado y atencién de los nifios y nifias cuando sus familias no lo
garanticen.
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* E<n cuanto a la ensefianza postobligatoria, la menci6n a una adecuada distribu-
ci6n territorial de la oferta ha de tener como desarrollo practico la elaboracién de un
mapa escolar con las caracterfsticas que hemos expuesto en los apartados dedicados a
secundaria obligatoria, de bachillerato y de formacién profesional.

Estamos de acuerdo con la orientacién de las becas en ensefianza no obligatoria y en
obligatoria.

* Consideramos interesante la previsién de acuerdos entre el Estado y las CCAA
para llevar a cabo programas especificos de educacién compensatoria.

Sin embargo, una laguna importante de este titulo es la ausencia de referencias claras
a las necesarias coordinaciones interinstitucionales e interdepartamentales, en el seno
de cada Comunidad, para que la politica educativa compensatoria se enmarque en una
accién més global de lucha contra la discriminacién.
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:dlnacl“:nx colaboracion necssarios para arth
cular m Istema eficaz de v.nﬂmlpn
VO' de las becas concedidas. "o «

2. lLa lzualdad de oportunldades en la
‘ensefianza postobl r8 promovida,
. asimismo, mediante la adcwada distribu-
" ci6n territorial de una 'Qfeﬁ. suficiente de
plazas escolares. . SR g8

i 3 las fMicas ompensaforlu en ot
b &mbito de la educacidn especial y de las por-
. sonas adunas se realizarAn de acuerdo con

B 'os criterios previstos pornta fey.

n de
objetjvos en polmca de educacibn compensa
_toria, podré proponer a las Comunidades
" Autbnomas programas especificos de este
mﬁ:ter, de acuerdo eon lo prevlsto en este
. 2. la reallzaclbn de estos programas de
educacidn compensatoria se efectuars
_mediante convenio entre el Estado y las
‘Comun%dadesAutonomas a asqueoorrn-
ponderﬁ su qlecucm i
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OTRAS DISPOSICIONES

(Disposiciones Adicionales 1 a 14, Disposiciones Transitorias 1 a 9 y Disposiciones Finales 1 a 4)

Tienen el cardcter de Ley Orgénica las disposiciones Adicionales 4 (equivalencias de titulos educativos),
5y 6 (adecuacién de la LODE a esta ley) y 12 (titulaciones y estudios de maestro, y cualificaciones pedagégicas);
las disposiciones Transitorias 3 (adaptacién de los conciertos educativos); y las disposiciones Finales 3y4
(adecuacién legislativa). Para el resto, los principios y compromisos establecidos valen en tanto no existan
leyes propias en nuestras comunidades.

* €onsideramos necesario que exista flexibilidad en el proceso
de implantacién de la reforma para que se lleve a cabo de acuerdo
con calendarios propios de las CCAA, dentro de un marco general
para el Estado. (DA.1) .

* No consideramos procedente la ensefianza de las religiones
en los centros de ensefianza y propugnamos un curriculo que desa-
rrolle educativamente los valores. (DA.2)

* Pensamos que la regulacion de correspondencias o convali-
daciones entre la formacién profesional Ocupacional y la préactica
laboral y las ensefianzas regladas ha de llevarse a cabo por medio
del acuerdo entre el Gobierno y las CCAA y no sélo por el Gobierno.
(DA.4-6)

* [Es necesario profundizar en torno al contenido de la D.Adicio-
nal 9, que incorpora preceptos a considerar como bases del régi-
men estatutario de los funcionarios pablicos docentes, y su inciden-
cia en la necesaria creacién de cuerpos docentes propios y en el
marco de una Ley de la Escuela Pablica Vasca.

* Waloramos como positivo que se puedan incluir estadios de
formacién en el ingreso a la funcién pablica. (DA.9-3)

. »

* N estamos de acuerdo con la divisién de Cuerpos docentes
establecida en diversas disposiciones de este apartado, pues man-
tenemos nuestra posicion en favor de un Cuerpo Unico de Ensefian-
tes con una titulacion similar para todos los y las docentes, con las
especializaciones que se consideren oportunas.

Desde esa perspectiva, nos parece positiva la extincién del
Cuerpo de Catedraticos y su relegacién a condicién docente.

Comentamos mas esta probleméatica en el apartado de Secun-
daria Obligatoria y en el Calidad de Ensenanza.

* T ambién nos parece positivo lo contemplado en diversas dis-
posiciones en relacién con el acceso a la funciébn pablica de los
actuales interinos e interinas, lo referente a movilidad entre cuer-
pos, a la permanencia en secundaria del profesorado de EGB, a las
jubilaciones anticipadas, a la posibilidad de establecer titulaciones
a efectos de docencia, etc.

Igualmente, lo contenido en la disposicién transitoria 6 referido
al profesorado procedente de lkastolas en el caso de su acceso a
la funcién pablica.

* €onsideramos que las acciones relacionadas con la prospec-
cién del empleo y la catalogacion de puestos de trabajo menciona-
dos en la adicional 18 son necesarias y muy positivas, si bien pen-
samos que es necesario crear organismos propios en nuestras
comunidades que sean capaces de impulsarias.

* LLa LOGSE establece en la disposicién Final 3 qué articulos
contenidos en ella son orgénicos y cuales no lo son. Esto significa
que en la Comunidad Auténoma Vasca y en la Comunidad Foral de
Navarra, ambas con competencias plenas en educacion, se puede
regular, realizar desarrollos legales y plantear compromisos de
actuacién diferentes a los establecidos por ella. Los principios y
compromisos de la LOGSE valen en tanto no exista una ley propia.

Es imprescindible que se haga cuanto antes una ley en cada una
de nuestras Comunidades que regulen los aspectos que son de su
competencia y realicen los desarrollos legales propios, asi como
que defina sus compromisos de actuacién y de financiacion.

74

Las reflexiones del Colectivo Pedagégico ADARRA sobre este apartado inciden exclusivamente sobre algunos aspectos
de los muchos e importantes que contiene, por entender que gran parte de la problemitica sera analizada mas
profundamente por las organizaciones sindicales de nuestro &mbito.
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undo ciclo de la ense-  rén las transformaciones que sean necesarias,

tos académicos de los afos cursados 3 fanza a a y tendré los mis- " asf como las adaptaciones ‘transitorias, para

los planes de estudios que se extingan, €l ~ mos efectos sionales que el titulo de Gra- _  que los actuales centros plblicos se ajusten a
" calendario de implantacién del nuevo sstm_{;-“duado en educacion secundaria. Durante un__ lo previsto en esta ley. By

educativo establecera también el procedl-:  plazo de cinco aflos continuaréin Convocandose - . 4 S

miento de adecuacién de los conclertos

tivos vigentes a las nuevas énsefianzss, en ios”
términos previstos en la disposicion transitoria

de esta ley.
SEGUNDA.

La enseﬂanz;a’aé l£ re!igidn se ajustarl lﬁo -

establecido en el Acuerdo sobre ensefianza y -
asuntos culturales suscrito entre la Santa -

Sede y el Estado Espafiol y, en su caso, a io

-

dispuesto en aquellos otros que pudieran sus-

cribirse con otras confesiones religiosas. A tal .

fin, y de conformidad con lo que dispongan

o

dichos acuerdos, se incluirg la religién como ..

4rea o materia en los niveles educativos que

corresponda, que serd de oferta obligatoria -

para los centros, ¥
los alumnos.

TERCERA.

1. Los Poderes PGblicos dotaran al conjunto
del sistema educativo de los recursos econd-
micos necesarios para dar cumplimiento a lo
establecido en la presente ley, con el fin de
garantizar la consecucion de los
ella previstos. : e

Al objeto de situar nuestro sistema educa-
tivo en el nivel que permita su plena homologa-
¢cibn en el contexto europeo, respondiendo @
las necesidades derivadas de la movilidad y el
libre establecimiento, el gasto pablico al finali-
zar el proceso de aplicacién de la reforma seré
equiparable al de los palses comunitarios.

2. Los Poderes Pablicos estableceran las

de carécter voluntario, para .

»objetivos en

necesidades educativas derivadas de la aplica-

cién de la reforma de manera que se dé satis-

facciébn a la demanda soclal, con la participa-

cibn de los sectores afectados. R
3. Con el fin de asegurar la necesaria cali-

dad de la ensefianza las Administraciones edu-
cativas proveeran los recursos necesarios para
garantizar, en el proceso de aplicacién de la
presente ley, la consecucién de los siguientes
objetivos: . . §

a.- Un nGmero maximo de alumnos por aula
\ Gueen la ensefianza obligatoria seré de 25

para la educacién primaria y de 30 para la
educacién secundaria obligatoria.

b.- Una oferta de actividades de formacion per-

manente para que todos los profesores

puedan aplicar los cambios curriculares y

las orientaciones pedagbgicas y didacticas

derivadas de la aplicacién y desarrollo de la
presente ley.

La incorporacidn a los centros completos de

educacién obligatoria de, al menos, un pro-

fesor de apoyo para atender a los alumnos

que presenten problemas de aprendizaje y

la creacién de servicios para atender

dichas necesidades en los centros Incom-
pletos.

- La inclusién en los planes institucionales
de formacién permanente del profesorado
de licencias por estudio u otras actividades

4 para asegurar a todos los profesores a lo

largo de su vida profesional la posibilidad

de acceder a periodos formativos fuera del
centro escolar.

La creacidn de servicios especializados de

orientacién educativa, psicopedagbgica y

profesional que atienda a los centros que

imparten ensefianzas de régimen general,
de las reguladas en la presente ley.

4. El ministro de Educacidén y Ciencia pre-

sentarad anualmente ante la Comisién de Edu-

cacion y Cultura del Congreso de los Diputados

y ante la Comision de Educacibn, Untversiga—

C.-

SEXTA.

educs - pruebas extraordinarias para la obtencion del

s

‘z.amdmodesachmorpemi;u'r‘lhn;»'o-

der

en cuaiqulera de sus modalidades, y tendré
los mismos efectos profesionales gue el nuevo
fos mismos efectos académicos que el titulo
de Graduado en educacién secundaria y los
mismos efectos profesionales que el nuevo
U'tg'l‘o de Técnico en la correspondiente profe-
s PR s i ' e ,

4. El 'u{ual titulo de Técnico Especialista
tendré los mismos e

rior en la correspondiente especialidad.
5. El Certificado de

exceptuados de la exigencia de este titulo pro-
fesional los maestros y los licenciado en Peda-

gogla. Asimismo, e! Goblerno podra determinar

las circunstancias en las que la experiencia

previa se considerard equivalente a la pose-

si6én del mencionado titulo profesional, 6. El
Gobierno regulara las correspondencias 0 con-
validaciones entre los conocimientos adquiri-
dos en la Formacién Profesional Ocupacional y
en la préctica laboral y las ensefianzas de For-
macion Profesional a las que se refiere 12 pre-
sente \

7. El lerno establecera las equivalencias
de los demaés titulos afectados por esta ley.

QUINTA. #

Las referencias, contenidas en la Ley Orgé-
nica 8/1985, de 3 de julio, reguladora del
Derecho a la Educacidn, a los actuales niveles
educativos se entienden sustituidas por las
denominaciones que para los distintos niveles

y etapas educativas y pata los respectivos cen-

tros se establecen en esta ley. -

Los articulos 11.2, 23 y 24 de la Ley Orgs-
nica 8/1985, de 3 de julio, reguladora del
Derecho a la Educacién quedan modificados
en el jos términos siguientes:

ARTICULO 11.2. La adaptacion de lo precep-
tuado en esta ley a los centros que impartan
ensefianzas no comprendidas en el apartado
anterior, asf como a los centros de educacién
infantil y a los centros integrados que abar-
quen dos 0 mas de las ensefianzas a que se
refiere este articulo, se efectuara reglamenta-
riamente. :

ARTICULO 23. La apertura y funcionamiento
de los centros docentes privados que impartan
ensefianzas, tanto de régimen general como de
régimen especial, se someteran al principio de
autorizacién administrativa. La autorizacién se
conceders siempre que reGinan los requisitos
minimos que se establezcan de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 14 'de esta ley. Estos
centros gozaran de plenas facultades académi-
cas. La autorizacion se revocaré cuando los
centros dejen de reunir estos requisitos.

ARTICULO 24, 1. Los centros privados que
impartan ensefianzas que no conduzcan a la
obtencién de un titulo con validez académica
quedarén sometidos a las normas del derecho
comGn. Estos centros no podrén utilizar nin-
guna de las denominaciones establecidas para
fos centros docentes, ni cualesquiera otras
que pudieran inducir a error o confusiébn con
aquéllas.

al segundo curso del nuevo Bachillerato,

actual titulo de Técnico Auxdliar tendrs

: fectos académicos y profe-
sionales que el nuevo titulo de Técnico Supg:
Aptitud Pedagbgica seré - 3
equivalente al titulo profesional al que se para impartir las sigulentes ensefianzas:
refiere el articuio 24.2 de esta ley. Estarén

‘de formacidn profesional de primer grado que

~ " tengan autorizaci6n o clasificacion definitiva en

virtud de normas anteriores a esta ley, asl
como los centros docentes de bachillerato y de
formacién profesional de rado clasi

" ficados como homologados, adquiriran auto-
~ méticamente la oondgon de

. dos prevista en la disposicion adicional quinta
 de esta ley, para impartir los correspondientes

centros autoriza-

niveles educativos actuales hasta su extincion.
2. En funcibn de la ordenacion del sistema
educativo establecida en la presente ley, los

~ centros privados autorizados, a que se refiere

el apartado anterior, se entienden autorizados

" a.- Centros de educacidn preescolar educacion
infantil de segundo

ciclo.
. b.- Centros de educacibn general basica educa-

cién primaria.

c.- Centros de bachillerato bachillerato en la
modalidad de humanidades y ciencias
sociales, asf como en la de ciencias de la
naturaleza y de ia salud.

d.- Centros de formacidén profesional ciclos for-
mativos de grado medio.

3. Los centros privados que impartan ense-
flanzas segan lo dispuesto en el apartado
anterior se atendrén, en cuanto al nGmero de
unidades a los términos de su autorizacién.

4. Sin perjuicio de lo establecido en los
apartados anteriores, los centros docentes pri-

_vados seran autorizados también para impartir
otros ciclos, niveles, etapas, grados y modalt
dades en los términos establecidos en el arth
culo 23 de la Ley Orgaenica 8/1985, de 3 de
julio, reguladora del Derecho a la Educacion,
modificado por la disposiciébn adicional quinta

de esta ley. 2

NOVENA.

1. Son bases de régimen estatutario de los
funcionarios p(blicos ntes, ademas de las
recogidas en la Ley 30/84, de 2 de agosto, de
Medidas para la Reforma de la Funcién
Pablica, modificada por 1a Ley 23/ 1988, de
28 de julio, las reguladas por esta ley para en
ingreso, la movilidad entre los cuerpos docen-
tes y la adquisicién de la condicién de catedr§-
tico, la reordenacion de los cuerpos y escalas,
y la provisiébn de puestos mediante concurso
de traslados de ambito nacional. El Gobierno
desarrollara reglamentariamente las bases
reguladas por esta ley, en aquellos aspectos
que sean necesarios para garantizar el marco
com(n basico de la Funcién pablica docente.

2. Las Comunidades Autbnomas ordenarén
su funcidn pGblica docente en el marco de sus
competencias, respetando en todo caso las
normas basicas contenidas en esta ley en su
desarrolio reglamentario conforme se expresa
en el apartado anterior.

3. El sistema de ingreso en la funcion
pablica docente seré el de concurso-oposicion
convocado por las respectivas Administracio-
nes educativas. En la fase de concurso se
valorarén, entre otros méritos, la formacién
académica y la experiencia docente previa. En
la fase de oposicién se tendra en cuenta la
posesién de conocimientos especificos nece-
sarios para impartir la docencia, la aptitud
pedagégica y el dominio de las técnicas nece-
sarias para el ejercicio docente. Las pruebas
se convocarén, en su caso, de acuerdo con las
éreas y materias que integran el curriculo
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Disposiclones Adicionales

correspondiente. Para la seleccibn de los aspl-
rantes se tendréd en cuenta la valoracion de
ambas fases del concurso-oposicidn, sin per-
juicio de la superacién de las pruebas
correspondientes.

E! nGmero de aprobados no podréa superar el
nGmero de plazas convocadas. Asimismo,
podré existir una fase de practicas, que podré
incluir cursos de formacion y constituiré parte
del proceso se

lectivo. -
4. Peribdicamente, las Administraciones

educativas competentes convocarén concur-
sos de traslado de &mbito nacional a efectos
de proceder a la provisidn de las plazas vacan-
tes que determinen en los centros docentes
de ensefanza dependientes de aquéllas. En
estos concursos podrén participar todos los
funcionarios pablicos docentes, cualquiera que
sea la Administracién educativa de la que
dependan o por la que hayan ingresado , siem-
pre que reGnan los requisitos generales y los

especlficos que, de acuerdo con las respectl-

vas relaciones de puestos de trabajo, establez-
can dichas convocatorias. Estas se harén
pGblicas a través del “Boletin Oficial del
Estado” y de los “Boletines Oficiales de las
Comunidades Autbnomas” convocantes. Inclui-
réan un Gnico baremo de méritos, entre los que
se tendrén en cuenfa los cursos de formacién

y perfeccionamiento superados, los méritos -

académicos, la antigledad, y en su caso, la
condicién de catedratico, asf como la antigie-
dad enella. -

DECIMA.

1. Los funcionarios que impartan las ense-

Aanzas de régimen general pertenecerén a los
siguientes cuerpos docentes:

- Cuerpo de Maestros.

- Cuerpo de Profesores de Ensefianza Se-
cundaria.

- Cuerpo de Profesores Técnicos de Forma-
cidon Profesional.

El Cuerpo de Maestros desempefiaré sus
funciones en la educacién infantil y primaria. El
Cuerpo de Profesores de Ensefianza Secunda-
ria desempenara sus funciones en la educa-
cién secundaria obligatoria, bachillerato y for-
macion profesional. El Cuerpo de Profesores
Técnicos de Formaciébn Profesional desempe-
faré sus funciones en la formacién profesional
especifica, y en las condiciones que se esta-
blezcan, en la educacibn secundaria obligato-
ria y en el bachillerato.

2. Los funcionarios pertenecientes al
Cuerpo de Profesores de Ensefianza Secunda-
ria podréan adquirir la condicidn de catedréticos
de ensefianza secundaria en los términos
establecidos en la disposicion adicional decik
mosexta.

3. Se integran en el Cuerpo de Maestros los
funcionarios pertenecientes al Cuerpo de Pro-
fesores de Educacién General Bésica. Asi-
mismo se integrar&n en este cuerpo, en las
condiciones que el Gobierno establezca regla-
mentariamente, los funcionarios del Cuerpo de
Profesores de Edusacion General Basica de
Instituciones Penitenciarias.

4. Se integran en el Cuerpo de Profesores
de Ensefianza Secundaria los funcionarios per-
tenecientes a los Cuerpos de Catedréaticos
Numerarios de Escuelas de Maestria Indus-
trial.

5. Se reconoce adquirida la condicién de
catedréatico de Ensefianza Secundaria a los
funcionarios pertenecientes al Cuerpo de Cate-
draticos Numerarios de Bachilierato, cual-
quiera que sea su situacidn administrativa,
respetandose, en todo caso, los derechos eco-
némicos que vinieran disfrutando. A todos los
efectos, la antigiiedad en la condicién de cate-
drético, con anterioridad a la entrada en vigor
de esta ley, seré la que se corresponda con
los servicios efectivamente prestados en el
Cuerpo de Catedraticos.

6. Se integran en el Cuerpo de Profesores
Técnicos de Formacibn Profesional los funcio-
narios del Cuerpo de Maestros de Taller de
Escuelas de Maestria Industrial.

7. Los cuerpos y escalas declarados a extin-
guir por normas anteriores a esta ley se regi-
rén por lo establecido en dichas disposiciones,
siéndoles de aplicacién lo sefalado a efectos
de movilidad en la disposicidén adicional deci
mosexta.

8. EI Gobierno, previa consulta a las Comu
nidades Auténomas, determinaré las especiali-
dades a las que deban ser adscritos los profe-

sores a que se refiere esta disposlc'lbn como
consecuencia de las integraciones previstas

en ella y de las necesidades derivadas de la -

nueva ordenacién académica, que incluirén las
&reas y materias que deberén impartir, sin per-
juicio de lo dispuesto en el articulo 16,
teniendo en cuenta las especialidades de las
que los profesores sean titulares. Hasta tanto
se produzca tal determinacion, los procesos
selectivos y concursos de traslados se acomo-
darén a las actuales especialidades.

9. La ordenacidén de los funcionarios en los
nuevos Cuerpos creados en esta disposicion
se harad respetando la fecha de su nombra-
miento como funcionario de carrera. En el
supuesto de pertenecer a més de un Cuerpo
de los integrados en el Cuerpo de Profesores
de Ensefianza Secundaria, se entenderad como
fecha de nombramiento la méas antigua.

UNDECIMA.

1. Para el ingreso en el Cuerpo de Maestros
seran requisitos Gndisqensables estar en pose-
siobn del titulo de Maestro y superar el corres-
pondiente proceso selectivo.

2. Para el ingreso en el Cuerpo de Profeso-
res de Ensefianza Secundaria ser& necesario
estar en posesidn del titulo de doctor, inge-
niero, arquitecto, licenciado ¢ equivalente, a
efectos de docencia, ademas del titulo profe-
sional a que se refiere el articulo 24.2 de esta
ley, y superar el correspondiente proceso
selectivo.

En el caso de materias o0 &reas de especial
relevancia para la formacion profesional de
base o especifica, el Gobierno, de acuerdo con
las Comunidades Auténomas, podréa determi-
nar la equivalencia, a efectos de docencia,
ademaés del titulo profesional a que se refiere
el articulo 24.2 de esta ley, y superar el
correspondiente proceso selectivo.

E! Gobierno, de acuerdo con las Comunida-
des Auténomas, podré establecer para deter-
minadas &reas o materias la equivalencia a
efectos de docencia de otras titulaciones,

.siempre que éstas garanticen los conocimien-

tos adecuados. En este caso podra exigirse,
ademas, una experiencia profesional en un
campo laboral relacionado con la materia o
&rea a la que se aspire.

DUODECIMA.

1. El titulo de profesor de Educacidn General
Basica se considera equivalente, a todos los
efectos, al titulo de maestro al que se refiere
la presente ley. El titulo de maestro de ense-
fianza primaria mantendré los efectos que le
otorga la legislacién vigente.

2. ElI Gobierno y las Universidades, en el
ambito de sus respectivas competencias,
aprobarén las directrices generales y los pla-
nes de estudio correspondientes al titulo de
maestro, que tendra la consideracion de diplo-
mado, al que se refiere el articulo 30 de la Ley
Orgénica 11/1983, de 25 de agosto, de
Reforma Universitaria. En dichas directrices
generales se estableceran las especialidades
previstas en esta ley o que al amparo de la
misma pudieran crearse.

3. Las Administraciones educativas, en el
marco de lo establecido en la Ley Orgénica
11/1983, de 25 de agosto,de Reforma Univer-
sitaria, impulsara la creacién de centros supe-
riores de formacidn del profesorado en los que
se impartan los estudios conducentes a la
obtencién de los distintos titulos profesionales
establecidos en relacién con las actividades
educativas, asi como las actuaciones de for-
macién permanente del profesorado que se
determinen.Asimismo dichos centros podran
organizar los estudios correspondientes a
aquellas nuevas titulaciones de caréacter peda-
gogico que el desarrollo de la presente ley
aconseje crear. <

DECIMOTERCERA.

1. La incorporacién de los especialistas pre-
vistos en el articulo 16 de la presente ley se
realizaré progresivamente a lo largo del
periodo establecido para la aplicacion de la
misma en el correspondiente nivel educativo.

2. Las Administraciones educativas garanti-
zarén, en aquellos centros que por su nOmero
de unidades no puedan disponer de los espe-
cialistas a que se refiere el apartado anterior,
los apoyos necesarios para asegurar la calidad
de las correspondientes ensefianzas.

DECIMOCUARTA.

1. Los funcionarios que impartan las ense-
flanzas de masica y artes escénicas pertene-
ceran a los siguientes cuerpos docentes:

a.- Cuerpo de Profesores de Mdasica y Artes
Escénicas, que impartiran, de acuerdo con
sus especialidades, las ensefianzas corres-
pondientes a los grados elemental y medio ~
de misica y danza, las correspondientes de
arte dramatico y, excepcionalmente, aque-
llas materias de grado superior de misica y
danza que se determinen.

b.- Cuerpo de Catedréaticos de Masica y Artes
Escénicas, que impartiran, de acuerdo con
sus especialidades, las ensefianzas corres-
pondientes al grado superior de masica y
danza y las de arte dramético.

Los funcionarios pertenecientes al Cuerpo
de Profesores Auxiliares de Conservatorios de
Mdasica, Declamaciéon y Escuela Superior de
Canto se integran en el Cuerpo de Profesores
de Masica y Artes Escénicas.

Los funcionarios pertenecientes a los Cuer-
pos de Profesores Especiales y Catedraticos
de Conservatorios de Masica, Declamacioén y
Escuela Superior de Canto se integran en el
Cuerpo de Catedraticos de Masica y Artes
Escénicas.

Los funcionarios sefialados en este apar-
tado podran impartir en las condiciones y por
el tiempo que se establezca las ensefnanzas
de régimen general.

2. Los funcionarios que impartan las ense-
Ranzas de las artes plasticas y de disefio per-
tenecerén a los siguientes cuerpos docentes:
a.- Cuerpo de Maestros de Taller de Artes Plas-

ticas y Disefio.

b.-Cuerpo de Profesores de Artes Plasticas y
Disefio.

Se integran en el Cuerpo de Maestros de
Taller de Artes Plasticas y Disefio los funciona-
rios pertenecientes a los Cuerpos de Ayudan-
tes y Maestros de Taller de las Escuelas de
Artes Aplicadas y Oficios Artisticos.

Se integran en el Cuerpo de Profesores de
Artes Plasticas y Disefo los funcionarios a los
Cuerpos de Profesores Numerarios de Entrada
y de Profesores Numerarios de Término de las
Escuelas de Artes Aplicadas y Oficios Artisti-
coS.
Los funcionarios pertenecientes al Cuerpo
de Profesores de Artes Plasticas y Diseno
podran adquirir la condiciébn de Catedréticos de
Artes Plasticas y Diseio en los términos esta
blecidos en la disposicion adicional decimo-
quinta.

Se reconoce adquirida dicha condicién a los
funcionarios pertenecientes al Cuerpo de Pro-
fesores de Término de las Escuelas de Artes
Aplicadas y Oficios Artisticos, cualquiera que
sea su situacibn administrativa, respetandose,
en todo caso, los derechos econdmicos que
vinieran disfrutando. A todos los efectos, la
antigliedad en la condicién de catedrético, con
anterioridad a la entrada en vigor de esta ley,
sera la que se corresponda con los servicios
efectivamente prestados en el Cuerpo de Pro-
fesores de Término

Los funcionarios docentes sefialados en
este apartado podrén también impartir ense-
fanzas de régimen general en las condiciones
y por el tiempo que se determinen.

3. Los funcionarios que impartan las ense-
flanzas de idiomas en las Escuelas Oficiales
perteneceran al Cuerpo de Profesores de
Escuelas Oficiales de Idiomas.

Se integran en el Cuerpo de Profesores de
Escuelas Oficiales de ldiomas los funcionarios
pertenecientes a los Cuerpos de Profesores
Numerarios Agregados y Catedraticos Numera-
rios de Escuelas Oficiales de ldiomas.

Los funcionarios pertenecientes al Cuerpo
de Profesores de Escuelas Oficiales de idio-
mas podran adquirir la condicion de Catedréati-
cos de Escuelas Oficiales de Idiomas en los
términos establecidos en la disposicién adicio-
nal decimosexta.

Se reconoce adquirida dicha condicion a los
funcionarios pertenecientes al Cuerpo del
Catedréticos de Escuelas Oficiales de Idiomas,
cualquiera que sea su situacidbn administrativa,
respetandose, en todo caso, los derechos eco-
nébmicos que vinieran disfrutando. A todos los
efectos, la antigiedad en la condicidn de cate-
dratico, con anterioridad a la entrada en vigor
de esta ley, sera la que se corresponda con
los servicios efectivamente prestados en el
Cuerpo de Catedréticos.
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Disposiclones Adiclonales

' 4. €1 Gobiemo, previa consufta a las Comu-
nidades Autdbnomas, determinaré jas especiall-

dades a las que deban ser adscritos los profe-

sores a que se refiere esta disposicién como
consecuencia de las Integraciones previstas
en ella y de las nece s derivadas de la
nueva ordenacién académica, que incluirén las
areas y materias que deberan , Sin per-
juicio de lo dispuesto en el articulo 186,
teniendo encuenta las especialidades de las
que los profesores sean titulares. hasta tanto
se produzca tal determinacidn, los procesos
selectivos y concursos de traslados se acomo-
darén a las actuales especialidades. -

5. La ordenacién de los funcionarios en los
nuevos Cuerpos creados en esta disposicion
se haré respetando la fecha de sus nombra-
miento como funcionario de carrera, En el
supuesto de pertenecer a mas de un Cuerpo
de los integrados en alguno de los ?eu:h:sh
disposicién crea, se entendera como de
nombramiento la mas antigua. “

DECIMOQUINTA.

1. Para el ingreso en el Cuerpo de Profeso-
res de MGsica y de Artes Escénicas sera nece-
sario estar en posesion del titulo de Doctor,
Ingeniero, Arquitecto, Licenciado o equivalente
a efectos de docencia, ademéas de haber cur-
sado las materias pedagégicas que se estable-
cen en los articulos 39.3 de esta ley 0 43.1,
segln corresponda.

2. Para el ingreso en el Cuerpo de Maestros
de Taller de Artes Plésticas y Disefio seré
necesario estar en posesion de la titulacion de
diplomado, arquitecto técnico, ingeniero téc-
nico o equivalente, a efectos de docencia, y
superar el correspondiente proceso selectivo.

Para determinadas &reas o materias, el
Gobierno, de acuerdo con las Comunidades
Autbnomas, podra determinar la equivalencia a
efectos de docencia de otras titulaciones,
siempre que las mismas garanticen los conoci-
mientos adecuados. En este caso podra exi-
girse, ademas, una experiencia profesional en
un campo laboral relacionado con la materia o
&érea a la que se aspire.

3. Para el ingreso en le Cuerpo de Profeso-
res de Artes Plasticas y Disefio serén requisi-
tos indispensables estar en posesiébn del titulo
de doctor, licenciado, arquitecto, ingeniero o
equivalente, a efectos de docencia, y superar
el correspondiente proceso selectivo,

En el caso de materias de especial relevan-

cia para la formacibn especifica artistico-plas-
tica y de disefo, el Gobierno, de acuerdo con
las Comunidades Auténomas, podréa determi-
nar la equivalencia, a efectos de docencia, de
determinadas titulaciones de ingeniero téc-
nico, arquitecto técnico o diplomado universita-
rio.
4. Para el ingreso en el Cuerpo de Profeso-
res de Escuelas Oficiales de Idiomas serén
requisitos necesarios estar en posesién del
titulo de doctor, licenciado, arquitecto, inge-
niero o equivalente, a efectos de docencia, y
superar el correspondiente proceso selectivo.

5. Para el acceso al Cuerpo de Catedréticos
de Masica y Artes Escénicas, se estara a lo
sefialado en el apartado cuarto de la disposi-
ciébn adicional decimosexta sobre movilidad del
profesorado.

6. Las Administraciones competentes
podréan contratar profesores especialistas para
la ensefianzas de masica y artes escénicas en
las condiciones reguladas en el articulo 33.2
de esta ley.

7. En el caso de las ensefianzas superiores
de masica y artes escénicas, se podré contra-
tar, con caracter eventual o permanente, espe-
cialistas de nacionalidad extranjera, en las
condiciones reguladas en el articulo 33.2 de
_esta ley. En el caso de que dicha contratacién
4se realice con caracter permanente, se some-
tera al derecho laboral. I[gualmente, para estas
ensefianzas, de carécter superior, el Gobierno
establecera la figura de profesor emérito.

DECIMOSEXTA.

1. Las Administraciones educativas facilita-
rén la movilidad entre los cuerpos docentes y
la adquisicidén de la condicién de catedratico,
de acuerdo con las normas que se establecen
en esta disposicion.

2. En las convocatorias de ingreso endos
Cuerpos de Profesores Jde Ensefianzas Sefun-
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daria y Profesores de Artes Plasticas y Disefo

se reservaré un porcentaje del 50 por 100 de

las plazas que se convoquen para los funcio-

narios de los cuerpos docentes clasificados en

el grupo B a que se refiere la vigente legisla--

cién de funcién pGblica, que deberén estar en
sesién de la titulacidén requerida para el
es0 en los referidos cuerpos y haber per-

en sus cuerpos de origen un minimo

de ocho aifos como funcionarios de carrera.

En las convocatorias correspondientes para
estos funcionarios se valorarn los méritos de
los concursantes, entre los que se tendran en
cuenta el trabajo desarrofiado y 1os cursos de
formacién y perfeccionamiento superados, as!
como los méritos académicos. Asimismo, se
realizaréd una prueba consistente en la exposi
ciébn y debate de un tema de la especialidad a
la que se accede, para a superacion se
atenderéd tanto a los conocimientos sobre la
materia como a los recursos didéacticos y peda-

icos de los candidatos. ;

uienes accedan por este procedimiento
estarén exentos de la realizacion de la fase de
practicas y tendran preferencia en la eleccion
de los destinos vacantes sobre los aspirantes
que ingresen por el turno libre de la correspon-
diente convocatoria.

3. Para adquirir 1a condicibn de catedréatico
serd necesario tener una antigiedad minima
de ocho aflos en el correspondiente Cuerpo y
especialidad, y ser seleccionado en las convo-
catorias que al efecto se realicen. En dichas
convocatorias se valorara los méritos de los
concursantes, entre los que se tendrén en
cuenta el trabajo desarrollado y los cursos de
formacién y perfeccionamiento superados, asi
como los méritos académicos. Asimismo, se
realizar& una prueba consistente en la exposi-
cién y debate de un tema de su especialidad,
elegido libremente por el concursante.

La condicion de catedratico, con los corres-
pondientes efectos, se adquirird con caracter
personal, podré reconocerse al 30 por 100 de
los funcionarios de cada Cuerpo y se valorard
a todos los efectos como mérito docente espe-
cifico.

4. Para el acceso al Cuerpo de Catedréticos
de Masica y Artes Escénicas sera necesarios
estar en posesion del Titulo de Doctor, Inge-
niero, Arquitecto. Licenciado o equivalente a
efectos de docencia y haber cursado las mate-
rias pedagbgicas a que se refieren los articu-
los 39.3 y 43.1 de esta ley, seglin corres-
ponda. Sera preciso, asimismo, superar las
pruebas que al efecto se establezcan, en las
que se tendré en cuenta la experiencia
docente y las que en su dia se superaron Yy,
pertenecer al Cuerpo de Profesores de MGsica
y Artes Escénicas como titular de la misma
materia por la que se concursa, con una anti-
guedad minima en dicho Cuerpo, como funcio-
nario de carrera, de ocho afios. Podran, asi
mismo, ingresar en este Cuerpo, a través del
correspondiente proceso selectivo, quienes
estando en posesion de la titulacidbn referida
anteriormente, no pertenezcan al Cuerpo de
Profesores de M(sica y Artes Escénicas. Con
este fin, podré reservarse un porcentaje de
plazas en la convocatoria de acceso.

5. El Gobierno, de acuerdo con las Comuni-
dades Autébnomas competentes, establecera
las condiciones para permitir el ingreso en el
Cuerpo de Catedraticos de Masica y Artes
Escénicas, mediante concurso de méritos, a
personalidades de reconocido prestigio en sus
respectivos campos profesionales.

6. Los funcionarios docentes a que se
refiere esta ley podrén, asimismo, acceder a
un Cuerpo del mismo grupo y nivel de comple-
mento de destino sin limitacién de antigiedad
y sin pérdida, en su caso, de la condicidn de
catedratico, siempre que posean la titulacion
exigida y superen el correspondiente proceso
selectivo. A este efecto se tendra en cuenta su
experiencia docente y las pruebas que en su
dia superaron, quedando exentos de la realiza-
ci6n de la fase de practicas.

Estos funcionarios, cuando acceden a un
Cuerpo, al tiempo que otros funcionarios por el
turno libre o por alguno de los turnos previstos
en esta disposicién, tendran prioridad para la
elecciébn de destino.

7. Las Administraciones educativas fomenta-
rén convenios con las Universidades, a fin de
facilitar la incorporaciébn a los departamentos
universitarios, de los profesores de los cuer-
pos docentes a que se refiere esta ley.

DECIMOSEPTIMA.

1. La conservacién, el mantenimiento y la
vigilancia de los edificios destinados a centros
de educacién Infantil de segundo ciclo, prima-
ria o especial, dependientes de las Administra-
ciones educativas, correspondern al munick
pio respectivo, No obstante, dichos edificios
no podran destinarse a otros servicios o finali
dades sin autorizacién previa de la Administra-
cidn educativa correspondiente. =

2. Cuando el Estado o las Comunidades
Auténomas deban afectar, por necesidades de

~escolarizacion, edificlos escolares de propie-

dad municipal en los que se hallen ubicados
centros de educacién preescolar, educacién
general basica o educacidbn especial, depen-

_dientes de las Administraciones educativas,

para impartir educacién secundaria o forma-
cién profesional, asumirén, respecto de los
mencionados centros, los gastos que los muni-
cipios vinieran sufragando de acuerdo con las
disposiciones vigentes, sin peruicio de la titu-
laridad demanial que puedan ostentar los
municipios respectivos.

3. Los municipios cooperaran con las Admi-
nistraciones educativas correspondientes en ia
obtencién de los solares necesarios para la
construccion de nuevos centros docentes.

4. Las cesiones de suelo previstas en el
articulo 83.3 de la Ley sobre Régimen del
Suelo Urbana, para centros de Educacidn
General Basica, se entenderan referidas a la
ensefianza basica recogida en el articulo 5 de
ia presente ley.

5. Las Administraciones educativas podran
establecer convenios de colaboracién con las
Corporaciones Locales para las ensefanzas de
régimen especial. Dichos convenios podréan
contemplar una colaboraciébn especifica en
escuelas de misica y danza cuyos estudios no
conduzcan a la obtenci6n de titulos con validez
académica.

6. Las Administraciones educativas estable-
cerén el procedimiento para el uso de los cen-
tros docentes que de ellas dependan, por
parte de las autoridades municipales, fuera
del horario lectivo, para actividades educati-
vas, culturales, deportivas u otras de caracter
social. Dicho uso quedara Gnicamente sujeto a
las necesidades derivadas de la programacién
de las actividades de dichos centros.

DECIMOCTAVA.

El Gobierno aprobaréd un Plan Nacional de
Prospeccion de Necesidades del Mercado de
Trabajo, en el que se incluiran un Programa de
Calificacidn de Demandantes de Empleo, que
verificaré la capacidad profesional de los ciu-
dadanos, y un Observatorio Permanente de la
Evolucion de las Ocupaciones, que permitira
conocer las necesidades cualitativas y cuanti-
tativas de formacidon.En la elaboracion y ejecu-
cién del citado Plan Nacional colaboraran las
Administraciones educativa y laboral.

DECIMONOVENA.
Las ensefanzas especializadas de Turismo
continuaran rigiéndose por sus normas especk

33



-

R o R TR R T R I T A 3 I S S N Y O B T S W A I N TP N T . GO W I, S Y O W VO WY o L P A P B T N IR R ST (7

PRIMERA.

1. Los centros que actualmente atienden a
nifos menores de seis afos y que no estén
autorizados como centros de educacién prees-
colar dispondran, para adaptarse a los requisi-
tos minimos que se establezcan para los cen-
tros de educacion infantil, del plazo que en la
fijaciébn de los mismos se determine.

2. Sin perjuicio de lo dispuesto en el apar-
tado anterior, los centros privados de Educa-
cién Preescolar que no tengan autorizaciébn o
clasificaciéon definitiva podran obtenerla con
sujecion a las normas especificas anteriores a
esta ley hasta la aprobacidn de los requisitos
minimos correspondientes a los centros de
educacion infantil.

3. Los centros privados de Educacién Gene-
ral Basica o Educacién Especial que no tengan
autorizacion o clasificacién definitiva dispon-
drén de un plazo de cinco afos para realizar
las adaptaciones negesarias y obtenerlas con
sujecion a las normas especificas anteriores a
esta ley o para adecuarse a los requisitos
minimos que se establezcan para los centros
de educacién primaria, segln que las adapta
ciones pertinentes se realicen antes o des-
pués de la entrada en vigor del reglamento que
apruebe dichos requisitos minimos.

4. Los centros privados de Bachillerato o
Formacion Profesional de segundo grado, clasi-
ficados actualmente como libres o habilitados,
dispondran de un plazo de cinco anos para
realizar las adaptaciones que les permitan
obtener la condiciébn de homologados con suje-
cién a las normas vigentes con anterioridad a
esta ley o para adecuarse a los requisitos
minimos que se establezcan para los respecti-
vos centros, seglin que las adaptaciones perti-
nentes se realicen antes o después de la
entrada en vigor del reglamento que apruebe
dichos requisitos minimos.

5. Los centros privados a los que se refie-
ren los apartados segundo, tercero y cuarto
de la presente disposicibn transitoria podrén
impartir, durante los respectivos plazos, exclu-
sivamente los actuales niveles o grados educa-
tivos hasta su extincion, y las ensefianzas indi-
cadas en la disposicién adicional octava, dos,
para los centros autorizados correspondientes.

6. Transcurridos los plazos establecidos en
esta disposiciébn transitoria, los centros a que
se refiere la misma, que no hubieren realizado
las adaptaciones pertinentes, dejaran de
ostentar la condicidbn de centros autorizados
para impartir ensefanzas de las comprendidas
en esta ley.

SEGUNDA.

1. Durante el plazo establecido por el
Gobierno de acuerdo con las Comunidades
Auténomas y en las condiciones fijadas por
aquél, los centros privados autorizados a que
se refiere el apartado 1 de la disposicion adi-
cional octava, podran impartir excepcional-
mente y por necesidades de escolarizacién las
ensenanzas siguientes:

a.- Centros de educaci6n general basica: primer
ciclo de educacion secundaria obligatoria.

b.- Centros de formaci6n profesional de primer
grado: segundo ciclo de educacién secun-
daria obligatoria.

2. La autorizaciébn que, en su caso, se otor-
gue a los centros privados para impartir las
ensenanzas referidas en el apartado anterior
tendré caracter provisional y se otorgara a ins-
tancia de parte. En dicha autorizacién consta-
ran las ensefianzas que pueda impartir el cen-
tro y el nGmero de unidades o puestos escola
res correspondientes, que en modo alguno
sera superior al actualmente autorizado.

TERCERA.

1. En el momento de la implantacion del pri-
mer afo de la educacibn secundaria obligato-
ria, los conciertos educativos vigentes de los
actuales centros privados de educacién gene-
ral basica se modificar&n autométicamente
para abarcar exclusivamente la educacién pri-
maria con disminucién del nimero de unida-
des correspondientes. ”

Disposiciones Transitorias

2. Los centros privados concertados de edu-
caciébn general basice, que en el momento de
la implantacién del primer afio de la educacioén
secundaria obligatoria hayan obtenido autoriza-
cibn para impartir los dos ciclos de la citada
etapa, suscribirAn concierto en las condicio-
nes previstas en la legislacién vigente para la
ensefianza secundaria obligatoria. El concierto
suscrito entrar& en vigor segin el calendario
aprobado para la implantacion de la etapa edu-
cativa a que se refiere este apartado.

3. Los centros privados concertados de edu-
caciébn general basica que, segin lo dispuesto
en la disposicion transitoria segunda de esta
ley, hayan sido autorizados temporaimente
para impartir el primer ciclo de la ensefianza
secundaria obligatoria, suscribirdn concierto
para el ciclo autorizado. El concierto tendré
una duracién de un ano, prorrogable por idén-
tico periodo mientras se mantenga la autoriza-
ciébn obtenida.

4. Los centros privados concertados de for-
macibén profesional de primer grado que, en el
momento de la implantacién del tercer afo de
la educacién secundaria obligatoria, estuvieran
autorizados temporaimente, segin lo dis-
puesto en la disposiciébn transitoria segunda
de esta ley, para impartir el segundo ciclo de
esta etapa, suscribirdn un concierto para las
ensefianzas autorizadas, que sustituiran pro-
gresivamente al concierto vigente. El nuevo
concierto tendrd una duracién inicial de dos
afos prorrogables ano tras ano, siempre que
se mantenga la autorizacién obtenida.

5. Los centros privados de formacion profe-
sional de segundo grado que, en el momento
de la implantacién del nuevo bachillerato estu-
vieran autorizados para impartir esta etapa
educativa, podran modificar el concierto singu-
lar vigente en funcién del calendario de implan-
tacion de las nuevas ensenfanzas.

6. Los conciertos para los ciclos formativos
de grado medio y grado superior podran suscri-
birse con aquellos centros de formacién profe-
sional que, a la entrada en vigor de la pre-
sente ley, tuvieran concierto para el primero o
segundo grado de la actual formacion profesio-
nal. Dichos conciertos se estableceran segin
las normas béasicas que el Gobierno dicte, de
acuerdo con las Comunidades Autébnomas, en
las que se podré adaptar lo establecido en el
titulo IV de la Ley Orgéanica reguladora del
Derecho a la Educacidon respecto del personal
docente, a las caracteristicas que en esta ley
se prevé para el profesorado de la formacion
profesional.

7. Los actuales centros de bachillerato pro-
cedentes de antiguas secciones filiales se
atendréan, en lo que a conciertos educativos se
refiere, a lo establecido en los apartados cua-
tro y cinco de esta disposicién. Con esta finali-
dad podran ser autorizados, en las condicio-
nes referidas en el apartado 1.b) de la disposi-
ciébn transitoria segunda, para impartir el
segundo ciclo de la educacién secundaria obli-
gatoria.

8. Los centros privados a que se refieren
los apartados cuatro, cinco, seis y siete de
esta disposicidbn no podran suscribir concier-
tos en los tramos educativos sefalados en
dichos apartados, que en conjunto supongan
un namero de unidades superior al que cada
centro tuviera concertado en el momento de
entrada en vigor de esta ley, salvo que lo soli-
citen para las ensefianzas obligatorias, en
cuyo caso se estara a lo dispuesto en el régi-
men general de conciertos.

9. Los centros privados de educacibn espe-
cial actualmente concertados adaptaréan el
concierto suscrito a la nueva ordenacion del
sistema educativo prevista en la presente ley,
en las condiciones que se establezcan.

CUARTA.

1. Los actuales profesores de Educacién
General Basica, integrados por esta ley en el
Cuerpo de Maestros, que pasen a prestar ser-
vicio en el primer ciclo de la Educacién Secun-
daria Obligatoria, podréan continuar en dicho
ciclo indefinidamente. En el supuesto de que
éstos accedieran al Cuerpo de Profesores de
Ensefanza Secundaria, conforme a lo previsto

en la disposicién adicional decimosexta,
podréan permanecer en su mismo destino en
los términos que se establezcan.

2. Durante los primeros diez afios de vigen-
cia de la presenté ley, las vacantes de primer
ciclo de educaciébn secundaria obligatoria conti-
nuaréan ofreciéndose a los funcionarios del
Cuerpo de Maestros con los requisitos de
especializacién que se establezcan.

3. Finalizado el plazo al que se refiere el
apartado anterior, los funcionarios del Cuerpo
de Maestros que estén impartiendo el primer
ciclo de la educaciébn secundaria obligatoria,
podran continuar trasladandose a las plazas
vacantes de los niveles de educacidn infantil y
educacion primaria. Para permitir la movilidad
de estos profesores en el primer ciclo de la
educacion secundaria obligatoria, asi como el
ejercicio de la docencia en este ciclo por los
actuales profesores de educacién general
basica y por aquellos que accedan al Cuerpo
de Maestros en virtud de lo establecido en el
apartado 4 de esta disposicibn, se reservara
un porcentaje suficiente de las vacantes que
se produzcan en este ciclo.

4, Hasta 1996, las vacantes resultantes del
concurso de traslados en el primer ciclo de la
educaciébn secundaria obligatoria se incluiran
en la oferta de empleo publico para el ingreso
en el Cuerpo de Maestros.

QUINTA.

1. Excepcionalmente, la primera convocato-
ria que se celebre para adquirir la condicién de
catedréatico se realizara por concurso de méri-
tos entre los funcionarios docentes de los
correspondientes Cuerpos que reanan los
requisitos generales establecidos en la dispo-
sicion adicional decimosexta de esta ley.

2. Las tres primeras convocatorias de
ingreso en la funcidbn pablica docente que se
produzcan después de la entrada en vigor de
la presente ley, se realizaran conforme a un
sistema de seleccidbn en el que se valoren los
conocimientos sobre los contenidos curricula-
res que deberan impartir los candidatos selec-
cionados y su dominio de los recursos didacti-
cos y pedagdgicos, asi como los méritos aca-
démicos. Entre éstos, tendrédn una valoracién
preferente los servicios prestados en la ense-
fianza plblica. Para la seleccién de los aspi-
rantes se tendra en cuenta la valoraciéon pon-
derada y global de ambos apartados.

3. Podréan presentarse a las tres primeras
convocatorias de ingreso en el Cuerpo de
Maestros quienes, careciendo de la titulacion
especifica exigida por la presente ley,desempe-
fen, a la entrada en vigor de la misma, tareas
docentes como funcionarios de empleo inte-
rino del Cuerpo de Profesores de EGB o reali-
cen funciones de logopeda, como personal
contratado en régimen laboral, en centros de
EGB, de conformidad con los requisitos exigi-
dos por la normativa anterior.

Igualmente, durante el mismo plazo, podrén
presentarse a las convocatorias para el
ingreso en el resto de los Cuerpos creados por
esta ley, quienes, careciendo de la titulacion
que con caracter general se establece para el
ingreso en los mismos, e independientemente
de las equivalencias que el Gobierno deter-
mine, hayan prestado servicios como funciona-
rios interinos durante un tiempo minimo de
tres cursos académicos, y continGen prestan-
dolos a la entrada en vigor de esta ley en los
correspondientes Cuerpos integrados en aque-
llos en los que aspiren a ingresar.

SEXTA.

1. ElI personal docente al servicio de los
centros que, de acuerdo con los procesos pre-
vistos en la Ley 14/1983, de 14 de julio, del
Parlamento de Cataluiia, y en la Ley 10/1988,
de 29 de junio, del Parlamento Vasco, se inte-
gre o se hubiera integrado en la red de centros
publicos dependientes de las respectivas
Administraciones educativas, podra ingresar
en la funcién plblica docente mediante prue-
bas selectivas especificas convocadas por las
Administraciones educativas competentes, pre-
via regulacién de sug respectivos Parlamentos.
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2. Al personal que al amparo de lo previsto
en el apartado anterior, adquiera la condicién
de funcionario docente le seran reconocidos la
totalidad de los servicios prestados en el cen-
tro docente integrado en la red pablica.

3. Los procedimientos de ingreso referidos
en esta disposicidon sb6lo seran de aplicacion
durante un plazo de tres afos a partir de la
entrada en vigor de la presente ley.

SEPTIMA.

Hasta tanto se impianten las ensefanzas
previstas en la presente ley, los cuerpos
docentes creados en la misma continuarén
impartiendo las que en la actualidad corres-
porden a cada uno de los Cuerpos que en
ellos se integran.

OCTAVA.

Lo establecido en la presenta ley respecto
de los requisitos de titulaciobn para la imparti-
ciébn de los distintos niveles educativos no
afectara al profesorado que este prestando
sus servicios en centros docentes privados,
en virtud de lo dispuesto en la legislacion
actual en relacibn con las plazas que se
encuentren ocupando.

A partir de la entrada en vigor de la presente
ley. las plazas vacantes deberan cubrirse con
profesores que renan los requisitos estableci-
dos. No obstante, hasta el afio 1997, las
vacantes del primer ciclo de la educacibtn
secundaria obligatoria podréan seguir ocupadas
por maestros.

NOVENA.

1. Los funcionarios de los cuerpos docentes

a que hacen referencia las disposiciones adi-

cionales décima 1 y decimocuarta, 1, 2 y 3, de

la presente ley, incluidos en el ambito de apli-
cacién del régimen de clases pasivas del

Estado, podran optar a un régimen de jubila-

cién voluntaria durante el periodo comprendido

entre los afos 1991 y 1996, ambos inclusive,
siempre que reGnan todos y cada uno de los
requisitos siguientes:

a.- Estar en activo en 1 de enero de 1990 y per-
manecer ininterrumpidamente en dicha
situacion, y desde dicha fecha, en puestos
pertenecientes a las correspondientes
plantiilas de centros siguientes:

b.- Tener cumplidos los sesenta anos de edad

y
c.- Tener acreditados quince afos de servicios

efectivos al Estado. 5

Los requisitos de edad y periodo de caren-

cia, exigidos en el péarrafo anterior, deberan
haberse cumplido en la fecha del hecho cau-
sante de la pensi6n de jubilaciébn, que sera, a
este efecto, el 31 de agosto del aio en que se
solicite. A tal fin deberé formularse la solicitud
ante el 6rgano de jubilacién correspondiente,
dentro de los dos primeros meses del afio en
que se pretenda acceder a la jubilacién volun-
taria.
« lguaimente, con carécter excepcional,
podrén optar a dicho régimen de jubilacion los
funcionarios de los Cuerpos de Inspectores al
Servicio de la Administracién Educativa y de
Directores Escolares de Ensefianza Primaria,
a extinguir, asf como los funcionarios docentes
adscritos a la funcién inspectora a que se
refiere la disposicién adicional decimoquinta
de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medi-
das para la Reforma de la Funcién Pablica,
modificada por la Ley 23/1988, de 28 de julio,
siempre que en todos los casos reGnan los
requisitos anteriores, salvo en lo que se
refiere a la adscripciébn a puestos pertenecien-
tes a las plantillas de los centros docentes.

2. La cuantia de la pensién de jubilacidbn
sera la que resulte de aplicar, a los haberes
reguladores que en cada caso procedan, el

orcentaje de célculo correspondiente a la
Yuma de los afios de servicios efectivos pres-
tados al Estado que, de acuerdo con la legisia-
ci6bn de Clases Pasivas, tenga acreditados el
funcionario al momento de la jubilacién volun-
taria y del periodo de tiempo que le falte hasta
el cumplimiento de la edad de sesenta y cinco
anos.

Dicho periodo de tiempo se tendré en
cuenta a efectos de la aplicacién de la
disposiciéon adicional decimonovena de la Ley
33/1987, de 23 de diciembre de Presupues-
tos Generales del Estado para 1988, sin que
en ningdn caso el a‘bo:o especial que resdite

R

de la expresada disposicién, acumulado al
periodo de tiempo antes citado, pueda superar
los cinco afos.

Lo dispuesto en los parrafos anteriores se
entiende sin perjuicio de lo establecido, en
cada momento en materia de limite maximo de
percepcibn de pensiones pablicas.

3. Dado el caracter voluntario de la jubila-
cion regulada en esta disposicibn transitoria
ro sera de aplicacién a la misma lo estable-
cido en la disposicion transitoria primera del
vigente Texto Refundido de Ley de Clases Pasi-
vas del Estado.

4. Los funcionarios que se jubilen voluntaria-
mente de acuerdo con lo dispuesto en la pre-
sente norma, que tengan acreditados ‘al
momento de la jubilacién al menos veintiocho
anos de servicios efectivos al Estado, podran
percibir, por una sola vez, conjuntamente con
su Gitima mensualidad de activo, una gratifica-
cibn extraordinaria en el importe y condiciones
que establezca el Gobierno, a propuesta del
Ministro de Economia y Hacienda, por iniciativa
del Ministro de Educacién y Ciencia, aten-
diendo a la edad del funcionario, a los afos de
servicios prestados y a las retribuciones com-
plementarias establecidas con caracter gene-
ral para el cuerpo de pertenencia. La cuantia
de la gratificacién extraordinaria no podra, en
ningln caso, ser superior a un importe equiva-
lente @ 25 mensualidades del salario minimo
interprofesional.

5. Los funcionarios de los Cuerpos docentes
a que se refiere esta norma, acogidos a regi-
menes de Seguridad Social o de prevision dis-
tintos del de Clases Pasivas, podran igual-
mente percibir las gratificaciones extraordina-
rias que se establezcan, de acuerdo con lo
previsto en el nUmero 4 de esta Disposicidon
Transitoria, siempre que causen baja definitiva
en su prestacion de servicios al Estado, por
jubilacidén voluntaria o por renuncia a su condi-
ciébn de funcionario, y reinan los requisitos exi-
gidos en los nOmeros 1 y 4 de la misma,
excepto el de pertenencia al Régimen de Cla-
ses Pasivas del Estado. En este supuesto la
cuantia de la gratificacibn extraordinaria no
podréa, en ningdn caso, ser superior a un
importe equivalente a 50 mensualidades del
salario minimo interprofesional.

La jubilacibn o renuncia de los funcionarios
a que se refiere el parrafo anterior no impli-
cara modificacién alguna en las normas que
les sean de aplicacibn, a efectos de prestacio-
nes, conforme al régimen en el que estén com-
prendidos.

6. Se faculta a la Direcciébn General de Cos-
tes de Personal y Pensiones Pablicas del
Ministerio de Economia y Hacienda para dictar
las instrucciones que, en relacion con las pen-
siones de Clases Pasivas, pudieran ser nece-
sarias a fin de ejecutar lo dispuesto en la pre-
sente norma.
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Constitucién TR R
2. Las Comunidades Autnomas que
reconocida competencla
pectivos Estatutos de
caso, en las corres, es leyes
~de transferencias de competencias
.desarrollar 1a presente ley. Se exce

obstante, aquellas materias cuya regu!aclbn
al Gobierno © que, por su
propia naturaleza, corresponden al Estado,

encomienda esta ley

“conforme a las previsiones contenidas en la
disposicién adicional primera de la Ley Orgé-
nica 3/1985, de 8 de Julio, Reguladorl dcl
Derecho a la Educaclﬂn

P

SEGUNDA.

Todas las referemlasboontenldas en la pre- :

sente ley a las Comunidades Auténomas © a
las Administraciones educativas se entenderén

pleno ejerciclo de sus eompetenclas educaﬂ-
vas. ¢ ; S

TERCERA.

Tienen el caracter de Ley Or%?:rlca 303 pre-
ceptos que se contienen en los Titulos Prelimi-
nar y Quinto; los articulos 12, 13, 14, 17, 18,
19, 20, 23, 29.2 y 58.4; las Dlsfoslclones
Transitorias tercera, y la Disposiciéon Final
cuarta de la presente ley. asl como esta Dispo-
sicién Final teroera

CUARTA.

1. Quedan derogados: - Los preceptos de la
Ley 14/ 1970, de 4 de agosto, General de
Educacién y Financiamiento de la Reforma Edu-
cativa, no derogados total o parcialmente por
la Ley Orgénica 5/1980, de 19 de junio, por la
que se regula el Estatuto de Centros Escola-
res, asl como por la Ley Orgénica 8/1985, de
3 de julio, reguladora del Derecho a la Educa-
cion, excepto los siguientes articulos: 10,

" caracter
x de
caemos
" rlas, y ia Ley 19/1979,

utonomia o, en su

m ~_ cion Profesional de Prime O 2

11.3, 137, en cuanto no haya sido modificado

por normas posteriores, y 144, y las Disposi-
ciones Adicionales cuarta y quinta , en cuanto
no hayan sido modificad!
riores y no se opongan a la presente ley.

- La Ley de 20 de diciembre de 1952, de _

Plantillas del Profesorado de Escuelas de

Artes y Oficios Artisticos.

- La Ley de 15 de julio de 1954, sobre medi
das de proteccidn juridica y facilidades credi-
ticias para la construccién de nuevos edifi-
cios con destino a centros de ensefanza.

- La ley 32/1974, de 18 noviembre, por la

que se modifican las plantillas y denomina-

ciones del personal docente de los Conser-
vatorios de M(sica y Declamacion.

- Laley 9/1976, de 8 de abril, de F[jacibn de
Plantillas de los Cuerpos. de Catedraticos
Numerarios y Profesores Agregados de
Bachillerato.

- Los articulos 3® parrafo 12y 5%, 1y 2; y las
Disposiciones Adicionales 1® y 22 de la Ley
29/1981, de 24 de junio, de clasificacion
de las Escuelas oficiales de Idiomas y
ampliacién de las plantillas de su profeso-
rado.

- El contenido de los cuatro guiones del
parrafo 22 del apartado 2 de la Disposicidn
Adicional decimoquinta de la Ley 30/1984,
de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma
de la Funci6n Pablica, segGn redaccién dada
por la Ley 23/1988, de 28 de julio, en
cuanto se oponga a la presente ley.

- El articulo 39.7 de ta Ley 37/1988, de 8 de
diciembre, de Presupuestos Generales del
Estado para 1989, en cuanto se oponga a la
presente ley.

2. Quedan, asimismo, derogadas cuantas
otras normas de igual o inferior rango se opon-
gan a la presente ley.

3. Quedan modificados en cuanto se opon-
gan a la presente ley los articulos cuarenta,
cuarenta y uno. 1.f) y cuarenta y cuatro de la
Ley Orgénica 8/1985, de 3 de julio, reguladora
del Derecho a la Educaci6n. &£

as por normas poste-

4. Contlnuarﬁn en normas 3
amentario la Ley 30/1974, de 24

pruebas de aptitud para acceso
ultadol. Escuela Técnicas Superiores,
Universitarios y Escuelas Universita-
3 de octubre, por la
que se regula el conoctmlento del Ordene- -

miento Constitucional en

§. Continuarén, aslmlsmo. en vigor. cémo
normas de caracter reglamentario, aqueifas
otras disposiciones que, que fuese
su rango, regulen materias eto de ia pre-
mtegynouo a la misma, e

de julio, reguladora del Derecho a la Educaciéon
ydelal.eyiz/isa? de 2 de julio, sobre esta

blecimiento de la gratuidad de los estudios de
Bachillerato, Formacién Profesional y Artes
Aplicadas y Oficios Artisticos en los centros
pOblicos y la autonomia de gestibn econdmica
de los Centros docentes icos no universi-
tarios, que continuarén en vigor con las modifi-

referidas @ aquellas que se encuentren en el  caciones derivadas de la presente ley.

6. Las normas reglamentarias a qué se

_ refieren los dos apartados anteriores queda-

rén derogadas una vez entren en vigor las dis-
posiciones que se dicten en desarrollo de la

.presentzlcy

Palacio del Congreso de los Diputados,
0113 de septiembre de 1990.
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