HEIDINDICOGIORN COMTBOL

Toda la labor que se quiera hacer en este tema pasa por dos fases:

1.- RECOGIDA DE LA INFORMACION:

La informacion no puede dejarse a que venga por puro azar, debemos
contar con una red de intorm. acion_propia, una red de personas"que
porque tienen acceso a un determinado tipo de informacion o porque
siguen los medios de comunicacion social y profesional de una manera
constante, estan en disposicion de proporcionarnos una informacion
vital para movernos en este ambito.

También convendria ponernos en contacto con otro tipe de
organizaciones, fundamentalmente los sindicatos con los que siempre

ha tenido relacion la EUA para que hubiera un intercambio fluido de

informacion.
Dentro de la Permanente, o de la organizacion de la EVR, deberia haber

una persona que se encargara de coordinar este area.

2.- TOMA DE DECISIONES.-

Una vez conocida y contrastada la informacion, surge el problema
fundamental:qué hacer y quién lo decide. Y esto tanto en aquellos
temas en los que ya eniste algin tipo de pronunciamiento de EUVA como
en aquellos otros sobre los que nunca nos hemos pronunciado.

Después de haber meditado bastante sobre esto y a la vista de los
ultimos acontecimientos sobre los que nos hemos pronunciado
(despidos ideoldgicos en Salesianos y Agustinos) , que son ejemplo de
lo que puede seer un pronunciamiento claro y rapido solo veo viable lo
siguiente:

Dentro de una normalidad, el pronunciamiento de EUA sobre todos los
problemas que aparezcan se hace colectiva y sistematicamente en

las reuniones ordinarias de la Permanente.



Ante problemas puntuales e inaplazables, se deja a criterio del o la
responsable la oportunidad de convocar una Permanente
extraordinaria. De las actuaciones de estas Permanentes

extraordinarias se dara cuenta en la siguiente ordinaria que haya.

El o la responsable de este area solo cubriria el proporcionar el
maximo de informacion y de eficacia de las reuniviies ordinarias y
eutroordinﬁrins.

Periodicamente se evaluarian objetivos y métodos.
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