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Introduccién: Renovacibén pedagfgica y reflexién tedrica.

El seminario "Bases y principios tebricos de la renovacién pedagd-
gica" constituye una prueba evidente de la orientacién que‘se preten-
de dar a las actividades de la Asociacién Pedagdgica Escuela de Vera-
no de Extremadura, abriendo y consolidando espacios para la reflexién

y‘el debate.

£l seminario ha comenzado a desarrollarse en la IX Escuela de Vera-

no, ‘julio 1984, v cahtinuaré durante el curso B4-85, con sesiones pe-

riédicas, hasta la X Escuela en que se presentarén las"conclusiones'
del trabajo. :

Esta ponencia ha constituido el méteriél.de‘ﬁasé del“seminario, el
guién para la discusién de la que han surgido valiosas aportabipnes
que, junto a otras que se hagan, han de ser integradas en el documen-
to final del seminario. :

El apartado 3¢ de la ponencia se dedica a la historia de la renova-
ci6én pedagégica en la regién, con especial referencia a la Asociacibn
Pedagégica Escuela de Verano, y a evaluar el contenido de la oferta
de renovacién que se concreta en el encuentro anual de verano.Estos dos
aspectos apenas si estén apuntados en el texto por cuanto suponen un
amplio trabajo de investigacién , elaboracién estadistica:y anélisis
valorativo que se realizard por los integrantes del seminario a lo lar-

go del préoximo curso.

A .- Renovacibn y reflexidn.ls necesidad de la teoria,

)
Se parte de constatar las dificultades que todavia.se dan

para la renovecidn pedagfgical(internas y externas)

e reconoce cierto agotamiento, desencanto a veces, ‘dentro

a un

¢1]

los colectiveos e individualmente, en la propia escuels.

U

¢ suele tener la sensacidn de estar en un callején sin sa-

lida: la renovacidén no acaba de llegar.



[}

£En esa situacién s& plantea el cémo salir de ella.dar un
salto hacia delante.

£l salto hacia delante: el salto tebrico.lLa reflexién :
teGrica como posible estimulo para salir de la crisis de
la renovacién.,

La reflexifin sobre lous objetivos, los medins, etc.

€l Seminaxic "jlases vy principiovs tedrices de ia

renovacidn

pedagbgica” en el cpntexto de la APEVEx y la IX Escuela.

Algunos éhﬁecedentes significativqs}

- El seminario "Renovacifn pedagbgica:funciones y competen-
cias de los colectivos de renovacién" , celebrado en la
V Escuela de verano, 1Y4U, del que salid un documento con

varias caonclusiones.

-~ "Renovacién pedaybgica" , Doletin de la Asociacién Pedagb-:

nice Escuela de Verano de Extremadura , julio 1980, articu-

lo de 3D.tstrella.

- £1 seminario "Dases de discusibn para un programa de la Es-
cuela Fdbiica" realizado en la VII Escuela, julio 1982.

- Seminario "Preéente.y futuro de las escwélas de veranao y de
los celectivos de-renovacién-pédagégica"', VIII-Escuela de
verano, coordinado por el grupo E.D.E. |

- Ponencia que la Asocociocidn P.E.V.Ex presentt al I Cangreso
de Movimientos de Renqvaciéh'Pedagégica,“Earcelona,'l985.

- Conclusiones de las 111 Jornadas PEdagégiEaéﬁde Invierno,
Don Benite, 1964, que recogen la necesidad de proceder a una
recrientacidn de las actividades de la EVEx, fomentando. - la

reflexidén y la participacibn.



l.- Los

modelos de la renovacién.Breve andlisis comparativo(l)

Téﬁnico—burocrético.

La innovacidn se justifica a partir de las demandas socia-
les que plantea el contexto socioldgico general.

Modelo estructurado sobre separaczén de funcxones entre 105
distintos agentes implicados en el cambio educativo. Funczo-

nes especificas y separables entre quienes deciden y dise-
ffan la innovacién y quienes la ejecutan.

Se suele culpar del fracaso de la innovaci6n al profesora-
do (resistencia al cambio).

Mefddologia educativa terminal y cuantitativista.

Técnico-cientifico.

La innovacidn educativa como recurso de actualizacién, de
satisfaccidn de necesidades y demandas.

Perspectivas relativamente desideologizada de la innovacién,
relegada a una funcidn de instrumento para el cambio.
Criterios de eficacia y control en la base de este modelo,
pero también dimensidén procesual, cualitativa, etc,
Desdibujamiento.progresivo de la diferenciacién tajéhie_de
funciones entre quienes deciden, '‘disefian y desarrollan el
proyecto de cambio.

La 1nnovac1on supone una serie de etapas que ‘median entre
el dlSBHO y la evaluacién(fases de disefio, difusién, adop-

cién/adaptacién y desarrollo).

(1) Esta clasificacién de los modelos y su caracterizacién ha sido

tomada

ca51 llteralmente de. JM Escudero Muﬁo; y M2.T. Gonzdlez

Gonzalez, La renovaczén pedagoqxca. Alqunos modelos teér;cos y el

papel del profesor, Col.Practica Educativa, Madrid, Escuela Espa-

Mola, 1983
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G .= . Sociopaliitico.
L 4
.Modelo en el que se resalta la necesidad de anali-
zar y comprender los procesos de cambio curricular

en funcién de los contextos culturales, sociopoliti-

cos,ideolégicos,etc, en los que el cambio se da,

No importan tanto los "cémos" cuanto los "qués" de’
la innovacidn.

Naturalmente no se pretende analizar en profundidad aqui la mayor
o menor virtualidad de cada uno de estos modelos, ni tampoco pronun=-
ciarse por uno u otro, tan s8lo hemos considerado necesario’hécer
una breve ;efeggncia_a~lbs distintos paradigmas del cambio educati;ﬁ
vo.5in embargo, cabria afadir que, a nuestro juicio, la renowacién
educativa es una cuestibén compleja que atafie no s6lo a quienes tie;
nen que ver directamentevcon la educacién y el sistema educativo,
sino a toda la sociedad.Es decir, la puesta eﬁ marcha de uno.u:otro
modelo de innovacién o la plasmacién de una sintésis de lo’més po-
sitivo de ellos es una decdisién que corresponde tomar a la socie-
dad espafiola teniendo en cuenta las condiciones sociopoliticas,cul-
turales, econémicas, etc del presente.En este sentido, conviene se-

Malar que cuando se plantea la renovacibn es necesario contar con

quienes trabajan en pos de la misma: los colectivos de renovacién

pedagdgica sin cuyo concurso serfia dificil el cambio educativo.Por

eso, la reflexién acerca de qué modelo de innovacién ha de corres-
ponder al momento presente deberia constituir una actividad esencial’

de los colectivos de renovacibén pedagbgica 'y por supuesto del nuestro.

2.-La renovacién pedagbgica aquf y ahora.Bases y-principios teéricos de

la renovacidn.

2'1 .= Renovacibn y reciclaje&

A mi juicio no es posible avanzar por el camino de la refle-

xi6én acerca de la renovacién _sin detenerse a analizar la di-



ferencia entre estos dos conceptos: renovacién. y reciclaje.

Renovacidn es un concepto que engloba la transformacién

del sistema CdUCBulVO y la mejora de aspectos concretos y
limitados del mismo.Reciclaje se refiere a un elemento del
sistema educativo, esenéial desde iuego, el maestro o pro-
fesor, con quien se busca la mejora de la préctica mediante
renovaciones puntuales de las dldactlcas especiflcas y la
realizacién de actividades alternatlvas A51 pues, aunque

no se.;rata de hacer incompatibles los dos conceptos es ne=-

cesario.partir de su caracterizacién diferente.Renovacién

engloba a reciclaje.Efectivamente, un reciclaje no rutina-

rio, técnicamente correcto puede ser renovador, pero renava-
cifén no es sb6lo reciclaje.

La renovacién se refiere a la transformacién del propio sis-
tema educativo, algo que va mas alla de la ‘méera renova-
cién didéctica'y que tiene, por‘tanto, Qna dimensién sociopo-
litica.A mi juicio, 1la renovatién'pedagégica-es,antes de todo,
una aspiracibn viva, abierta y, en cierto sentido, utbpica
que se deJa sentir en los sectores mé&s dindmicos del sxstema
EdUCBtIVO A- partlr de ahi se const1tU1ra en un proyecto abier-
to que requiere para su formulacibén y desarrollo la participa-
cibn no sblo de los que estén dentro del sistema educativo,sino
del conjunto de la sociedad. |
2'2 .-La renuvacibn‘en su pontextp.La bisqueda de una e;cuela

renovadora: la Escuela Pablica.

Como hemos dicho, el objetivo de la rengvacién es la trans-
formacién del sistema educativo.Transformacidén que conlleva
una nueva Escuela renovadora lejos de lo;“yiejos esqqemgs-de
ia escueld’transmisiva tradicional.

Se necesita uha Escuela que ponga fin al desfase y anacro-

nismo del viejo modelo que ya no responde a las demandas y ne-



‘cesidades de una sociedad como la actual, una Escuela en la que
el fracaso escolar no sea posible, la selectividad no se convier-
ta en uﬁ mecanismo de refuerzo de‘la deéngaldad del‘propio sis-
tema, etc, etc,. .
Partiendo de los principios y del andlisis que alumbraron hace
apenas una década el concepto de Escuela PiGblica, se plantea ahora
la necesidad de revitalizar y reargumentar aquellas definiciones
de una Escuela a alcanzar para adaptarlas a las exigencias de una
sociedad pluralista y democratica.Asi pues, la alternativa al vie-
jo modelo de Escuela no puede ser otra wés que una Escuela Pdblica,
superadora del tépico dilema Escuela Privada/Escuela Estatal, reno-
vada en su enunciado y contenido. :
En este sentido, el proyecto de renovacidn pedagégica; que defi-
niamos como abierto, participativo y "utépico", requiere para su
realizacidén tener muy en cuenta la realidad plural y cambiante de

la sociedad espafiola que comienza a estructurarse desde y para la
diversidad(territorial, cultural, etc).Por tanto, el modelo de Es-
cuela Plblica que buscamos ha de integrar prioritariamente los va-
lores de la diversidad{ tanto para facilitar el disefio y el desarro-
llo del cambio como para, esto es lo importante, lograr que esos va-
lores lleguen a ser parte esencial del contenido del propio cambio '
educativo.

Asimismo, el proyecto de renovacién ha de integrar toda una serie
de valores cﬁlturales y sociales, como el pacifismo, ecologismo; fe-
minismo,etc, que son caracteristicos de la sociedad del presente
en la que poco a poco van afianzéndose portando la renovacién y el
cambio. ‘ g

En definitiva, cabria afadir que el contexto en el que se plantea
la renovacién educativa hoy,demanda un proyecto de innovacién muy
atento a los valores; fenémenos y tendencias sociales, culturales,
etc, que en su surgimiento singularizan nuestra época.El modelo de

cambio que es consecuente con el ideal de la Escuela Pdblica que



perseguimos ha de ser un modelo de cambio de base, descentras

lizado, participativo, progresivo e integrador de nuevos va-

lores.

2'3 .~ Los contenidos de ‘la Escuela PGblica.

Asi pues, teniendo en cuenta lo dicho en el apartado pre-
cedente, los contenidos de la Escuela PGblica han de ser estable-
cidos con la participacién de todos cuantos intervienen en el pro-
ceso educative , reflejédndose la demanda de la propia sociedad.

Como deciamos, ei contexto sociopolitico, econémicb, cultural,
etc, determina un modelo de innovacibén y unos contenidos educati-
vos.En el momento presente es necesario someter al anélisis ios con-
tenidos de la“Escuela Plblica que podriamos denominar clésicos ya
a fin de establecer cuanto hay en ellos tbdavia.de'positivo Vs So-
bre todo, de operativo.Hay que preguntarse qué sigmifican ahora

los conceptos de Escuela publica, democratica, pluralista, laica,

igualitaria, ligada a8l entorno, etc.S5i la proclamacién de la igual-

dad de la Escuela acaba con las desigualdades de partida, si el
laicismo supone no s6lo el no adoctrinamiento, sino ia simple e
imposible asepsia filosé6fica y cultural, si ,como parece deducir-
se tras los (ltimos ataques de los enemigos de la Escuela Pdblica,
ésta no encuentra decididos defensores ni entre sus pértidar;os de
antano; etec, Betts .

Se trata de caracterizar y conceptualizar aquellos valores socio-
culturales que sonsusceptibles .de incbrporacién a la esfera de lo
educativo.Valoreé operativos de acuerdo con las aspiraciones de
cambio y progreso de la sociedad, que recojen-y wepresentan esa
necesidad de cambio, y que han de sumarse a la lista de contenidos
ya clasicos.

En ese sentido, hay que pensar en una Escuela Piblica profunda-
mente arraigada en el medio, una Escuela que tenga muy en ctuenta las

caracteristicas del territorio en que se halla, con un proyecto



educativo particularizado de acuerdo. con esas condiciones y

caracteristicas de la comunidad en que se asienta, una Escue-

la descentralizada, activa, popular, autogestionada e integra-

dora de valores socioculturales nuevos como el pacifismo, eco-
logismo, feminismao,. etc,.

2'd .- Renovacién y participacién.

Reiteradamente hemos senalado la participacién como una
cond1c1on esencial de la renovacidn educativa.Efectivamente, en-
tendiendo la renovacién como un proyecto ( como procesoc en el
tiempo) es necesario recabar la participacién de todos cuantos
tienen algo que decir al respecto.

Naturalmente hay que comenzar contando con un protagonista prin- .
cipal de la renovacidn que es el maestro, articulando su partici-
pacién mediante mecanismos agiles que permitan recoger y reelabo-
rar lo que desde su experiencia cotidiana se aporte.Hay que deman-
dar al mégstro una critica pormenorizada de la préética'gducatiQa
y de aspectos m&s generales del sistema educativo. ‘

Asimismo, ®s necesario articular la pérficibaciéﬁ de otras ins-
tancias e iniciativas que trabajan por la renovacién pedagégica,
tales cohoplas surgidas en la propia Administracién: Ices, Ceires,
etc,.Al igual que La de colectivos y sectores que no estéan direc-
tamente relacionados con la prdctica educativa,pero que se hallan
en el entorno del proceso: Asociaciones de padres de alumnos, Co-
misiones munkcipales de educacién, etc.

En el mismo sentido y de modo especial hay que contar con las
iniciativas de innovacién pedagégica que podriapos denominar no re-
gladas, no institucionales, como los Colectivos de renovacidn pe-
dagbgica, Asociaciones y grupos de renovacién..

Se trata de hacer converger las dlstlntas y plurales 1n1c1at1vas
_de innovacidén, las dlstlntau poszc1ones acerca del modelo de cambio
educativo que tieneala Escuela Pdblica como eje, hacia un trabajo en

comin, hacia la elaboracién de una nueva Alternativa a la Ensefanza



concebida como un gran marco referencial en el que se conten-
drian los presupuestos pedagbgicos, ideolégicos, filosé6ficos,
etc, de la innovacidén que se pretende.
2 v : o o
9 .- Los colectivos de renovacion pedagdgica y el

proceso de innovacibn.

Como hemos seﬁalédb, la inhﬁvaciéh aducativé no podria 1ls
varse a cabo sin el concurso de los grupos y colectivos que'tra-
bajan en pos de la renovacién.lLo que esté& por concretar es el pa-
pel que han de jugar en dicho proceso de innovacién. Por el momen-

"to, ni la Administracién, al margen del apoyo més o menos'décidiQ
do que presta a los colectivos, ni estos Gltimos poseen un proyec-
to preciso al respecto. l

Nobobstante, en determinados colect;vos, al menos en algunos de
los m&s significativos, parece ir afianzéndose la tendencia ha
hacer de éstos algo asi como "gabiﬁetes de proyectos" para la Ad-
ministracidén, tratando de ofertar programas de actuacién que ésta
deberia asumir.El peligro de tal funcidén es la instrumentalizacidn

y el "oficialismo" de los colectivosqe pueden .perder asi su capa-
cidad critica y renovadora. '

A mi juicio, aun sin desdefiar tajantemente la funcidén de colabo-
racién reglada con la Administracién, la actividad de los colecti-
vos ha de centrarse entorno a la critica y anélisis del sistema
educativo y la posterior y consecuente elaboracién de alternativas
y la puesta en marcha de experiencias de innovacién no regladas,

as{ como en la apertura de espacios de encuentro e intercambio.Se
trata de potenciar el carécter innovador y éritico que esté en el
origen de los colectivos de renovacibn pedagbgica y que se ha ido
diluyendo cog‘el pasc del tiempo.

Pero en todo casq/corresponde a los propios colectivos definir

su estrategia de participacién y hacer las propuestas concretas de
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cooperacidn con las iniciativas institucionales de innovacién
que considere oportuno.Tales cuestiones han de ser objeto de
andlisis y discusibén en los distintos grupos y colectivos,Por

tanto, es necesario promover esa discusidn teniendo presente

las circunstancias de cada area: el grado de implantacién e in-
cidencia del colectivo, su capacidad de formulacién de alterna-
tivas, nivel qg relaciones que mantienercon las instituciones
educativas de su ambito tercitocial, ste .

Sin embargo, es necesario disponer de algunos criterios gene-
rales. comunes a todos los colectivos acerga'de las relaciones .
entre estos y 'las distidtasAadministraciohes.eddcativas.Asimis-
mo, ha de adoptarse una postura unitaria en el conjunto del Mo-
vimiento de renavacién frente a aquellas cuestiones que poseen
una dimenaidon estatal, por encima de las probleméticas propias
de cada comunidad autdbénoma.En este sentido, mientras se realiza

el debate, siguiendo lo recogido en las conclusiones del 1 Congre-

so de Movimientos de Renovaci6fn Pedagbgica, celebrado en Barcelo-
na en diciembre de 1983, ha de exigirse de las administraciones

educativas el reconocimiento expreso del trabajo que desarrollan

.los colectivos,. el apoyo material suficiente y de modo regular

a los mismos, el establecimiento de férmulas de consulta entre las
administraciones y los colectivos, 1la parfiéipacién de estos en
los consejos municipales y autonbmicos de eduéacién,*&tc;-etc,l'
La renovacibn pedagbgica en Extremadura.

3.

1 .- Historia de la renovacién en Extremadura.La A.P.V.Ex

El Gltimo apartado en que hemos estructurado el contenido del
Seminario se refiere a los antecedentes histériwos de la renova-
cién en Extremadura y al andlisis de la evolucién del colectivo
Asociaci6én Pedagbgica Escuela de Verano.Nos proponemos realizar
una amplia investigacién histdérica acerca de los grupos, inicia-
tivas, sxperiencias de renovacidn educativa, etc, que se dieran

en la regibén a lo largo del siglo XIX y hasta nuestras dias, inves-
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tigacidn que se completard con la de la evolucif6n de nuestro
propio colectivd, la Asociacién Pedagbdgica Escuela de Verano
de Extremadura, désdé su nacimiento, 1976, en el contexto de
la primeré mesa rédonda sobre la Ensefianza en Extremadura‘y

los esfuerzos de los esnsefiantes demdcratas de la regién para

poner en marcha la Coordinadora, pasando por su constituci6n

formal.en Asociacién en 1979 y hasta llegar al presente.Estos
trabajus,'intiados en parte ya durante la IX Escuela, se reali-
zaran durante el préximo curso para ser presentados en la X Es-

cuela de Verano.

3’2 .- E1 encuentro anual de la Escuela de Verano: andlisis

de su contenido.

La reflexién tebrica sobre la renovacidén exige también pre-
guntarsé:aceg;a de.lpsjpropios instrumentos de renovacién, como
los grupos y colecfivos.En este sentido nos proponemos someter
a un andlisis critico la estructurgcidn, ofertas y planteamien-
tos de la actividad més representativa de nuestro colectivo: el
éncuentro veraniego andal,vla Escuela de Vefané.En las sesiones
del Seminario realizadas en la IX Escuela hemos comenzado el tra-
bajo cuantificando y agrupando estadisticamente la oferta de acti-
vidades ( seminarios, conferencias, cursillos, etc, etc ) desde la
I1T a la VIII Escuelas y 1o culminaremos con el andlisis de las
restaniés.

Como muestra de lo que nos proponemos presentamos aqui lps cua-

dros estadisticos de las Escuelas citadas (2)

-’ I.IJ

(2) Estos cuadros han sido elaborados por un grupo de asistentes

al Seminario
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