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3Qué es dirigir

un centro escolar?
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CENTRO ESCOLAR

dimensiones

e ES UNA ORGANIZACION

« orientada a la consecucion de fines y objetivos
* configurada racionalmente: estructura
« articuladas entre si

« ES UN SISTEMA SOCIAL
* conjunto de elementos interdependientes
* que se relacionan entre si
* inmersos en una totalidad mas amplia
* para producir resultados

« ES UNA COMUNIDAD
« solidaridad natural
* participacion
* creciente autonomia
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